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ค ำน ำ 

ด้วยพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2542 มาตรา 16 และมาตรา 17 บัญญัติให้องค์การบริหารส่วนต าบล มีอ านาจหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเอง ภายใต้การก ากับตรวจสอบ ดูแล ของหน่วยงานภาครัฐ และผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ก าหนดว่า แผนพัฒนาท้องถิ่น หมายความว่า แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยให้ความหมายของแผนพัฒนาท้องถิ่น ไว้ดังนี้ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น หมายความว่า แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนดวิสัยทัศน์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล 
แผนพัฒนาหมู่บ้าน หรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้น
ส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและหมายความรวมถึงการเพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย ได้ เล็งเห็นถึงความจ าเป็นและความส าคัญเกี่ ยวกับ           
การท าแผนพัฒนาท้องถิ่น จึงจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ขึ้น ซึ่งถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 17 และสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนพัฒนาชุมชน อันมีลักษณะ
เป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่อง
และเป็นแผนก้าวหน้า คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย  คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย 
ตลอดจนการบริหารงานและการจัดการด้านต่าง ๆ ให้สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชน และแก้ไข
ปัญหาของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
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ส่วนที่ 1   
สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 

1. ด้านกายภาพ 
 1.1  ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือต าบล (แผนที่ประกอบ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย เป็นต าบลหนึ่ งในจ านวน 16 ต าบล ของอ าเภอพุนพิน            
จังหวัดสุราษฎร์ธานี  ที่ท าการตั้งอยู่หมู่ที่  2 ห่างจากที่ว่าการอ าเภอพุนพินไปทางทิศใต้ของอ าเภอพุนพิน  
ประมาณ  7.5  กิโลเมตร การเดินทางเข้าสู่พ้ืนที่โดยทางรถยนต์  ใช้เส้นทางสายสุราษฎร์ – ตะกั่วป่า โดยมี    
อาณาเขตติดต่อกับต าบลต่างๆ ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทิศเหนือ        จดเขตองค์การบริหารส่วนต าบลท่าข้าม  อ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
ทิศใต้ จดเขตองค์การบริหารส่วนต าบลท่าสะท้อน อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ทิศตะวันออก   จดเขตเทศบาลต าบลวัดประดู่  อ าเภอเมือง  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ทิศตะวันตก     จดแม่น้ าตาปี  
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เนื้อที ่
ต าบลเขาหัวควาย มีพ้ืนที่ทั้งหมด 29 ตารางกิโลเมตร หรอืประมาณ 18,122 ไร่ พื้นที่เกษตรกรรม 12,977 ไร่ 

พ้ืนที่อ่ืนๆ 5,144 ไร่ โดยแบ่งเป็นหมู่บ้าน 4 หมู่บ้าน 
 

หมู่ที่ ต าแหน่ง ชื่อ-สกุล 

หมู่ที่ 1 บ้านบางอ้อ ผู้ใหญ่บ้าน นายมาโนช  นิ่มรักษ์ 
หมู่ที่ 2 บ้านเขาหัวควาย ก านัน นางสาวณิศานาถ  เย็นมาก 
หมู่ที่ 3 บ้านท่านาง ผู้ใหญ่บ้าน นายมงคล  เหมือนวงษ ์
หมู่ที่ 4 บ้านห้วยบอน ผู้ใหญ่บ้าน นายจรุง  เจริญเวช 

 
1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

 หมู่ที่ 1 เป็นที่ลุ่ม แม่น้ าตาปีไหลผ่าน น้ าท่วมถึงบางฤดูกาล ใช้เป็นพ้ืนที่ปลูกผัก ผลไม้  ปาล์มน้ ามัน 
 หมู่ที่  2,3,4 เป็นที่สูง  ส่วนใหญ่ปลูกยางพารา   ผลไม้  ปาล์มน้ ามัน 

 1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
 สภาพภูมิอากาศมีลักษณะอบอุ่นตลอดปี มี 2 ฤดู คือ ฤดูร้อน ระหว่างเดือน กุมภาพันธ์ - พฤษภาคม   
และฤดูฝน จะมีฝนตกชุกในช่วงเดือน  มิถุนายน – พฤศจิกายน 

 1.4 ลักษณะของดิน 
 ลักษณะของดินในพ้ืนที่ ต าบลเขาหัวควายแบ่งตามพ้ืนที่ แต่ละหมู่บ้าน ดังนี้ 
       หมู่ที่ 1 บ้านบางอ้อ ลักษณะดินส่วนมากเป็นดินร่วนผสมดินเหนียว เป็นที่ลุ่มน้ าส่วนมาก  
       หมู่ที่ 2 บ้านเขาหัวควาย ลักษณะดินเป็นดินร่วนผสมดินเหนียว 
       หมู่ที 3 บ้านท่านาง ลักษณะดินเป็นดินร่วนสีแดง 
      หมู่ที 4 บ้านห้วยบอน ลักษณะดินเป็นดินร่วนสีแดง 

 1.5 แหล่งน้ า 

  

 
  
 
 

 แหล่งน้ ามีแม่น้ าตาปี คลองท่าสะท้อนไหลผ่าน และมีคลองบางไทร คลองคึกฤทธิ์ ในการท าเกษตร        
ส่วนแหล่งน้ าส าหรับครัวเรือน ได้จากประปาหมู่บ้านซึ่งเป็นแหล่งน้ าจากบ่อบาดาล  
 

ล าดับที่ แหล่งน้ าธรรมชาติ 

1 แม่น้ าตาปี 
2 คลองท่าสะท้อน 
3 คลองบางไทร 
4 คลองคึกฤทธิ์ 
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2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
 2.1 เขตการปกครอง 

ต าบลเขาหัวควาย ยกฐานะจากสภาต าบลเขาหัวควาย เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย  ตามที่
ก ระทรวงมหาดไทยได้ มี ป ระกาศวันที่  19  มกราคม 2539 จั ดตั้ ง เป็ น องค์ การบริห าร ส่ วนต าบล                                   
และมีผลบังคับใช้ ในวันที่  30  มี.ค. 2539 แบ่งการปกครองเป็น 4 หมู่บ้าน  ดังนี้ 

 
หมู่ที่ ต าแหน่ง ชื่อ-สกุล 

หมู่ที่ 2 บ้านเขาหัวควาย ก านัน นางสาวณิศานาถ  เย็นมาก 
หมู่ที่ 1 บ้านบางอ้อ ผู้ใหญ่บ้าน นายมาโนช  นิ่มรักษ์ 
หมู่ที่ 3 บ้านท่านาง ผู้ใหญ่บ้าน นายมงคล  เหมือนวงษ ์
หมู่ที่ 4 บ้านห้วยบอน ผู้ใหญ่บ้าน นายจรุง  เจริญเวช 

 
2.2 การเลือกตั้ง 
ราษฎรส่วนใหญ่มีความตื่นตัวทางการเมืองพอสมควร  และมีส่วนร่วมทางการเมืองโดยใช้สิทธิเลือกตั้ง    

และสมัครรับเลือกตั้งเป็นผู้น าท้องถิ่น 
สถิติและข้อมูลเกี่ยวกับการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 28 พฤศจิกายน 2564 
-  จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง  3,463  คน   
-  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง    2,654  คน   คิดเป็นร้อยละ  76.64 % 
และจากข้อมูลจากส านักทะเบียนอ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี ณ ธันวาคม 2564 รายละเอียดดังนี้ 

หมู่ที ่ ชื่อหมู่บ้าน ชาย  (คน) หญิง  (คน) รวม  (คน) 
จ านวน

ครัวเรือน 
(หลัง) 

จ านวนผู้มสีิทธิ
เลือกตั้ง 
(คน) 

จ านวนผู้มาใช้
สิทธิเลือกตั้ง

(คน) 
1 บ้านบางอ้อ 531 603 1,134 541 864 662 

2 บ้านเขาหัวควาย 536 567 1,103 569 845 610 

3 บ้านท่านาง 407 441 848 347 669 541 

4 บ้านห้วยบอน 670 755 1,425 872 1,085 841 

รวม 2,144 2,366 4,510 2,329 3,463 2,654 
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3. ประชากร 
3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
ต าบลเขาหัวควาย มีประชากร 4,510 คน แยกเป็น ชาย 2,144 คน หญิง 2,366 คน มีความหนาแน่นของ

ประชากรเฉลี่ย 155 คน ต่อตารางกิโลเมตร (ข้อมูล ณ ธันวาคม 2564) 

แสดงจ านวนประชากร/หลังคาเรือน เปรียบเทียบย้อนหลัง 3 ปี 
           ข้อมูลจากส านักทะเบียนอ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  ณ  เดือน ธันวาคม 2561 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ชาย  (คน) หญิง  (คน) รวม  (คน) จ านวนครัวเรือน 

1 บ้านบางอ้อ 519 572 1,091 531 

2 บ้านเขาหัวควาย 545 563 1,108 553 

3 บ้านท่านาง 399 441 840 328 

4 บ้านห้วยบอน 605 671 1,276 802 

รวม 2,068 2,247 4,315 2,214 

 
           ข้อมูลจากส านักทะเบียนอ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  ณ  เดือน ธันวาคม  2562 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ชาย  (คน) หญิง  (คน) รวม  (คน) 
จ านวน

ครัวเรือน 
(หลัง) 

จ านวนผู้มีสิทธิ
เลือกตั้ง 
(คน) 

1 บ้านบางอ้อ 527 567 1,094 531  

2 บ้านเขาหัวควาย 546 572 1,118 559  

3 บ้านท่านาง 406 445 851 331  

4 บ้านห้วยบอน 617 703 1,320 822  

รวม 2,096 2,287 4,383 2,243 3,454 
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           ข้อมูลจากส านักทะเบียนอ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  ณ  เดือน ธันวาคม  2563 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ชาย  (คน) หญิง  (คน) รวม  (คน) 
จ านวน

ครัวเรือน 

จ านวนผู้มีสิทธิ

เลือกตั้ง 

 

1 บ้านบางอ้อ 527 586 1,113 535  

2 บ้านเขาหัวควาย 538 566 1,104 563  

3 บ้านท่านาง 404 444 848 337  

4 บ้านห้วยบอน 646 740 1,386 839  

รวม 2,115 2,336 4,451 2,274      3,454  คน 

คาดการณ์ในอนาคต จ านวนประชากร จะเพ่ิมขึ้น เนื่องจากในพ้ืนที่ต าบลเขาหัวควายเป็นพ้ืนที่อยู่ใกล้      
ตัวเมืองสุ ราษฎร์ธานี  และมี โรงงานอุตสาหกรรมอยู่ ใน พ้ืนที่หลายแห่ ง และหมู่บ้ านมีจ านวนเพ่ิมขึ้น            
จ านวนประชากรผู้สูงอายุมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนในอนาคต 

 
แผนภูมิแสดงจ านวนประชากร ปี 2561 – 2565 (แนวโน้ม) 
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3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 

แสดงจ านวนประชากรของต าบลเขาหัวควายโดยจ าแนกตามช่วงอายุ  ข้อมูลจากส านักทะเบียน 
อ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี ณ  เดือน  ธันวาคม   2564 

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม 

0-5 136 129 265 

6-10 136 133 269 

11-15 113 153 266 

16-20 126 125 251 

21-25 154 163 317 

26-30 154 167 321 

31-35 165 197 362 

36-40 171 195 366 

41-45 167 203 370 

46-50 187 183 370 

51-55 169 177 346 

56-60 146 172 318 

61-65 121 123 244 

66-70 79 78 157 

71-75 54 70 124 

76-80 29 43 72 

81-85 23 32 55 

86-90 10 18 28 

91 ขึ้นไป 4 5 9 

รวม 2,144 2,366 4,510 
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แผนภมูิแสดงจ ำนวนประชำกรตำมช่วงอำยุ
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ช่วงอำย ุ(ป)ี

จ ำนวนประชำกร (คน)

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จากแผนภูมิแสดงให้เห็นว่า ในพ้ืนที่ต าบลเขาหัวควายมีประชากรช่วงอายุ 41 – 45 ปี และ 46 – 50 ปี 

มากที่สุด จ านวน 370 คน รองลงมาคือช่วงอายุ 36 – 40 ปี จ านวน 366 คน ส่วนช่วงอายุ 0 – 5 ปี มีจ านวน 
265 คน ซึ่งเริ่มสะท้อนให้เห็นสัญญาณของการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย 
 
4. สภาพทางสังคม 

4.1 การศึกษา 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย  มีโรงเรียนในพ้ืนที่ จ านวน  1  โรงเรียน  คือ 

 - โรงเรียนวัดสันติคีรีรมย์ สอนตั้งแต่ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 และมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3 ต้ังอยู่หมู่ที่  2 
บ้านเขาหัวควาย มีจ านวนนักเรียนทั้งหมด 354 คน ข้อมูลจากโรงเรียนวัดสันติคีรีรมย์ ณ มกราคม  พ.ศ. 2564 
 - ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน  1  ศูนย์ ตั้งอยู่หมู่ที่ 3 บ้านท่านาง 
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ตารางแสดงจ านวนนักเรียนโรงเรียนวัดสันติคีรีรมย์ 

ระดับชั้น 
นักเรยีนชาย 

(คน) 
นักเรียนหญิง 

(คน) 
นักเรียนทั้งหมด 

(คน) 
อนุบาล 1 13 6 19 
อนุบาล 2 6 14 20 
อนุบาล 3 17 20 37 

ประถมศึกษาปีที่ 1 15 17 32 
ประถมศึกษาปีที่ 2 25 14 39 
ประถมศึกษาปีที่ 3 12 11 23 
ประถมศึกษาปีที่ 4 18 12 30 
ประถมศึกษาปีที่ 5 17 16 33 
ประถมศึกษาปีที่ 6 18 16 34 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 12 17 19 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 21 8 29 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 12 17 29 

รวม 186 168 354 

4.2 สาธารณสุข  
การบริการด้านสาธารณสุขขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย  มีศูนย์บริการสาธารณสุข จ านวน    

1 แห่ง  คือ  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล  ตั้งอยู่ หมู่ที่  2 ซึ่งมุ่งเน้นการส่งเสริมสุขภาพอนามัย     
การให้ภูมิคุ้มกันโรค  การป้องกันโรค  การระงับโรคติดต่อ  และการวางแผนครอบครัว   

4.3 อาชญากรรม 
มีป้อมต ารวจ จ านวน 1 แห่ง ตั้งอยู่สามแยกทางไปท่าสะท้อน หมู่ที่ 3 บ้านท่านาง มีเจ้าหน้าที่ต ารวจ

ประจ า อยู่ 3 นาย  

4.4 ยาเสพติด 
ยังมีกลุ่มคนที่ยังม่ัวสุมกับยาเสพติดอยู่ 

4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
เบี้ยสงเคราะห์ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ การสงเคราะห์ผู้ประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติ  ฯลฯ 

5. ระบบบริการพื้นฐาน 
5.1 การคมนาคมขนส่ง 
- ทางบกมีถนนจ านวน 41 สาย ลาดยาง 11 สาย ถนนคอนกรีต 23 สาย ถนนหินคลุกและลูกรัง 7 สาย 

ถนนสายหลัก คือ ถนนสาย 401 สุราษฎร์ – ตะกั่วป่า  สายเขาหัวควาย - ท่าสะท้อน  สายบางอ้อ – ท่าข้าม   
- ทางน้ า มีแม่น้ าตาปีและคลองท่าสะท้อนไหลผ่าน   
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- เส้นทางรถไฟสายใต้ ตัดผ่านมีสถานีรถไฟเขาหัวควายเป็นสถานีจอดรถชานเมือง 
5.2 การไฟฟ้า                                                                                              
ในเขตต าบลเขาหัวควายมีไฟฟ้าเข้าถึงทุกหมู่บ้าน  และมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน มีไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ                             
5.3 การประปา  
มีประปาบาดาล 28 แห่ง มีบ่อบาดาล 30 บ่อ และมีประปาส่วนภูมิภาคบริเวณ หมู่ที่ 1 

ที ่ ชื่อ -สถานที่ต้ัง แหล่งน้ า 
ความจุ 
(ลบ.ม.) 

ครัวเรือนที่ใช้ 

1 บ้านนายนุกูล  ทิพย์บรรพต บ่อบาดาล 3 บ่อ 40 310 
  การประปาส่วนภมูิภาค ถนนสายบางอ้อ ประปาภมูิภาค   195 

รวมจ านวนครัวเรือน ม.1 505 
2 หน้าบ้านพักการไฟฟ้าฝ่ายผลติ บ่อบาดาล 1 บ่อ 15 43 
3 ซอยสุขสวสัดิ ์ บ่อบาดาล 1 บ่อ 15 80 
4 หลังสถานีรถไฟ  (บ้านพ่ีแจง) บ่อบาดาล 1 บ่อ 15 48 
5 ซอยบางหิน บ่อบาดาล 1 บ่อ 20 35 
6 ซอยโรงโอ่ง บ่อบาดาล 1 บ่อ 20 41 
7 ในวัดสันติครีีรม บ่อบาดาล 1 บ่อ 21 42 
8 หลังสถานีรถไฟ (บ้านนายส าเริง) บ่อบาดาล 1 บ่อ 15 10 

รวมจ านวนครัวเรือน ม.2 299 
9 ซอยยายรม่ ( บ้านนายรุต) บ่อบาดาบ 1 บ่อ 12 41 
10 ซอยกอไผ ่ บ่อบาดาล 1 บ่อ 15 16 
11 ท่านาง  - พังจิก บ่อบาดาล 1 บ่อ 12 59 
12 บ้านผู้ใหญสุ่ธน  เกื้อสกุล บ่อบาดาล 1 บ่อ 20   
13 บ้านนายวินัย บ่อบาดาล 1 บ่อ 20 35 
14 บ้านสี่ขีด-ควนเจริญ (บ้านจารึก) บ่อบาดาล 1 บ่อ 20 25 
15 บ้านนายสมเกียรต ิ ไชยช านิ บ่อบาดาล 1 บ่อ 15 25 
16 ซอยช่องเกรียบ บ่อบาดาล 1 บ่อ 20 75 
17 บ้านนายจารึก บ่อบาดาล 1 บ่อ 21 10 

รวมจ านวนครัวเรือน ม.3 245 
18 ซอยต้นไพ บ่อบาดาล 1 บ่อ 20 72 
19 บ้านห้วยบอน(นางจร ี เศษธนู) บ่อบาดาล 1 บ่อ 20 71 
20 ซอยป่าค้อ บ่อบาดาล 1 บ่อ 10 69 
21 บ้านนายสมเกียรต ิ สายพัทลุง บ่อบาดาล 1 บ่อ 10 37 
22 ซอยห้วยมงคล(บ้านนายสินชัย) บ่อบาดาล 1 บ่อ 20 18 
23 หลังก้งซี้สวนจีน บ่อบาดาล 1 บ่อ 20 65 
24 ซอยธรรมเจรญิ บ่อบาดาล 1 บ่อ 20 5 
25 บ้านนายประภาส จวนศร ี บ่อบาดาล 1 บ่อ 20 25 
26 ซอยห้วยมงคล(บ้านนายนิวัฒน ์หมื่นพรม) บ่อบาดาล 1 บ่อ 15 15 
27 ซอยเขาขวาง-พังจิก (ครผู่องศรี) บ่อบาดาล 1 บ่อ 20 10 
28 ซอยตากอบ (บ้านนายธนา) บ่อบาดาล 1 บ่อ 20 15 

รวมจ านวนครัวเรือน ม.4 402 
รวมจ านวนครัวเรือนที่มีน้ าประปาใช้ในต าบลเขาหัวควาย 1,451 
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5.4 โทรศัพท์ 
มีระบบโครงข่ายโทรศัพท์ทั่วถึงทั้งต าบล 

5.5 ระบบโลจิสติกส์ (Logistics) หรือการขนส่ง 
บริษัทขนส่งสินค้าของเอกชน 2 แห่ง (Flash) ตั้งอยู่ หมู่ที่ 4 บ้านห้วยบอน 

5.6 กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 

ล าดับที ่ หมูท่ี ่ สถานที ่ อุปกรณ์ 
1 1 บริเวณสามแยก ถ.สายบางอ้อ - เสา 2 ต้น 

- กล้อง 2 เครื่อง 
- อุปกรณ์บันทึกภาพ 1 ชุด 

2 3 บริเวณสามแยก ถ. สายสี่ขีด – บ้านใหม่พัฒนา - เสา 1 ต้น 
- กล้อง 2 เครื่อง 
- อุปกรณ์บันทึกภาพ 1 ชุด 

3 3 บริเวณสี่แยก ถ. สายสี่ขีด - เสา 1 ต้น 
- กล้อง 4 เครื่อง 
- อุปกรณ์บันทึกภาพ 1 ชุด 

4 4 บริเวณแยกซอยห้วยมงคล - เสา 1 ต้น 
- กล้อง 3 เครื่อง 
- อุปกรณ์บันทึกภาพ 1 ชุด 

5 4 บริเวณสามแยก ถ.สายเขาหัวควาย – วัดประดู ่ - เสา 1 ต้น 
- กล้อง 3 เครื่อง 
- อุปกรณ์บันทึกภาพ 1 ชุด 

6 4 บริเวณเขตต าบลเช่ือมต่อต าบลท่าข้าม  - เสา 1 ต้น 
- กล้อง 2 เครื่อง 
- อุปกรณ์บันทึกภาพ 1 ชุด 

 
6. ระบบเศรษฐกิจ 

6.1 การเกษตร 
ส่วนใหญ่ประกอบเกษตรกรรม เช่น ท าสวนยางพารา สวนปาล์ม ปลูกผัก ผลไม้ เลี้ยงปลาในกระชังค้าขาย  

รับจ้าง ธุรกิจส่วนตัว และท างานในโรงงานอุตสาหกรรม ทั้งนี้การประกอบอาชีพยังต้องพ่ึงพาจากธรรมชาติเป็น
ส่วนใหญ่เนื่องจากอาชีพโดยส่วนใหญ่ของต าบลเขาหัวควายเป็นอาชีพที่ยึดเอาทรัพยากรธรรมชาติเป็นวัตถุดิบเป็น
ส าคัญ 

ส าหรับอาชีพนอกภาคเกษตรกรรม ได้แก่ การรับจ้างและการค้าขาย ซึ่งการรับจ้างเป็นการรับจ้างแรงงาน
ภายในต าบลและต าบลใกล้เคียง ส าหรับการค้าขายเป็นไปตามลักษณะการขายของเบ็ดเตล็ดภายในหมู่บ้าน    
หรือรับซื้อผลผลิตทางการเกษตรภายในต าบล  และต าบลใกล้เคียงมาจ าหน่าย 
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6.2 การประมง 
มีกลุ่มเลี้ยงปลาในกระชัง บริเวณริมแม่น้ าตาปี คลองท่าสะท้อน และมีประชาชนบางส่วนมีอาชีพท าประมง

จับปลา กุ้งแม่น้ า จากแหล่งแม่น้ าตาปี 

6.3 การปศุสัตว์ 
มีกลุ่มอาชีพเลี้ยงไก่ไข่ ไก่พ้ืนเมือง เลี้ยงโคเนื้อ เป็นอาชีพเสริม 

6.4 การบริการ 
ที่ตั้งของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอพุนพิน  มีสถานตรวจสภาพรถเอกชน 1 แห่ง   

6.5 การท่องเที่ยว 
ต าบลเขาหัวควาย  มีแหล่งท่องเที่ยวที่มีธรรมชาติสวยงาม จุดชมวิว แหล่งตกปลา คือริมเขื่อนป้องกันตลิ่ง 

บริเวณซอยท่าทับจีน – ปากแพรก หมู่ที่ 1 และหมู่ที่ 2  มีร้านอาหารตามริมแม่น้ าบริการ 

6.6 อุตสาหกรรม 
โรงงานอุตสาหกรรมเอกชน จ านวน 12 แห่ง ประกอบด้วย 

ล าดับที่ ชื่อ ประเภท 
1 บริษัท ซีพี แรม จ ากัด ผลิตอาหารแปรรูป 
2 บริษัท เนเจอร์เท็กซ์ จ ากัด น้ ายาง 
3 บริษัท ไฮเท็กซ์รับเบอร์ จ ากัด น้ ายาง 
4 บริษัท เวิลด์ วู๊ด จ ากัด ไม้ยาง 
5 บริษัท สุราษฎร์สิริพิริยะ จ ากัด ขี้ยางอัดแท่ง 
6 บริษัท ชัวร์เท็กซ์ จ ากัด ถุงยางอนามัย 
7 บริษัท ยูนิทีรับเบอร์ จ ากัด น้ ายาง 
8 บริษัท ถนอมทรานสปอร์ท จ ากัด ขนส่ง 
9 บริษัท สุราษ เอสเตทส์ จ ากัด น้ ายาง 
10 บริษัท อินคาวอเตอร์ จ ากัด ผลิตน้ าดื่ม 
11 บริษัท ยู.เอส.ไบโอเมส จ ากัด ไม้ยาง 
12 โรงเลื่อยโกย้วน ไม้ยาง 

โรงงานอุตสาหกรรมรัฐวิสาหกิจ (ไฟฟ้า) จ านวน 5 แห่ง 

6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
ส่วนใหญ่ประกอบเกษตรกรรม เช่น ท าสวนยางพารา สวนปาล์ม ปลูกผัก ผลไม้เลี้ยงปลาในกระชัง ค้าขาย  

รับจ้าง ธุรกิจส่วนตัว และท างานในโรงงานอุตสาหกรรม 
ทั้งนี้การประกอบอาชีพยังต้องพ่ึงพาจากธรรมชาติเป็นส่วนใหญ่เนื่องจากอาชีพโดยส่วนใหญ่ของต าบล    

เขาหัวควายเป็นอาชีพที่ยึดเอาทรัพยากรธรรมชาติเป็นวัตถุดิบเป็นส าคัญ 
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 ส าหรับอาชีพนอกภาคเกษตรกรรม ได้แก่ การรับจ้างและการค้าขาย ซึ่งการรับจ้างเป็นการรับจ้างแรงงาน
ภายในต าบลและต าบลใกล้เคียง ส าหรับการค้าขายเป็นไปตามลักษณะการขายของเบ็ดเตล็ดภายในหมู่บ้าน หรือ
รับซื้อผลผลิตทางการเกษตรภายในต าบล และต าบลใกล้เคียงมาจ าหน่าย 

6.8 แรงงาน 
แรงงานในพ้ืนที่มีน้อย ส่วนมากเป็นแรงงานจากนอกพ้ืนที่ และต่างด้าว  

 
7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

7.1 การนับถือศาสนา 
ประชาชนพื้นที่ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธร้อยเปอร์เซ็นต์ 

7.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
หมู่ที่ 1 บ้านบางอ้อ มีประเพณีจบปีจบเดือน ช่วงเดือน พฤษภาคม 
หมู่ที่ 2 บ้านเขาหัวควาย มีประเพณีสงกรานต์ เป็นงานประจ าปี 
หมู่ที่ 3 บ้านท่านางมีประเพณี จบปีจบเดือน และการจัดงานวันพ่อ 5 ธันวาคมของทุกปี 
หมู่ที่ 4 บ้านห้วยบอน มีงานส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่เป็นงานประจ าปี 

7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
ภาษาถ่ิน ภาษาใต้ 

7.4 OTOP สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
ตะกร้าเชือกมัดฟาง 

8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
8.1 น้ า 

8.2 ป่าไม้ 
พ้ืนที่ป่าที่ส าคัญ  ได้แก่  ภูเขาเขาหัวควาย อยู่ในเขตป่าสงวน  มีเนื้อท่ีประมาณ 1,500 ไร่   

8.3 ภูเขา 
มีภเูขาหัวควาย อยู่ในพื้นที่ หมู่ที่ 2, ภูเขาขวาง  ภูเขาผีเสื้อ ภูเขาลอยดาน อยู่ในพ้ืนที่หมู่ที่ 3 และภูเขาน้อย 

อยู่ในพื้นท่ีหมู่ที่ 1 

ล าดับที่ แหล่งน้ าธรรมชาติ 

1 แม่น้ าตาปี 
2 คลองท่าสะท้อน 
3 คลองบางไทร 
4 คลองคึกฤทธิ์ 

ล าดับที่ แหล่งน้ าที่สร้างเอง จ านวน 

1 บ่อน้ าตื้น 4      บ่อ 
2 บ่อบาดาล 30    บ่อ 
3 สระน้ า 4      ลูก 
4 ระบบประปาหมู่บ้าน 28    แห่ง 
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8.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1. แม่น้ าตาปี  
2. คลองท่าสะท้อน 
3. ภูเขาหัวควาย 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
1. แม่น้ า คุณภาพภาพของน้ าอยู่ในสภาพค่อนข้างดี แต่มีแนวโน้ม บางช่วงน้ าทะเลหนุนสูงค่าของน้ ามีความ

เค็ม และน้ ากร่อย 
2. น้ าบาดาลมีคุณภาพค่อนข้างดี แต่ในโซนของพ้ืนที่ หมู่ที่ 2 คุณภาพน้ าจะมีค่าความกระด้างสูง น้ าเป็น

หินปูนเนื่องจากอยู่ใกล้ภูเขา บริเวณใกล้แม่น้ าตาปีไม่สามารถเจาะบ่อบาดาลใช้ได้เนื่องจากเป็นน้ าเค็ม 
3. ป่าไม้เป็นไม้ขนาดเล็กข้ึนตามภูเขาหิน 
 

9. อ่ืน ๆ  ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า 
 ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 

ต าบลเขาหัวควาย มีพ้ืนที่ทั้งหมด  29  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  18,122  ไร่ พ้ืนที่เกษตรกรรม 
12,977 ไร่  พื้นที่อ่ืนๆ 5,144 ไร่  โดยแบ่งเป็นหมู่บ้าน  4  หมู่บ้าน 

ข้อมูลด้านการเกษตร 
หมู่ที่  1 เป็นที่ลุ่ม แม่น้ าตาปีไหลผ่าน น้ าท่วมถึงบางฤดูกาล ใช้เป็นพ้ืนที่ปลูกผัก ผลไม้ ปาล์มน้ ามัน 
หมู่ที่  2,3,4 เป็นที่สูง ส่วนใหญ่ปลูกยางพารา ผลไม้ ปาล์มน้ ามัน  

ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
ทั้งนี้การประกอบอาชีพยังต้องพ่ึงพาจากธรรมชาติเป็นส่วนใหญ่เนื่องจากอาชีพโดยส่วนใหญ่ของต าบล   

เขาหัวควายเป็นอาชีพที่ยึดเอาทรัพยากรธรรมชาติเป็นวัตถุดิบเป็นส าคัญแหล่งน้ าด้านการเกษตรส่วนมากจาก   
แม่น้ าตาปี คลองท่าสะท้อน  คลองสาขามีคลองบางไทร คลองคึกฤทธิ์ 

ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
แหล่งน้ าส าหรับอุปโภคบริโภค ใช้ประปาหมู่บ้าน ซึ่งมีระบบประปา อยู่ 28 แห่ง ให้บริการทั่วทั้งต าบล และ

มีประปาส่วนภูมิภาค บริเวณหมู่ที่ 1 บ้านบางอ้อ 
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ส่วนที่  2 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
 ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมายในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็น  กรอบใน
การจัดท าแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกัน อันจะก่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่  เป้าหมาย
ดังกล่าว ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) อันเป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับ
แรกของประเทศไทยตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุ
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” โดยการพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติจะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่าง
การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์  
  1. ด้านความมั่นคง  
  2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
  3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
  4. ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
  5. ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
  6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

วิสัยทัศน์  
 วิสัยทัศน์ประเทศไทย“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อ
ผลประโยชน์แห่งชาติอันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างมั่นคงและยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ
และประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น  มีความมั่นคงทางสังคม
ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์  ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรม
และความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงาน
และอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่าง
ประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกับด้านความมั่นคง ในประชาคมอาเซียนและประชาคม
โลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี  
 ความมั่นคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศ           
และภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคง 
ในทุกมิติทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราช   
และอธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคง
เป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดอง        
และความสามัคคีสามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชน  
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มีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต มีการออมส าหรับวัยเกษียณ ความมั่นคง
ของอาหาร พลังงาน และน้ า มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน     
 ความมั่งคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืน  จนเข้าสู่กลุ่ม
ประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนา
อย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานขององค์การ
สหประชาชาติไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ ง ขณะเดียวกันต้องมี
ความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพ่ือให้สามารถสร้างรายได้
ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับกับ
บริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ
และการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคม
ขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจเพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ใน
ทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือ
เครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพ่ิมข้ึน
อย่างต่อเนื่อง ซึ่ งเป็นการเจริญ เติบโตของเศรษฐกิจที่ อยู่บนหลั กการใช้การรักษา และการฟ้ืนฟูฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดีไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม  จนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภค เป็นมิตรกับสิ่งแวด ล้อม        
และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้น  และสิ่งแวดล้อม    
มีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทรเสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมี  
นโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนใน
สังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 
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 โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศคือ“ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนา        
อย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศใน หลากหลาย 
มิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม 
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์
ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติประกอบด้วย  1) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและ
สังคมไทย 2) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 3) การพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ของประเทศ 4) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพ
สิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ  6) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการ
ให้บริการของภาครัฐ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ  
 เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์“ประเทศไทยมีความ มั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” และเป้าหมายการพัฒนา
ประเทศข้างต้น จึงจ าเป็นต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศระยะยาว ที่จะท าให้ประเทศไทยมีความม่ันคง
ในเอกราชและอธิปไตย มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงจากปัจจัย ภายใน และภายนอกประเทศในทุกมิติทุก
รูปแบบและทุกระดับ ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการของประเทศได้รับการพัฒนายกระดับ
ไปสู่การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพ่ิม และพัฒนากลไกที่ส าคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจใหม่
ที่จะสร้างและเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ เพ่ือยกระดับฐานรายได้ของประชาชนในภาพรวมและ
กระจายผลประโยชน์ไปสู่ภาคส่วนต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม คนไทยได้รับการพัฒนาให้เป็นคนดี เก่ง มีวินัย 
ค านึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม และมีศักยภาพในการคิดวิเคราะห์ สามารถ “รู้รับ ปรับใช้” เทคโนโลยีใหม่ ได้อย่าง
ต่อเนื่อง สามารถเข้าถึงบริการพ้ืนฐานระบบสวัสดิการ และกระบวนการยุติธรรมได้อย่างเท่าเทียมกันโดยไม่มีใคร
ถูกทิ้งไว้ข้างหลัง  
 การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติจะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่าง การพัฒนาความ
มั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่ งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่ว นในรูปแบบ “ประชารัฐ”                
โดยประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการ
สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร    
กับสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐโดยแต่ละ
ยุทธศาสตร์มีเป้าหมายและประเด็นการพัฒนาดังนี้  
 1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชน       
มีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช  อธิปไตย       
และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติสังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยีและ
ระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม และภัยพิบัติได้ทุก รูปแบบ และทุกระดับ
ความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหา ด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน  และที่อาจจะเกิดขึ้นใน
อนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการ ทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ 
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รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้าน และมิตรประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล เพ่ือเอ้ืออ านวยประโยชน์ต่อ
การด าเนินการ ของยุทธศาสตร์ชาติด้านอื่น ๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ตาม ทิศทางและเป้าหมายที่ก าหนด  
 2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับ
ศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพ้ืนฐานแนวคิด 3 ประการ ได้แก่ (1) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่
รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์วัฒนธรรม ประเพณีวิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย 
รวมทั้งความได้ เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอ่ืน ๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยี            
และนวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่  (2) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทาง         
สู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง 
โครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการพัฒนาอุตสาหกรรม
และบริการอนาคต (3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ 
รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาดผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคต     
บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐให้ประเทศไทย 
สามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับ        
การยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดีรวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนชั้นกลาง และลดความเหลื่อมล้ าของคนในประเทศ
ได้ในคราวเดียวกัน  
 3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  มีเป้าหมายการพัฒนา       
ที่ส าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย   
ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน 
มัธยัสถ์อดออม โอบอ้อมอารีมีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติมีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็น
ในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสาร ภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้    
และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ 
เกษตรกรยุคใหม่ และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง  
 4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  มีเป้าหมายการพัฒนาที่ให้
ความส าคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน ท้องถิ่น  มาร่วมขับเคลื่อน 
โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท าเพ่ือส่วนรวม การกระจายอ านาจและความ
รับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการ
ตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทย ทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็น
ประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเอง และท าประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และ สังคมให้นานที่สุด โดยรัฐ     
ให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและ สวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง  
 5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  มีเป้าหมาย     
การพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกัน ทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ      
ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบ
ทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้  โดยเป็นการด าเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกันไม่ว่าจะเป็น           
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ทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิตโดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง 3 ด้าน อันจะน าไปสู่ความ
ยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง  
 6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเป้าหมายการพัฒนา  
ที่ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชน และประโยชน์ส่วนรวม”         
โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท หน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าที่ในการก ากับ
หรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขัน มีสมรรถนะสูง  ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรม      
การท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการ 
เปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน านวัตกรรมเทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ระบบ        
การท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่าและปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะ
เปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม  เพ่ือตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่าง สะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์
สุจริต ความมัธยัสถ์และสร้างจิตส านึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น
กฎหมายต้องมีความชัดเจนมีเพียงเท่าที่จ าเป็นมีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภ าพ และน าไปสู่     
การลดความเหลื่อมล้ าและเอ้ือต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม    
ไม่เลือกปฏิบัติและการอ านวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม    
 SDGs คือ หลังจากเป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ (Millennium Development Goals –MDGs)   
ซึ่งต้องการเสริมสร้างมาตรฐานชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนได้สิ้นสุดลงเมื่อปี 2015 นั้น องค์การสหประชาชาติ 
จึงจัดท าเป้ าหมายเพ่ือการพัฒนาที่ ยั่ งยืน  (Sustainable Development Goals –SDGs) ทั้ งหมด 17 ข้อ     
มุ่งหวังจะช่วยแก้ปัญหาที่โลกก าลังเผชิญอยู่ เช่น ความยากจน ความไม่เท่าเทียม สภาวะโลกร้อน และสันติสุข   
เพ่ือเสริมแนวคิด “ไม่เป็นการทิ้งใครไว้ข้างหลัง” คาดว่าจะท าส าเร็จได้ภายในปี 2030  
 การพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development) คือ แนวทางการพัฒนาที่ตอบสนองความต้องการ    
ของคนรุ่นปัจจุบัน โดยไม่ลิดรอนความสามารถในการตอบสนองความต้องการของคนรุ่นหลัง (Brundtland 
Report, 1987) โดยการบรรลุการพัฒนาที่ยั่งยืน มีองค์ประกอบส าคัญ 3 ประการ ได้แก่ การเติบโตทางเศรษฐกิจ 
(economic growth) ค วามค รอบ ค ลุ ม ท างสั งคม  (social inclusion) แล ะการคุ้ ม ค รอ งสิ่ งแ วดล้ อ ม 
(environmental protection) และในการประชุมสมัชชาสหประชาชาติ สมัยสามัญ  ครั้งที่ 70 เมื่อวันที่ 25 
กันยายน 2558 ณ ส านักงานใหญ่สหประชาชาติ ประเทศไทยและประเทศสมาชิกสหประชาชาติรวม 193 
ประเทศ ร่วมลงนามรับรองวาระการพัฒนาที่ยั่งยืนค.ศ 2030 (2030 Agenda for Sustainable Development)  
ซ่ึงเป็นกรอบการพัฒนาของโลกเพ่ือร่วมกันบรรลุการพัฒนาทางสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน    
โดยไม่ทิ้ งใครไว้ข้างหลัง ภายในปีค.ศ. 2030 โดยก าหนดให้มีเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) เป็นแนวทางให้แต่ละประเทศด าเนินการร่วมกัน  
 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 17 เป้าหมาย ประกอบไปด้วย 169 เป้าหมายย่อย (SDG Targets)   
ที่มีความเป็นสากล เชื่อมโยงและเกื้อหนุนกัน และก าหนดให้มี 247 ตัวชี้วัด เพ่ือใช้ติดตาม และประเมิน
ความก้าวหน้าของการพัฒนา โดยสามารถจัดกลุ่ม SDGs ตามปัจจัยที่เชื่อมโยงกันใน 5 มิติ (5P) ได้แก่   
 (1) การพัฒนาคน (People) ให้ความส าคัญกับการขจัดปัญหาความยากจนและความหิวโหย            
และลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  
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 (2) สิ่งแวดล้อม (Planet) ให้ความส าคัญกับการปกป้องและรักษาทรัพยากรธรรมชาติ  และสภาพ
ภูมิอากาศเพ่ือพลเมืองโลกรุ่นต่อไป  
 (3) เศรษฐกิจและความม่ังคั่ง (Prosperity) ส่งเสริมให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดี  และสอดคล้อง      
กับธรรมชาติ  
 (4) สันติภาพและความยุติธรรม (Peace) ยึดหลักการอยู่ ร่วมกันอย่างสันติ  มีสั งคมที่ สงบสุข             
และไม่แบ่งแยก  
 (5) ความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนา (Partnership) ความร่วมมือของทุกภาคส่วนในการขับเคลื่อนวาระ  
การพัฒนาที่ยั่งยืน  
 ยุทธศาสตร์ชาติ เรื่องเป้าหมาย SDGs กับเรื่องยุทธศาสตร์ชาติ และเรื่องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ มีความเชื่อมโยงกันจากเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน SDGs ที่กล่าวถึงตอนต้น ชี้ให้เห็นถึงความจ าเป็นที่
ประเทศไทยต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติมีเป้าหมายระยะยาวมีการด าเนินงานที่ต่อเนื่อง เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน
ส าหรับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ก็จะเป็นแผนที่เชื่อมโยง ถ่ายโยงจากยุทธศาสตร์และเป้าหมาย
ระยะยาว มาสู่แผนด าเนินงานที่ชัดเจนเป็นช่วงเวลาทุกระยะ 5 ปี สิ่งที่ต้องเน้นย้ า คือ ยุทธศาสตร์ชาติต้องเกิดจาก
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในชาติ ร่วมกันคิด ร่วมกันจัดท า ซึ่งเป็นข้อก าหนดที่เขียนไว้ชัดเจน           
ในร่างรัฐธรรมนูญฉบับลงประชามติ อยู่ในมาตราที่ 65 วรรคสอง คือ “การจัดท ายุทธศาสตร์ชาติต้องมีการมีส่วน
ร่วม และการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนทุกภาคส่วนอย่างทั่วถึงด้วย” 

 1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี  12 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ยึดหลัก “ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง” “การพัฒนาที่ยั่งยืน” และ “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” ที่ต่อเนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจ        
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 9 - 11 และยึดหลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ าและขับเคลื่อน
การเจริญเติบโตจากการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตบนฐานการใช้ภูมิปัญญาและนวัตกรรม เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกัน  
และช่วยให้สังคมไทยสามารถยืดหยัดอยู่ได้อย่าง “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” เกิดภูมิคุ้มกัน และมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม ส่งผลให้การ
พัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืน ซึ่งเป็นแผนแม่บทหลักของการพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการพัฒนา     
ที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 
4.0 ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้นได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนา      
ทุกภาคส่วนทั้งในระดับกลุ่มอาชีพ ระดับภาค และระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯ อย่างกว้างขวาง       
และต่อเนื่องเพ่ือร่วมกันก าหนดวิสัยทัศน์และทิศทางการพัฒนาประเทศ ซึ่งเป็นแผนพัฒนาประเทศในระยะ 5 ป ี
(พ.ศ. 2560 - 2564) ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และแผนการปฏิรูปประเทศด้านต่าง ๆ เพ่ือใช้เป็น
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ดังนั้นทิศทางการพัฒนาของ         
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่12 จึงมุ่งเตรียมความพร้อมและวางรากฐานในการยกระดับประเทศไทยให้เป็นประเทศพัฒนา
แล้ว มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีกรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย
อนาคตประเทศไทยในปี 2580 ซึ่งก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี เป็นกรอบที่แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12   
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มุ่งตอบสนองวัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาที่ก าหนดภายใต้ระยะเวลา 5 ปี จึงก าหนดวัตถุประสงค์ 
เป้าหมายรวมและยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ดังนี้   
 วัตถุประสงค ์ 
 1. เพ่ือวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย ค่านิยมที่ดี  มีจิต
สาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจน เป็นคนเก่งที่มีทักษะ  ความรู้
ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต  
 2. เพ่ือให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึงทรัพยากร และ
บริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมีความเข้มแข็งพ่ึงพาตนเองได้  
 3. เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน สร้างความเข้มแข็งของฐาน การผลิต
และบริการเดิมและขยายฐานใหม่โดยการใช้นวัตกรรมที่เข้มข้นมากขึ้น สร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานราก 
และสร้างความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร และน้ า  
 4. เพ่ือรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สามารถสนับสนุน การเติบโต ที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อมและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน  
 5. เพ่ือให้การบริหารราชการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทันสมัย และมีการท างาน เชิงบูรณา การของ
ภาคีการพัฒนา  
 6. เพ่ือให้มีการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาคโดยการพัฒนาภาคและเมืองเพ่ือรองรับการพัฒนา ยกระดับ
ฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่  
 7. เพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยมีความเชื่อมโยง (Connectivity) กับประเทศต่างๆ ทั้งในระดับ อนุภูมิภาค 
ภูมิภาค และนานาชาติได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ รวมทั้ งให้ประเทศไทยมีบทบาทน า และสร้างสรรค์    
ในด้านการค้า การบริการ และการลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือต่างๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก  
 เป้าหมายรวม เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว ได้ก าหนดเป้าหมายรวมการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 12 ประกอบด้วย  
 1. คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดี ของสังคม 
มีความเป็นพลเมืองตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันสถานการณ์มีความ รับผิดชอบและท า
ประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณมีวิถีชีวิต ที่พอเพียง และมี
ความเป็นไทย  
 2. ความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้และความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานรากมีความเข้มแข็ง ประชาชนทุกคน
มีโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
กลุ่มท่ีมีรายได้ต่ าสุดร้อยละ 40 มีรายได้เพ่ิมข้ึนอย่างน้อยร้อยละ 15  
 3. ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ โครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่เศรษฐกิจฐานบริการ และดิจิทัล 
มีผู้ประกอบการรุ่นใหม่และเป็นสังคมผู้ประกอบการ ผู้ประกอบการขนาดกลางและ ขนาดเล็กท่ีเข้มแข็งสามารถใช้
นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์คุณค่าสินค้าและบริการ มีระบบการผลิต และให้บริการจากฐาน
รายได้เดิมที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้น และมีการลงทุนในการผลิตและบริการ ฐานความรู้ชั้นสูง  ใหม่ๆ ที่เป็นมิตร          
กับสิ่งแวดล้อมและชุมชน รวมทั้งกระจายฐานการผลิตและการให้บริการสู่ภูมิภาคเพ่ือลดความเหลื่อมล้ า         
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โดยเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพและมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 5 ต่อปี และมีปัจจัย สนับสนุน อาทิ ระบบ    
โลจิสติกส์ พลังงาน และการลงทุนวิจัยและพัฒนาที่เอื้อต่อการขยายตัวของ ภาคการผลิต และบริการ   
 4. ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีความ
มั่นคงทางอาหาร พลังงาน และน้ า โดยเพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้ให้ได้ร้อยละ 40 ของพ้ืนที่ ประเทศเพ่ือรักษา ความสมดุล
ของระบบนิเวศ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงานและขนส่ง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 7 ภายในปี 2563 
เทียบกับการปล่อยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือสัดส่วนของขยะมูลฝอยที่ ได้รับการจัดการอย่าง ถูกหลักสุขาภิบาล
เพ่ิมข้ึน และรักษาคุณภาพน้ าและคุณภาพอากาศในพ้ืนที่วิกฤตให้อยู่ ในเกณฑ์มาตรฐาน  
 5. มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี และเพ่ิมความเชื่อมั่น
ของนานาชาติต่อประเทศไทย ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และความคิดในสังคมลดลง ปัญหาอาชญากรรมลดลง 
ปริมาณความสูญเสียจากภัยโจรสลัดและการลักลอบขนส่งสินค้าและค้ามนุษย์ลดลง มีความพร้อมที่ปกป้อง
ประชาชนจากการก่อการร้ายและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ประเทศไทยมีส่วนร่วมในการก าหนดบรรทัดฐานระหว่าง
ประเทศ เกิดความเชื่อมโยงการขนส่งโลจิสติกส์ ห่วงโซ่มูลค่า เป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่ส าคัญในอนุภูมิภาค ภูมิภาค 
และโลก และอัตราการเติบโตของมูลค่าการลงทุนและการส่งออกของไทยในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และอาเซียนสูงขึ้น  
 6. มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจายอ านาจและมีส่วน
ร่วมจากประชาชน บทบาทภาครัฐในการให้บริการซึ่งภาคเอกชนด าเนินการแทนได้ดีกว่าลดลง เพ่ิมการใช้ระบบ
ดิจิทัลในการให้บริการ ปัญหาคอร์รัปชั่นลดลงและการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีอิสระมาก
ขึ้น โดยอันดับประสิทธิภาพภาครัฐที่จัดท าโดยสถาบันการจัดการนานาชาติและ อันดับความยาก ง่ายในการด าเนิน
ธุรกิจในประเทศดีขึ้น การใช้จ่ายภาครัฐและระบบงบประมาณมีประสิทธิภาพสูง ฐานภาษี  กว้างขึ้น และดัชนีการ
รับรู้การทุจริตดีขึ้น รวมถึงมีบุคลากรภาครัฐที่มีความรู้ความสามารถและ ปรับตัวได้ทัน กับยุคดิจิทัลเพิ่มข้ึน 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  
 ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12 มีทั้งหมด 10 ยุทธศาสตร์ โดยมี            
6 ยุทธศาสตร์ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และอีก 4 ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้  
 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ ทุนมนุษย์ของประเทศไทยยังมีปัญหาในด้านคุณภาพคน
ในแต่ละช่วงวัย โดยผลลัพธ์ทางการศึกษาของเด็กวัยเรียนค่อนข้างต่ า การพัฒนาความรู้และทักษะของแรงงาน     
ไม่ตรงกับตลาดงาน ในขณะที่คนไทยจ านวนไม่น้อยยังไม่สามารถคัดกรองและเลือกรับวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม 
ซึ่งส่งผลต่อวิกฤตค่านิยม ทัศนคติ และพฤติกรรมในการด าเนินชีวิต การพัฒนาในระยะต่อไปจึงต้องให้ความส าคัญ
กับการวางรากฐานการพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ เพ่ือให้คนไทยมีทัศนคติ  และพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดี  
ของสังคม ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง           
มีสุขภาวะที่ดีขึ้น คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพ่ิมขึ้น รวมทั้งสถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็ง
และมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศเพ่ิมขึ้น แนวทางการพัฒนาที่ส าคัญ ประกอบด้วย (1) ปรับเปลี่ยนค่านิยม    
คนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ อาทิ ส่งเสริมให้มีกิจกรรม      
การเรียนการสอนทั้งใน และนอกห้องเรียนที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ความมีระเบียบวินัย และจิตสาธารณะ 
(2) พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะ ความรู้ และความสามารถในการด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่า อาทิ ส่งเสริมเด็ก
ปฐมวัยให้มีการพัฒนาทักษะทางสมองและทางสังคมที่เหมาะสม เด็กวัยเรียนและวัยรุ่นมีทักษะการคิดวิเคราะห์
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อย่างเป็นระบบ (3) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการ
สถานศึกษาขนาดเล็ก ให้มีการจัดทรัพยากรร่วมกันให้มีขนาดและจ านวนที่เหมาะสม ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ใน
ชุมชนให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต (4) ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึง
ผลกระทบต่อสุขภาพ อาทิ ส่งเสริมให้มีกิจกรรมทางสุขภาพและโภชนาการที่เหมาะสมกับวัย ปรับปรุงมาตรการ
ทางกฎหมายและภาษีในการควบคุมผลิตภัณฑ์ที่ส่งผลเสียต่อสุขภาพ (5) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ระบบสุขภาพภาครัฐและปรับระบบการเงินการคลังด้านสุขภาพ อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการทรัพยากรร่วมกัน
ระหว่าง สถานพยาบาลทุกสังกัดในเขตพ้ืนที่สุขภาพ (6) พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม
กับสังคมสูงวัย อาทิ ผลักดันให้มีกฎหมายการดูแลผู้สูงอายุระยะยาว และ (7) ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วน 
ร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง อาทิ ก าหนดมาตรการดูแลครอบครัวที่เปราะบาง และส่งเสริมสถาบันการศึกษา
ให้เป็นแหล่งบริการความรู้ทางวิชาการท่ีทุกคนเข้าถึงได้  
 2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล ้าในสังคม การพัฒนาในช่วงที่ผ่านมาท าให้
สังคมไทยก้าวหน้าไปหลายด้าน แต่การแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ าและสร้างความเป็นธรรมในสังคมไทยมีความ
คืบหน้าช้า ทั้งเรื่องความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่มประชากร ความแตกต่างของคุณภาพการบริการภาครัฐ 
รวมทั้งข้อจ ากัดในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมและเทคโนโลยีของกลุ่ม  ผู้ด้อยโอกาสและกลุ่มที่อยู่ในพ้ืนที่
ห่างไกล ดังนั้น การพัฒนาในระยะต่อไปจึงจ าเป็นต้องมุ่งลดปัญหาความเหลื่อมล้ าด้านรายได้ของกลุ่มคนที่มีฐานะ
ทางเศรษฐกิจสังคมที่แตกต่างกัน แก้ไขปัญหาความยากจน เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงบริการพ้ืนฐานทางสังคม       
ของภาครัฐ รวมทั้งเพ่ิมศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากให้มีความเข้มแข็ง เพ่ือให้ชุมชนพ่ึงพาตนเอง        
และได้รับส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจมากขึ้น แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย (1) การเพ่ิมโอกาส
ให้กับกลุ่มเป้าหมาย ประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ าสุดสามารถเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพของรัฐและมีอาชีพ 
อาทิ ขยายโอกาส การเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพให้แก่เด็กและเยาวชนที่ด้อยโอกาสทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
โดยให้การดูแลนักเรียนที่ครอบคลุมตั้งแต่การสร้างรายได้ของครัวเรือน สนับสนุนค่าเดินทางไปยังสถานศึกษา    
ให้ทุนการศึกษาต่อระดับสูง (2) การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มี
คุณภาพให้ ครอบคลุมและทั่วถึง อาทิ บริหารจัดการการให้บริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
ผ่านการพัฒนาระบบส่งต่อผู้ป่วยทั้งในระดับจังหวัด ภาค และระดับประเทศให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น และ  (3) 
เสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสร้างความเข้มแข็งการเงินฐานรากตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีสิทธิในการจัดการทุนที่ดินและทรัพยากร ภายใน
ชุมชน อาทิ สนับสนุนการให้ความรู้ในการบริหารจัดการทางการเงินแก่ชุมชนและครัวเรือน การปรับองค์กร
การเงินของชุมชนให้ท าหน้าที่เป็นสถาบันการเงินในระดับหมู่บ้าน/ต าบลที่ท าหน้าที่ทั้งการให้กู้ยืมและการออม 
และจัดตั้งโครงข่ายการเงินฐานรากโดยมีธนาคารออมสินและธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์เป็นแม่ข่าย  
 3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  เศรษฐกิจไทยขยายตัวต่ า
กว่าศักยภาพอย่างต่อเนื่องเป็นเวลาหลายปี ทั้ งจากผลกระทบของ เศรษฐกิจโลกซบเซา และข้อจ ากัด
ภายในประเทศเองที่เป็นอุปสรรคต่อการเพ่ิมผลิตภาพและขีดความสามารถในการแข่งขัน รวมทั้งฐานเศรษฐกิจ
ภายในประเทศขยายตัวช้า การพัฒนา 5 ปีต่อจากนี้ไป จึงเน้นให้เศรษฐกิจเติบโตได้ตามศักยภาพและมีเสถียรภาพ 
ภาคส่งออกมีการพัฒนาจนสามารถขยายตัวและเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย ผลิตภาพการผลิต
ของประเทศเพ่ิมขึ้น การลงทุนภาครัฐและเอกชนมีการขยายตัวอย่างต่อเนื่องและมาจากความร่วมมือกันมากขึ้น 
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ประชาชนและผู้ประกอบการเข้าสู่ระบบภาษีมากขึ้น และประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขัน          
ทางเศรษฐกิจสูงขึ้น นอกจากนี้ยังเน้นให้เศรษฐกิจรายสาขามีการเติบโตอย่างเข้มแข็ง ภาคการเกษตรเน้น
เกษตรกรรมยั่งยืนและให้เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมขึ้น มีการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมนิเวศ การท่องเที่ยวสามารถท า
รายได้ และแข่งขันได้มากข้ึน วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจมากขึ้น ภาคการเงิน
มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น โดยมีแนวทางการพัฒนาที่ส าคัญ ประกอบด้วย (1) การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม 
ทั้งในด้านการคลัง อาทิ เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดแผนงานโครงการ การจัดสรรงบประมาณ การบริหาร และการ
ตรวจสอบกระบวนการงบประมาณ และด้านการเงิน อาทิ เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการเงิน และสถาบันการเงิน
ทั้งในตลาดเงินและตลาดทุนให้สามารถสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจ และ (2) การเสริมสร้างและพัฒนาขีด
ความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ มุ่งเน้นการสร้างความเชื่อมโยงของห่วงโซ่มูลค่าระหว่าง
ภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการค้าการลงทุน เพ่ือยกระดับศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ        
โดยยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเข้าสู่ระบบมาตรฐาน ต่อยอดความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมที่มี
ศักยภาพปัจจุบันเพ่ือยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง วางอนาคตรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม 
เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจของภาคบริการ  ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและกฎระเบียบ       
เพ่ือส่งเสริมการค้าที่เป็นธรรมและอ านวยความสะดวกด้านการค้าการลงทุน  
 4. ยุทธศาสตร์การเติบ โตที่ เป็ น มิตรกับสิ่ งแวดล้อมเพื่ อการพัฒนาที่ ยั่ งยืน  ปั จจุบันสภาพ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมก าลังเป็นจุดอ่อนส าคัญต่อการรักษาฐานการผลิตและการให้บริการ รวมทั้ง
การด ารงชีวิตของคนไทย ซึ่ งปัญหาดังกล่าวเกิดจากการลดลงของพ้ืนที่ป่าไม้  ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม          
ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม ความเสี่ยงในการขาดแคลนทรัพยากรน้ าในอนาคต ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพ่ิม 
สูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ  
มีความผันผวนและรุนแรงมากข้ึน และข้อตกลงระหว่างประเทศเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศทวีความ
เข้มข้น ซึ่งจะส่งผลต่อแนวทางการพัฒนาประเทศในอนาคต  
 ดังนั้น การพัฒนาในระยะต่อไปจึงมุ่งเน้นการรักษาและฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ  การสร้างความมั่นคง
ด้านน้ า และการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าให้มีประสิทธิภาพ การสร้างคุณภาพ สิ่งแวดล้อมที่ดี ลดมลพิษ       
และลดผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศ การเพ่ิมประสิทธิภาพการลดก๊าซเรือนกระจกและขีด
ความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ    
เพ่ือลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ และลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินที่เกิดจากสาธารณภัย แนวทางการพัฒนา
ส าคัญ ประกอบด้วย (1) การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่าง
ยั่งยืนและเป็นธรรม (2) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าเพ่ือให้เกิดความมั่นคง สมดุล และยั่งยืน 
(3) การแก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม (4) ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (5) สนับสนุน
การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ   
(6) การบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ (7) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหา
ความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ (8) การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่าง
ประเทศ  
 5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่ง และย่ังยืน กระแส
โลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในปัจจุบัน มีแนวโน้มส่งผลกระทบต่อความมั่นคงและเสถียรภาพ   
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ของประเทศไทยในหลายมิติ ทั้งภัยคุกคามภายนอกในเรื่องการขยายอิทธิพลและการเพ่ิมบทบาทของประเทศ
มหาอ านาจในภูมิภาคต่างๆ ของโลก อาชญากรรมข้ามชาติและการก่อการร้าย และภัยคุกคามภายในประเทศ 
ได้แก่ ความเห็นต่างทางความคิดและอุดมการณ์ของคนในชาติ การสร้างสถานการณ์ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
และการคุกคามทางเศรษฐกิจโดยอาชญากรรมคอมพิวเตอร์  
 ดังนั้น การพัฒนาในระยะต่อไป จึงเน้นในเรื่องการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ให้เป็นสถาบัน
หลักของประเทศ สังคมมีความสมานฉันท์ ประชาชนมีส่วนร่วมป้องกันแก้ไขปัญหาความมั่นคง ประชาชนใน
จังหวัดชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีโอกาสในการศึกษาและการประกอบอาชีพที่สร้าง
รายได้เพ่ิมขึ้น ประเทศไทยมีความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านความมั่นคงกับนานาประเทศในการป้องกันภัย
คุกคามในรูปแบบต่างๆ ควบคู่ไปกับการรักษาผลประโยชน์ของชาติ  มีความพร้อมต่อการรับมือภัยคุกคามทั้งภัย
คุกคามทางทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ และแผนงานด้านความมั่นคงมีการบูรณาการสอดคล้องกับนโยบายการ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย (1) การรักษา
ความมั่นคงภายใน เพ่ือให้เกิดความสงบในสังคมและธ ารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ (2) การพัฒนาเสริมสร้าง
ศักยภาพการป้องกันประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับมือภัยคุกคามทั้งการทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ     
(3) การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพ่ือบูรณาการความร่วมมือกับมิตรประเทศ        
เพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ (4) การรักษาความมั่นคงและ
ผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพ่ือคงไว้ซึ่งอ านาจอธิปไตยและสิทธิอธิปไตยในเขตทะเล และ (5) การบริหาร
จัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่างแผนงานที่เกี่ยวข้องกับความมั่ นคง       
การพัฒนาภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน  
 6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลใน
สังคมไทย ระบบการบริหารจัดการในภาครัฐที่ขาดประสิทธิภาพเป็นอุปสรรคที่ส าคัญต่อการพัฒนาประเทศมา
อย่างต่อเนื่อง ทั้งการให้บริการประชาชนยังไม่ได้มาตรฐานสากล การบังคับใช้กฎหมายที่ขาด ประสิทธิภาพ     
การบริหารจัดการและการให้บริการของท้องถิ่นขาดความโปร่งใส ระบบและกระบวนการยุติธรรมไม่สามารถ
อ านวยความยุติธรรมได้อย่างเสมอภาคและเป็นธรรม รวมทั้งการทุจริตประพฤติมิชอบในสังคมไทย  การพัฒนา
ระยะต่อไปจึงต้องเร่งปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจัง โดยมุ่งเน้นในเรื่องการ           
ลดสัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร และเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการให้บริการของภาครัฐ รวมทั้ง
ประสิทธิภาพการประกอบธุรกิจของประเทศ การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น การปรับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตให้อยู่ในระดับที่ดีขึ้น และการลดจ านวนการด าเนินคดีกับผู้มิได้
กระท าความผิด แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย (1) ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ        
และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความโปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า (2) ปรับปรุง
กระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ เพ่ือให้การจัดสรรและ
การใช้จ่ายมีประสิทธิภาพ (3) เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล    
เพ่ือให้ประชาชนและภาคธุรกิจได้รับบริการที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน และอ านวยความสะดวกตรงตามความ
ต้องการ (4) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้ประชาชนได้รับการ
บริการอย่างมีประสิทธิภาพและทั่วถึง (5) ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือให้สังคมไทย 
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มีวินัย โปร่งใส และยุติธรรม และ (6) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรม      
และสอดคล้องกับข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ  
 7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื นฐานและระบบโลจิสติกส์ ที่ผ่านมาการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
และระบบโลจิสติกส์ของประเทศประสบปัญหาด้านความต่อเนื่องในการด า เนินการ และปัญหาเชิงปริมาณ 
คุณภาพ และการบริหารจัดการการให้บริการที่สอดคล้องกับมาตรฐานสากลท าให้มีข้อจ ากัดในการสนับสนุนการ
พัฒนาประเทศให้มีประสิทธิภาพ  
 การพัฒนาในระยะต่อไปจึงมุ่งเน้นในเรื่องการลดความเข้มของการใช้พลังงานและลดต้นทุนโลจิสติกส์ของ
ประเทศ การพัฒนาระบบขนส่งทางรางและทางน้ า เพ่ิมปริมาณการเดินทางด้วยระบบ ขนส่งสาธารณะในเขตเมือง 
และขยายขีดสามารถในการรองรับปริมาณผู้โดยสารของท่าอากาศยานใน กรุงเทพมหานครและท่าอากาศยาน   
ในภูมิภาค การเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันด้านโลจิสติกส์และการอ านวยความสะดวกทางการค้า การพัฒนา  
ด้านพลังงานเพ่ือเพ่ิมสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนต่อปริมาณการใช้พลังงานขั้นสุดท้าย และลดการพ่ึงพาก๊าซ
ธรรมชาติในการผลิตไฟฟ้า การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล และการพัฒนาด้านสาธารณูปการ (น้ าประปา) แนวทางการ
พัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย (1) การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านขนส่ง อาทิ พัฒนาระบบรถไฟให้เป็นโครงข่าย
หลักในการเดินทางและขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายถนน พัฒนาระบบขนส่งทางอากาศ และพัฒนาระบบ
ขนส่งทางน้ า (2) การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง อาทิ การ พัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องที่เกิดจากการลงทุน
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และพัฒนาการบริหารจัดการในสาขาขนส่ง (3) พัฒนาระบบโลจิสติกส์ อาทิ พัฒนาและ
ยกระดับมาตรฐานระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานให้ได้มาตรฐานสากล และพัฒนาและยกระดับ
มาตรฐานการอ านวยความสะดวกทางการค้า (4) พัฒนาด้านพลังงาน อาทิ จัดหาพลังงานให้เพียงพอและสร้าง
ความมั่นคงในการผลิตพลังงาน เพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการการผลิต และการใช้พลังงานทดแทนและพลังงาน
สะอาด (5) พัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล อาทิ พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานโทรคมนาคมของประเทศให้ทั่วถึง
และมีประสิทธิภาพ และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางธุรกิจ และ (6) พัฒนาระบบ
น้ าประปา อาทิ พัฒนาระบบน้ าประปาให้ครอบคลุมและทั่วถึง และการบริหารจัดการการใช้น้ า อย่างมี
ประสิทธิภาพและการสร้างนวัตกรรม  
 8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ
ไทยในช่วงระยะเวลาที่ ผ่ านมา อาศัยการเพ่ิมประสิทธิภ าพจากปั จจัยความได้ เปรียบด้านแรงงาน 
ทรัพยากรธรรมชาติ และการน าเข้าเทคโนโลยีส าเร็จรูปจากต่างประเทศมากกว่าการสะสมองค์ความรู้เพ่ือพัฒนา
เทคโนโลยีของตนเอง ท าให้ส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางด้านเทคโนโลยีซึ่งมีมูลค่าเพ่ิมสูงตกอยู่กับประเทศผู้เป็น
เจ้าของเทคโนโลยี อีกทั้งการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนายังไม่เพียงพอที่จะขับเคลื่อนประเทศสู่สังคมนวัตกรรม
ได ้ 
 การพัฒนาจึงเน้นในเรื่องการเพ่ิมความเข้มแข็งด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ และการเพ่ิม
ความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือยกระดับความสามารถการแข่งขันของ
ภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย (1) เร่งส่งเสริม
การลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม อาทิ ลงทุนวิจัยและพัฒนา
กลุ่มเทคโนโลยีที่ประเทศไทย มีศักยภาพพัฒนาได้เอง และกลุ่มเทคโนโลยีที่น าสู่การพัฒนาแบบก้าวกระโดด ลงทุน
วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี และนวัตกรรมทางสังคมเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
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(2) พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี อาทิ ส่งเสริมผู้ประกอบการให้มีบทบาทหลักด้าน
นวัตกรรม เทคโนโลยีและร่วมก าหนดทิศทางการพัฒนานวัตกรรม ส่งเสริมการสร้างสรรค์นวัตกรรมด้านการ
ออกแบบและการจัดการธุรกิจที่ผสานการใช้เทคโนโลยีให้แพร่หลายในกลุ่มผู้ประกอบการธุรกิจของไทย และ (3) 
พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ด้านบุคลากรวิจัย อาทิ การเร่ง
การ ผลิตบุคลากรสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพและสอดคล้องกับความต้องการโดยเฉพาะในสาขา  
STEM และพัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้มีทั้งความรู้และความเข้าใจในเทคโนโลยี  
 9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื นที่เศรษฐกิจ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ประเทศไทยต้อง
ใช้ประโยชน์จากศักยภาพและภูมิสังคมเฉพาะของพ้ืนที่ และการด าเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกเพ่ือเสริมจุดเด่นในระดับ
ภาคและจังหวัดในการเป็นฐานการผลิตและบริการที่ส าคัญ ประกอบกับการขยายตัวของประชากรในเขตเมือง    
จะเป็นโอกาสในการกระจายความเจริญและยกระดับรายได้ของประชาชนโดยการพัฒนาเมืองให้เป็นเมืองน่าอยู่
และมีศักยภาพในการรองรับการค้าการลงทุน รวมทั้งลดแรงกดดันจากการกระจุกตัวของการพัฒนาในกรุงเทพฯ
และภาคกลางไปสู่ภูมิภาค นอกจากนี้การเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนยังเป็นโอกาสในการเปิด
พ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนเชื่อมโยงการค้าการลงทุนในภูมิภาคของไทยกับประเทศเพ่ือนบ้านอีกด้วย  
 ดังนั้น การพัฒนาจึงมุ่งเน้นในเรื่องการลดช่องว่างรายได้ระหว่างภาคและมีการกระจายรายได้ที่เป็นธรรม
มากขึ้น การเพ่ิมจ านวนเมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่ส าหรับคนทุกกลุ่มในสังคม พ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจ
หลักมีระบบการผลิตที่มีประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และการเพิ่มมูลค่าการลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจ
ใหม่บริเวณชายแดน แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย (1) การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้
กระจายตัวอย่างทั่วถึง พัฒนาภาคเหนือให้เป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่าสูง พัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ให้หลุดพ้นจากความยากจนสู่เป้าหมายการพ่ึงตนเอง พัฒนาภาคกลางเป็นฐานเศรษฐกิจชั้นน า  พัฒนาภาคใต้เป็น
ฐานการสร้างรายได้ที่หลากหลาย (2) การพัฒนาเมือง อาทิ พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองศูนย์กลางของจังหวัด     
ให้เป็นเมืองน่าอยู่ ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างมีบูรณาการภายใต้การมีส่วนร่วมของส่วนกลาง      
ส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคเอกชน พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง และ (3) การพัฒนาพ้ืนที่
เศรษฐกิจ อาทิ พัฒนาฟ้ืนฟูพ้ืนที่บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออกให้เป็นฐานการผลิตอุตสาหกรรมหลักของประเทศที่
ขยายตัวอย่างมีสมดุล มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่ พัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน
เป็นประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้านให้เจริญเติบโตอย่างยั่งยืน และเกิดผลที่เป็นรูปธรรม  
 10. ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา การพัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศ 
ของไทยในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยึดหลักคิดเสรี เปิดเสรีและเปิดโอกาส โดยมุ่งเน้นการพัฒนาและขยาย
ความร่วมมือทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม ความมั่นคง และอ่ืนๆ กับมิตรประเทศ และเป็นการขับเคลื่อนต่อเนื่อง    
จากการด าเนินการภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่  11 โดยก าหนดเป็นแนวทางการด าเนินนโยบายการค้า            
และการลงทุนที่เสรี เปิดกว้าง และเป็นธรรม ด าเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกในการแสวงหาตลาด ใหม่ๆ ส่งเสริมให้
ผู้ประกอบการไทยไปลงทุนในต่างประเทศ และส่งเสริมความร่วมมือเพ่ือการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาคและ
ภูมิภาครวมทั้งประเทศนอกภูมิภาค 
 ดังนั้น การพัฒนาจึงมุ่งเน้นในเรื่องการมีเครือข่ายการเชื่อมโยงตามแนวระเบียงเศรษฐกิจที่ครอบคลุมและมี
การใช้ประโยชน์ได้เต็มศักยภาพ การเพ่ิมระบบห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียน ประเทศไทยเป็น
ฐานเศรษฐกิจการค้าและการลงทุนที่ส าคัญในภูมิภาค อนุภูมิภาค อาเซียน และเอเชีย รวมทั้งมีการพัฒนาส่วน
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ขยายจากแนวระเบียงเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคให้ครอบคลุมภูมิภาคอาเซียน  เอเชียตะวันออก และเอเชียใต้      
และประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่ส าคัญทั้งในทุกระดับแนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย            
(1) ขยายความร่วมมือทางการค้าและการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหาตลาดใหม่ส าหรับสินค้าและบริการ
ของไทย (2) พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความร่วมมือ     
อนุภูมิภาค ภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC ,และ JDS และภูมิภาคอาเซียนเพื่ออ านวยความ
สะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ (3) พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ   
และการลงทุนที่โดดเด่นในภูมิภาค (4) ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศของผู้ประกอบการไทย (5) เปิดประตู
การค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์ทั้งในระดับอนุภูมิภาคและ
ภูมิภาคที่มีความเสมอภาคกัน (6) สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานา
ประเทศ (7) เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทที่สร้างสรรค์ (8) ส่งเสริมความร่วมมือกับ
ภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความม่ันคงในทุกด้านที่เกี่ยวกับเรื่องความอยู่ดีมีสุขของประชาชน (9) บูรณาการ
ภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ และ (10) ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัว
ภายในประเทศที่ส าคัญ 

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
1.3.1 แผนพัฒนาภาคใต้ 

 ภาคใต้มีแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มีชื่อเสียงระดับโลก และแหล่ งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพสามารถ 
สร้างรายได้ให้กับภาคทั้งพ้ืนที่ตอนในและชายฝั่งทะเลทั้งสองด้าน รวมทั้งมีระบบนิเวศชายฝั่งที่ เป็นแหล่ง 
เพาะพันธุ์สัตว์น้ าตามธรรมชาติและเหมาะกับการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าชายฝั่ง ในขณะที่การผลิตภาคการเกษตร ได้แก่ 
ยางพาราและปาล์มน้ ามันซึ่งเป็นแหล่งผลิตและแปรรูปที่ส าคัญของประเทศยังเป็นแบบดั้งเดิม 

 นอกจากนี้ ภาคใต้มีความได้เปรียบด้านสภาพที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ที่อยู่ใกล้เส้นทางการค้าโลก 
สามารถเชื่อมโยงการพัฒนากับพ้ืนที่ภาคอ่ืนๆของประเทศ รวมทั้งภูมิภาคเอเชียใต้และเอเชียตะวันออกดังนั้นการ
พัฒนาภาคใต้ควรพัฒนาการท่องเที่ยวให้เป็นมาตรฐานสากลเพ่ือรักษาความมีชื่อเสียงของแหล่งท่องเที่ยวระดับ
โลก พร้อมกับพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพให้เป็นที่รู้จักในระดับนานาชาติใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการ
ผลิตและแปรรูปภาคการเกษตรควบคู่กับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม รวมทั้งพัฒนาการ
เชื่อมโยงการค้า การลงทุน กับภูมิภาคต่างๆของโลก 

 เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ “ภาคใต้เป็นเมืองท่องเที่ยวพักผ่อนตากอากาศระดับโลก เป็นศูนย์กลาง
ผลิตภัณฑ์ยางพาราและปาล์มน้ ามันของประเทศ และเมืองเศรษฐกิจเชื่อมโยงการค้าการลงทุนกับภูมิภาคอ่ืนของ
โลก” 

               ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 พัฒนาการท่องเที่ยวของภาคใหเ้ป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นน าของโลก 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 พัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มน้ ามันแห่งใหม่ของประเทศ 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรหลักของภาคและสร้างความเข้มแข็งสถาบันเกษตรกร     
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 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนการท่องเที่ยว การพัฒนาเขต  
                          อุตสาหกรรม และการเชื่อมโยงการค้าโลก 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
      อย่างเป็นระบบ เพ่ือเป็นฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน  
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6 พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้อย่างยั่งยืน 

 1.3.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย (พ.ศ. 2561 - 2565) 
 วิสัยทัศน์ “ศูนย์กลางการเกษตร การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวนานาชาติ โลจิสติกส์ที่สมบูรณ์ 
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน และสังคมคุณภาพ” 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการเกษตร ด้านการผลิต แปรรูป การตลาดและการบริหารจัดการพืช
เศรษฐกิจหลัก (ปาล์มน้ ามัน ยางพารา ข้าว ไม้ผล สมุนไพร) การประมง และปศุสัตว์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการค้า การลงทุน การบริหารจัดการ การตลาดในสินค้า และบริการ
อย่างครบวงจร ที่เชื่อมโยงการค้า การลงทุน ระหว่างประเทศ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสู่การเป็นเมืองท่องเที่ยวระดับนานาชาติ ที่มีความหลากหลายของ
รูปแบบการท่องเที่ยวเพื่อรองรับนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพอย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน การขนส่ง โลจิสติกส์ พลังงาน ระบบเครือข่าย 
การสื่อสาร สารสนเทศ เพื่อรองรับการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาสู่การเป็นเมืองสีเขียว และสังคมคุณภาพ 

 1.3.3 แผนพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 วิสัยทัศน์จังหวัดสุราษฎร์ธานี  
 “เมืองเกษตรคุณภาพ การท่องเที่ยวยั่งยืน สังคมเป็นสุข”  
 ยุทธศาสตร์ การพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) ประเด็นยุทธศาสตร์ 5 
ประเด็น  

 1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการผลิตสินค้าทางการเกษตร ปศุสัตว์แลประมงที่มีคุณภาพ โดยมีแนว
ทางการพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรสู่ความมั่นคงและยั่งยืน พัฒนาปศุสัตว์ประมง อย่างเป็น
ระบบตามมาตรฐาน  
 2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาการท่องเที่ยวเพ่ือเพ่ิมมูลค่าการท่องเที่ยวทุกมิติโดยมีแนว ทางการพัฒนา 
ประกอบด้วย การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนในจังหวัดให้มีคุณภาพมาตรฐานระดับอาเซียน และการพัฒนาจังหวัด 
เป็นแหล่งท่องเที่ยววัฒนธรรมที่ได้รับการยอมรับในระดับประเทศ และเป็นแหล่ง  ท่องเที่ยวทางธรรมชาติที่รู้จัก
ระดับโลก 
 3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและโลจิสติกส์เชื่อมโยงภูมิภาคท้ังจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
โดยใช้พื้นฐานดิจิทัล โดยมีแนวทางการการใช้ดิจิทัลเพื่อพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์ เชื่อมโยงภูมิภาค  
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 4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และคุณภาพชีวิตเพ่ือให้ความสมบูรณ์เพ่ือ สังคมน่าอยู่ 
โดยมีแนวทางการพัฒนาประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและด ารงชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจ  พอเพียง พัฒนา
ครอบครัว ชุมชนและสังคมให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตประชาชนด ารงชีวิตตามแบบอย่างผู้น าที่ ดีของจังหวัด  
 5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยใช้ฐาน เกษตรและ
ท่องเที่ยวมาจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยมีแนวทางการพัฒนาพื้นที่ป่าอนุรักษ์ ป่าต้นน้ าให้ได้รับ
การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูให้มีความอุดมสมบูรณ์ควบคู่กับการส่งเสริมสนับสนุนปลูกป่าไม้เศรษฐกิจ  ชุมชน เพ่ิมศักยภาพ 
อปท.ให้สามารถจัดการขยะในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งพัฒนาพ้ืนที่ลุ่มน้ า และแหล่งน้ าธรรมชาติให้
ได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูเพ่ือการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues) ประกอบด้วย  
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันภาคเกษตร และอุตสาหกรรมเกษตร และ การพลังงาน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมอุตสาหกรรมบริการและการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน  
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์ (Logistics) ภาคใต้ตอนบน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างฐานทรัพยากรธรรมชาติที่มั่นคงและมีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม 

 1.3.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุราษฎร์ธานี  
วิสัยทัศน์  

 “โครงสร้างพื้นฐานดี ประเพณีวัฒนธรรมเด่น เน้นการท่องเที่ยว รักษ์สิ่งแวดล้อม น้อมน า เศรษกิจพอเพียง”  
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านคุณภาพชีวิต  
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการศึกษา  
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการท่องเที่ยว ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการท้องถิ่นท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล  
 พันธกิจ  
 1. บูรณาการและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน  
 2. สนับสนุนการจัดท าผังเมืองรวมจังหวัด  
 3. ส่งเสริมการพัฒนาด้านอาชีพ การลงทุนและพาณิชยกรรม  
 4. พัฒนาศักยภาพด้านเศรษฐกิจ การประกอบอาชีพและส่งเสริมการด าเนินงาน ตามหลักปรัชญา

     เศรษฐกิจพอเพียง  
 5. สร้างความเข้มแข็ง และรักษาความสงบเรียบร้อยของชุมชน  
 6. ส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ  
 7. ส่งเสริม สนับสนุนการบริการด้านสาธารณสุข  
 8. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน  
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 9. ขยายโอกาส เพ่ิมช่องทางการเรียนรู้ และลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา  
 10. ท านุบ ารุง ส่งเสริมกิจกรรมทางด้านศาสนา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี จารีต ปราชญ์  

      ชาวบ้าน และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 11. ส่งเสริม ประชาสัมพันธ์ และยกระดับมาตรฐานด้านการท่องเที่ยว และพัฒนาแหล่ง ท่องเที่ยว   
                      ให้ได้มาตรฐาน   

 12. ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสร้างเครือข่ายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 13. พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี  
 14. ส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพ และการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  
 15. ส่งเสริมการเทิดทูนสถาบันหลักของชาติและผู้ท าคุณประโยชน์แก่บ้านเมือง  
 เป้าประสงค์  
 1. ปกป้องและเชิดชูสถาบันหลักของชาติ และการยกย่อง เชิดชูเกียรติ ผู้ท าคุณประโยชน์ต่อประเทศ  
 2. ส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย และการมีส่วนร่วมของประชาชน  
 3. ส่งเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  
 4. พัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่งให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  
 5. พัฒนาสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ ไฟฟ้าแสงสว่าง การผังเมือง การควบคุมอาคาร  
     และการบริหารจัดการน้ า  
 6. ส่งเสริม อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรมประเพณี จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และท านุบ ารุงศาสนา 

 7. ส่งเสริมด้านสวัสดิการสังคม สังคมสงเคราะห์ และสาธารณสุข  
 8. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐานการศึกษา  
 9. การส่งเสริม และพัฒนาอาชีพ การลงทุน และพาณิชยกรรม  
 10. ส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 11. ส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ  
 12. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย สร้างความ สมานฉันท์ 

       ให้สังคมสงบสุข  
 13. ส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  
 14. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สร้างเครือข่าย เฝ้าระวังทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 15. พัฒนาบุคลากร และเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ เพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
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2. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต้าบลเขาหัวควาย 
2.1 วิสัยทัศน์ 

          “มีเศรษฐกิจดี  การพัฒนายั่งยืน  ชุมชนเข้มแข็ง  และมีการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี” 
2.2 ยุทธศาสตร์ 

         1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
         2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
         3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
         4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
         5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและกีฬา 
        6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการท้องถิ่นที่ด ี

2.3 พันธกิจ 
  1. พัฒนาเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐาน และครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
  2. พัฒนาแหล่งน้ า และไฟฟ้า แสงสว่างให้ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
  3. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
  4. ส่งเสริม สนับสนุนการบริการด้านสาธารณสุข 
  5. สร้างความเข้มแข็ง และรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน 
  6. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน  
  7. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมทางด้านศาสนา และศิลปวัฒนธรรม  
  8. ส่งเสริม อนุรักษ์ และฟ้ืนฟูด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  9. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านการท่องเที่ยวและกีฬา 
  10. พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย 

2.4 เป้าประสงค์ 
        1. ต าบลเขาหัวควายเป็นเมืองน่าอยู่ มีสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานที่ครอบคลุมทั่วถึง 

 2. ประชาชนในต าบลมีคุณภาพชีวิตที่ดีในทุกๆด้าน และสังคมน่าอยู่ 
 3. ชุมชนมีความเข้มแข็ง ร่วมคิด ร่วมท า และแก้ไขปัญหาในชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

   4. ประชาชนอยู่ดีกินดี พ่ึงพาตนเองได้ภายใต้แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   5. การศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น และภูมิปัญญาได้รับการส่งเสริม 
   6. มีการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสมและมีความปลอดภัยในการด าเนินชีวิตประจ าวัน 
  7. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมภายในต าบลเขาหัวควายได้รับการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู   
  8. แหล่งท่องเที่ยวภายในต าบลเขาหัวควายได้รับการพัฒนาและฟ้ืนฟู 
  9. การกีฬา และนันทนาการได้รับการส่งเสริม 
  10. การบริหารจัดการองค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว และเป็นธรรม 
          11. การปกครองระบอบประชาธิปไตยได้รับการส่งเสริม 
  12. มีการปกป้องและเชิดชูสถาบันหลักของชาติและผู้ท าคุณประโยชน์ 
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2.5 ตัวชี วัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวชี วัด 

1.การพัฒนาด้านคมนาคม 1.จ านวนของโครงการก่อสร้างถนนต่อปีงบประมาณ 
2.ร้อยละของครัวเรือนที่มีน้ าเพ่ือการอุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอ 
3.ร้อยละของครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้อย่างเพียงพอ 
4.ร้อยละของเส้นทางคมนาคมท่ีมีไฟแสงสว่างสาธารณะ 

2.การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 1.จ านวนโครงการแผนงานสาธารณสุข 
2.ร้อยละของผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับการ
สงเคราะห์และช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 
3.จ านวนโครงการแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
4.จ านวนโครงการแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

3.การพัฒนาด้านการศึกษา ศิลปวัฒนธรรม 1.ร้อยละเด็กก่อนวัยเรียน เด็กอนุบาล และเด็กนักเรียน ได้รับอาหาร
เสริม(นม) และอาหารกลางวัน 

4.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อม 

1.จ านวนโครงการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

5.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและกีฬา 1.จ านวนโครงการด้านการท่องเที่ยวและกีฬา  
6.การพัฒนาด้านบริหารจัดการท้องถิ่นท่ีดี 1.ร้อยละของประชาชนมีความพึงพอใจในการรับบริการต่าง ๆจาก อบต.  

เขาหัวควาย 
 

2.6 ค่าเป้าหมาย 
  1. โครงการก่อสร้างถนนที่ได้รับการพัฒนาไม่น้อยกว่า 4 โครงการต่อปีงบประมาณ 
  2. ครัวเรือนที่มีน้ าอุปโภคบริโภค ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
  3. ครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
  4. เส้นทางคมนาคมที่มีไฟแสงสว่างสาธารณะไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
  5. โครงการด้านสาธารณสุขไม่น้อยกว่า 3 โครงการต่อปีงบประมาณ 
  6. ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับการสงเคราะห์และช่วยเหลือร้อยละ 95 
  7. โครงการด้านการรักษาความสงบภายใน ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ ต่อปีงบประมาณ 
  8. โครงการด้านการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ไม่น้อยกว่า 2 โครงการ ต่อปีงบประมาณ 
  9. เด็กก่อนวัยเรียน เด็กอนุบาล และเด็กนักเรียน ได้รับอาหารเสริม(นม) และอาหารกลางวันร้อยละ 100 
  10. โครงการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ไม่น้อยกว่า 1 โครงการต่อปีงบประมาณ 
  11. โครงการด้านการท่องเที่ยวและกีฬา ไม่น้อยกว่า 1 โครงการ ต่อปีงบประมาณ 
  12. ประชาชนมีความพึงพอใจในการรับบริการต่าง ๆ จาก อบต. เขาหัวควาย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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2.7 กลยุทธ์ 
  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  1. ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางคมนาคม และระบบระบายน้ าที่ได้มาตรฐาน 
  2. ก่อสร้าง ขยายเขต ปรับปรุง ระบบไฟฟ้า แสงสว่าง ประปา 

  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
            1. ส่งเสริมสนับสนุนสุขภาพอนามัย และการสาธารณสุข  
  2. ส่งเสริมให้ประชาชน และบุคลากรของ อบต. ได้เข้าถึงสิทธิสวัสดิการสังคมอย่างเท่าเทียมและทั่วถึง 
  3. เสริมสร้างให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สิน และป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและ   
     ภัยพิบัติธรรมชาติ 
  4. ส่งเสริมอาชีพ และสร้างความเข้มแข็งให้แก่ประชาชน    
  5. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  
  6. ส่งเสริมและสนับสนุนเกษตรกรให้มีศักยภาพในการประกอบอาชีพ 
  7. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน    

  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม  
 1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนมีความพร้อมและศักยภาพ 
 2. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 

 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 1. ส่งเสริมและสนับสนุน การฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ และการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพ

     ภูมิอากาศ    
 2. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการขยะให้มีประสิทธิภาพ 

 การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและกีฬา 
 1. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านกีฬา และนันทนาการ 
 2. ก่อสร้าง ปรับปรุง และพัฒนาสถานที่ออกก าลังกาย และแหล่งท่องเที่ยว 

  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท้องถิ่นที่ดี 
 1. ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานขององค์กร และพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ 
 2. ก่อสร้าง ปรับปรุง และพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพ  

 2.8 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย ให้ความส าคัญต่อการด าเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน      
และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะการปรัปบรุง ฟ้ืนฟู พัฒนาการจัดบริการ
สาธารณะหรือโครงสร้างพ้ืนฐาน ซึ่งถือเป็นภารกิจหลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตลอดจนการพัฒนา    
ด้านการศึกษา อันเป็นรากฐานต่อการพัฒนาคน พัฒนาประเทศ ให้มีคุณภาพสูง การพัฒนาที่ยั่งยืน ควบคู่กับการ
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พัฒนาด้านสังคม เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อมต่าง ๆ รวมถึงการพิจารณาวิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการของ
ประชาชน ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย จึงก าหนดจุดยืน
ทางยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ดังนี้ 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม  
  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและกีฬา 
  6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท้องถิ่นท่ีดี 

 2.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
  องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของต าบลเขาหัวควายในภาพรวมไว้          
6 ยุทธศาสตร์ เพ่ือให้เกิดความสมดุลและความต่อเนื่องของการพัฒนา โดยในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 
2570) นั้น ได้มีการก าหนดโครงการในการพัฒนาด้านต่าง ๆ ตามยุทธศาสตร์ที่วางไว้ โดยให้ความส าคัญ กับ
โครงการที่มีความจ าเป็นเร่งด่วน และเป็นการสนองตอบความต้องการในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนใน
ท้องถิ่นได้ โดยมุ่งเน้นเพ่ือให้เกิดการพัฒนาในด้านต่าง ๆ อย่างเหมาะสม เช่น การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและกีฬา และการพัฒนาด้านการบริหารจัดการท้องถิ่นที่ดี  โดยใน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 6 ยุทธศาสตร์นั้น มีความเชื่อมโยงระหว่างกันเพ่ือก่อให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล ต่อเนื่อง
ไปพร้อม ๆ กัน สามารถน าไปสู่การบรรลุวัตถุประสงค์ในการพัฒนาเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่นได้
อย่างแท้จริง 
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ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี  

ความมั่นคง 
การสร้างความสามารถ 

ในการแข่งขัน 
การพัฒนาและ 

เสริมสร้างศักยภาพคน 
การสร้างโอกาสความเสมอภาค

และเท่าเทียมกันทางสังคม 
การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต

ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ 
 ฉบับที่ 12 

การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ
ทุนมนุษย ์

การสร้างความเป็นธรรมลดความ
เหลื่อมล  าในสังคม 

การสร้างความเข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
เพื่อการพัฒนาอยา่งยั่งยืน 

 

ด้านความมั่นคง 

การเพิ่มประสิทธภิาพและ 
ธรรมาภิบาลในภาครัฐ 

 การพัฒนาโครงสร้างพื นฐาน
และระบบโลจิสตกิส ์

ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
วิจัยและนวัตกรรม 

การพัฒนาภาค เมือง 
และพื นที่เศรษฐกิจ 

การต่างประเทศ 
ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค 

 
ยุทธศาสตร์พัฒนาภาคใต้ 

พัฒนาการทอ่งเที่ยวของภาค
ให้เป็นแหล่งทอ่งเที่ยว
คุณภาพชั นน าของโลก 

พัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูป
ยางพาราและปาล์มน  ามนัแห่ง

ใหม่ของประเทศ 

พัฒนาการผลิตสนิค้าเกษตรหลกั
ของภาคและสร้างความเข้มแข็ง

สถาบันเกษตรกร 

พัฒนาโครงสร้างพื นฐานสนับสนุนการ
ท่องเที่ยว การพฒันาเขตอุตสาหกรรม

และเชือ่มโยงการค้าโลก 

อนรุักษ์ ฟืน้ฟู และบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่าง
เป็นระบบ เพื่อเป้นฐานการพัฒนาที่ย่ังยืน 

พัฒนาพื นที่
ระเบียงเศรษฐกิจ

ภาคใต้อย่าง
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ของ อปท.ในเขตจังหวัด 

ด้านโครงสร้างพื นฐาน ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณ ีและภูมปิัญญาท้องถิ่น 

 

การท่องเท่ียว ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

การบริหารจัดการท้องถิ่นที่ดี
ตามหลักธรรมาภิบาล 

ด้านคุณภาพชีวิต 

การพัฒนาการเกษตร ด้านการผลิตแปรรูป 
การตลาดและการบรหิารจัดการพืชเศรษฐกิจหลกั 

การพัฒนาระบบโครงสร้างพื นฐาน การขนส่งโลจิสติกส์ 
พลังงาน ระบบเครือข่าย การสื่อสาร สารสนเทศ เพื่อ

รองรับการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด 

การพัฒนาสู่การเป็นเมือง
สีเขียว และสังคมคณุภาพ 

ยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่ม
จังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 

การส่งเสริมการค้า การลงทุน การบริหาร จัดการ 
การตลาดในสินค้า และบริการอย่างครบวงจรท่ี

เช่ือมโยงการค้าการลงทุนระหว่างประเทศ 

การพัฒนาสู่การเป็นเมืองท่องเท่ียวระดับนานาชาติท่ีมี
ความหลากหลายของรูปแบบการท่องเท่ียวเพื่อรองรับ

นักท่องเท่ียวท่ีมีคุณภาพอย่างยั่งยืน 

การเพิ่มศักยภาพการแข่งขันภาคการเกษตร และ
อุตสาหกรรมการเกษตร และการพลังงาน 

การสร้างฐานทรัพยากรธรรมชาติทีม่ั่นคง
และมีสภาพแวดลอ้มที่เหมาะสม 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สุราษฎร์ธาน ี

การส่งเสริมอุตสาหกรรมบริการและการ
ท่องเที่ยวที่ยั่งยืน 

การเช่ือมโยงเส้นทางคมนาคมและ
ศูนย์โลจิสติกสภ์าคใต้ตอนบน 

การพัฒนาสังคมปลอดภยั คุณภาพ
ชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 

ด้านโครงสร้างพื นฐาน ด้านคุณภาพชีวิต 
 

ด้านการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อม 

ด้านการท่องเท่ียวและกีฬา 
 

ด้านการบริหารจัดการ
ท้องถิ่นที่ดี 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
อบต.เขาหัวควาย 
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ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต าบลเขาหัวควายเป็นเมืองน่าอยู่ 
มีสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานที่
ครอบคลุมทั่วถึง 

1. ประชาชนในต าบลมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
ในทุกๆด้าน และสังคมน่าอยู่ 
2. ชุมชนมีความเข้มแข็ง ร่วมคิด ร่วม
ท า และแก้ไขปัญหาในชุมชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ประชาชนอยู่ดีกินดี พึ่งพาตนเองได้ 

การศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียม
ประเพณีวัฒนธรรมท้องถ่ิน และภูมิ
ปัญญาได้รับการส่งเสริม 

1. มีการจัดการสิ่ งแวดล้อมอย่าง
เหมาะสมและมีความปลอดภัยในการ
ด าเนินชีวิตประจ าวัน 
2 . ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อมภายในต าบลเขาหัวควาย
ได้รับการอนุรักษ์ ฟื้นฟู   

 

1. แหล่งท่องเที่ยวภายในต าบลเขา 
หัวควายได้รับการพัฒนาและฟื้นฟู 
2. การกีฬา และนันทนาการได้รับการ
ส่งเสริม 

1. การบริหารจัดการองค์กรเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว 
และเป็นธรรม 
 2. การปกครองระบอบประชาธิปไตย
ได้รับการส่งเสริม 
  12. มีการ

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
อบต.เขาหัวควาย 

 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 

ด้านคุณภาพชีวิต ด้านการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 

 

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

ด้านการท่องเท่ียวและกีฬา 

 

ด้านการบริหารจัดการ 
ท้องถิ่นที่ดี 

1 . พั ฒ น า เส้ น ท างค ม น าค ม ให้ ไ ด้
มาตรฐาน และครอบคลุมทุกพื้นที่ 
2. พัฒนาแหล่งน้ าให้ได้มาตรฐาน และ
เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
 

1. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต 
2. ส่งเสริม สนับสนุนการบริการ
ด้านสาธารณสุข 
3. สร้างความเข้มแข็ง และรักษา
ความสงบเรียบร้อยในชุมชน 
             

1 . ส่ ง เส ริ ม  ส นั บ ส นุ น ก าร จั ด
การศึกษาให้ได้มาตรฐาน  
2 . ส่ งเส ริม  สนั บสนุ นกิ จกรรม
ทางด้านศาสนา และศิลปวัฒนธรรม  
 

ส่งเสริม อนุรักษ์ และฟื้นฟู
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อม 

 

ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมทางด้านการ
ท่องเที่ยว และกีฬา 

 

พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ
ขององคก์ารบริหารสว่นต าบล 
เขาหัวควาย 

ผลผลิต/โครงการ จ านวน 
45 โครงการ 

จ านวน 
80  โครงการ 

จ านวน 
35  โครงการ 

จ านวน 
30  โครงการ 

จ านวน 
76 โครงการ 

จ านวน 
15 โครงการ 

 

จ านวน 
40 โครงการ 

จ านวน 
15 โครงการ 

จ านวน 
10 โครงการ 

จ านวน 
30 โครงการ 

จ านวน 
198  โครงการ 

 

1. ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
2. ส่ งเสริมและพัฒนาด้านการ
ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 
 

1. ส่งเสริมสนับสนุนการเมืองการปกครองท่ีดี 
2. เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหาร
จัดการ 
3. ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร 
4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การพัฒนาท้องถ่ิน 
5. พัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย 

1. ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคม และระบบระบายน้ าที่ได้
มาตรฐาน 
2. ก่อสร้าง ขยายเขต ระบบไฟฟ้า 
แสงสว่าง ประปา 
3. ปรับปรุงและบังคับใช้ผังเมือง
รวม  

1. ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
การสาธารณสุข และสังคมสงเคราะห์   
2. ส่งเสริมสนับสนุนการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย และภัยพิบัติ
ธรรมชาติ 
3. พัฒนาส่งเสริมอาชีพ เพ่ิมรายได้ การลงทุน และการ
พาณิชย์ 
4. ส่งเสริมสนับสนุน พัฒนาด้านการผลิต และพัฒนาภาค
เกษตร 
5. ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ การประยุกต์ใช้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
6. สร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมด้านสิทธิมนุษยชน ให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม เอ้ืออาทรต่อผู้อ่ืน 
7. การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

1 . ส่ ง เส ริม บ าบั ดและฟื้ น ฟู
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมให้ความรู้
การเปลี่ยนแปลง  
สภาวะภูมิอากาศ  
2. จัดการระบบบ าบัด และการ
ก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล 
 

1. พัฒนา ปรับปรุง แหล่งท่องเท่ียว 
2. ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
 

แผนงาน บริหารทั่วไป การรักษาความ 
สงบภายใน 

อุตสาหกรรม    
และการโยธา 

สาธารณสุข สังคม
สงเคราะห ์

การเกษตร สร้างความเข้มแข็ง 
ของชุมชน 

การศาสนา วัฒนธรรม 
และนนัทนาการ 

งบกลาง เคหะและชมุชน การศึกษา 
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34                 แผนผังยุทธศาสตร์ (strategic map) 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางคมนาคม และระบบระบาย
น้ าที่ได้มาตรฐาน 
2. ก่อสร้าง ขยายเขต ปรับปรุง ระบบไฟฟ้า แสงสว่าง 
ประปา 

1. ส่งเสรมิสนับสนนุสุขภาพอนามัย และการสาธารณสุข 
2. ส่งเสรมิให้ประชาชน และบคุลากรของ อบต. ได้เข้าถึงสิทธิสวัสดิการ
สังคมอย่างเท่าเทียมและทั่วถึง 
3. เสรมิสร้างให้ประชาชนมคีวามปลอดภัยในชีวิต ทรพัย์สนิ และป้องกัน
บรรเทาสาธารณภัยและภัยพิบัติธรรมชาติ 
4. ส่งเสรมิอาชีพ และสร้างความเขม้แข็งให้แก่ประชาชน 
5. ส่งเสรมิและพัฒนาคณุภาพชีวิตของผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
6. ส่งเสรมิและสนับสนุนเกษตรกรใหม้ีศักยภาพในการประกอบอาชีพ 
7. ส่งเสรมิและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน  

1. ส่งเสรมิและสนับสนุนใหเ้ด็กและเยาวชนมีความพร้อมและศักยภาพ 
2. ส่งเสรมิและสนับสนุนกิจกรรมด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 

1. ส่งเสรมิและสนับสนุน การฟื้นฟูทรพัยากรธรรมชาติ 
และการรบัมือกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ  
2. ส่งเสรมิและสนับสนุนการจัดการขยะให้มปีระสิทธภิาพ 
 

1. ส่งเสรมิและสนับสนุนกิจกรรมด้านกีฬา และนนัทนาการ 
2. ก่อสร้าง ปรับปรุง และพัฒนาสถานที่ออกก าลังกาย และแหล่งท่องเทีย่ว
  
 
 

1. ส่งเสรมิและสนับสนุนการด าเนนิงานขององค์กรและพัฒนาบคุลากรให้มี
ประสิทธิภาพ 
2. ก่อสร้าง ปรับปรุง และพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพ
  

กลยุทธ์ 

บริหารทั่วไป การรักษาความ 
สงบภายใน 

อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

สาธารณสุข สังคม
สงเคราะห์ 

การเกษตร สร้างความเข้มแข็ง 
ของชุมชน 

การศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

งบกลาง เคหะและชุมชน การศึกษา แผนงาน 

1. พัฒนาเส้นทางคมนาคมให้ได้
มาตรฐาน และครอบคลุมทุกพื้นที่ 
2. พัฒนาแหล่งน้ า และไฟฟ้า แสง
สว่างให้ได้มาตรฐาน และเพียงพอ
ต่อความต้องการของประชาชน 

1. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต 
2. ส่งเสริม สนับสนุนการบริการ
ด้านสาธารณสุข 
3. สร้างความเข้มแข็ง และรักษา
ความสงบเรียบร้อยในชุมชน 

1. ส่งเสริม สนับสนุนการจัด
การศึกษาให้ได้มาตรฐาน  
2. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม
ทางด้านศาสนา และ
ศิลปวัฒนธรรม 

ส่งเสริม อนุรกัษ์ และฟื้นฟูด้าน
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 

 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านการ
ท่องเที่ยวและกีฬา 

พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ
ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
เขาหัวควาย 

พันธกิจ 

มีเศรษฐกิจดี  การพัฒนายั่งยืน  ชุมชนเข้มแข็ง  และมีการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี วิสัยทัศน์ 

ต าบลเขาหัวควายเป็นเมืองน่าอยู่ 
มีสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานที่
ครอบคลุมทั่วถึง 

1. ประชาชนในต าบลมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
ในทุกๆด้าน และสังคมน่าอยู่ 
2. ชุมชนมีความเข้มแข็ง ร่วมคิด ร่วมท า 
และแก้ไขปัญหาในชุมชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ประชาชนอยู่ดีกินดี พึ่งพาตนเองได้
ภายใต้แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

การศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียม
ประเพณีวัฒนธรรมท้องถ่ิน และภูมิ
ปัญญาได้รับการส่งเสริม 

1. มีการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่าง
เหมาะสมและมีความปลอดภัยในการ
ด าเนินชีวิตประจ าวัน 
2. ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมภายในต าบลเขาหัวควาย
ได้รับการอนุรักษ์ ฟื้นฟ ู  

  

1. แหล่งท่องเที่ยวภายในต าบลเขาหัว
ควายได้รับการพัฒนาและฟื้นฟู 
2. การกีฬา และนันทนาการได้รับการ
ส่งเสริม 

1. การบริหารจัดการองค์กรเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว และเป็น
ธรรม 
2. การปกครองระบอบประชาธิปไตยได้รับ
การส่งเสริม 
3. มีการปกป้องและเชิดชูสถาบันหลักของ
ชาติและผู้ท าคุณประโยชน์ 

เป้าประสงค์ 

1. โครงการก่อสร้างถนนท่ีได้รับการ
พัฒนาไม่น้อยกว่า 4 โครงการต่อ
ปีงบประมาณ 
2. ครัวเรือนท่ีมีน้ าอุปโภคบริโภค ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 95 
3. ครัวเรือนท่ีมีไฟฟ้าใช้ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 95 
4. เส้นทางคมนาคมท่ีมีไฟแสงสว่าง
สาธารณะไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 

ค่าเป้าหมาย 
ประชาชนมีความพึงพอใจในการรับ
บริการต่าง ๆ จาก อบต.  ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

โครงการด้านการท่องเท่ียวและกีฬา ไม่
น้อยกว่า 1 โครงการ ต่อปีงบประมาณ 

โครงการด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ไม่น้อยกว่า 1 
โครงการต่อปีงบประมาณ 

 เด็กก่อนวัยเรียน เด็กอนุบาล และเด็กนักเรียน 
ได้รับอาหารเสริม(นม) และอาหารกลางวันร้อยละ 
100 1. โครงการด้านสาธารณสุขไม่น้อยกว่า 3 โครงการต่อปีงบประมาณ 

2. ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับการสงเคราะห์
และช่วยเหลือร้อยละ 95 
3. โครงการด้านการรักษาความสงบภายใน ไม่น้อยกว่า 3 โครงการ ต่อ
ปีงบประมาณ 
4. โครงการด้านการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ไม่น้อยกว่า 2 
โครงการ ต่อปีงบประมาณ 

การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

 

การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 

 

การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ  

และสิ่งแวดล้อม 

การพัฒนาด้านการท่องเท่ียว 
และกีฬา 

 

การพัฒนาด้านการบริหาร 
จัดการท้องถิ่นที่ด ี

 

ยุทธศาสตร์ 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 3.1 การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  โดยใช้การ
วิ เ ค ร า ะห์  SWOT Analysis ซึ่ ง ป ร ะก อบ ด้ ว ยก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ ศั ก ยภ าพด้ า น เ ศ ร ษฐ กิ จ  ด้ า น สั ง ค ม                                
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

ด้านเศรษฐกิจ 
จุดแข็ง  (Strengths) 

-  ผู้ บริหารท้องถิ่ น ให้ความส าคัญและส่ ง เสริ ม            
ในด้านเศรษฐกิจ 
- กลุ่มองค์กรมีความเข้มแข็ง 
- ประชาชนมีความสนใจในการสร้างอาชีพเสริม     
เพ่ือเพ่ิมรายได้ในครัวเรือน 
- มีพ้ืนที่อุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การท าการเกษตร 

จุดอ่อน (Weaknesses) 
- ขาดหน่วยงานในการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ    
อย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
- ปัญหาที่ดินท ากินประชาชนมีปัญหาในเอกสารสิทธิ์
ครอบครองที่ดิน 
- พ้ืนที่มีความเสี่ยงต่อการเกิดสาธารณภัย 

โอกาส (Opportunities) 
- เป็นนโยบายที่รัฐบาลให้ความส าคัญ 
- มีพ้ืนที่ติดต่อกับสถานที่ท่องเที่ยวหลักของจังหวัด 
- การคมนาคมขนส่งสะดวกกว่าในอดีต 

อุปสรรค (Threats) 
- ค่าครองชีพสูง 
- สินค้าทางการเกษตรมีต้นทุนสูง  ราคาสินค้าเกษตร
ไม่แน่นอน 
- ไม่มีตลาดในการระบายสินค้าและผลิตภัณฑ์         
จากชุมชน 
- ขาดความต่อเนื่องและความมั่นคงทางการพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 
- ข้อจ ากัดทางระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกฎหมาย 

ด้านสังคม 
จุดแข็ง (Strengths) 

- ผู้น าชุมชนมีศักยภาพ 
- ประชาชนมีความรักสามัคคี 
- ชุมชนมีความเข้มแข็ง 
- ความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว 

จุดอ่อน (Weaknesses) 
- ขาดความต่อเนื่องและความมั่นคงทางการพัฒนา
ด้านสังคม 
- มีกลุ่มองค์กรหลากหลายยากต่อการรวมกลุ่ม 
- งบประมาณในการพัฒนาด้านสังคมมีจ ากัด 

โอกาส (Opportunities) 
- นโยบายรัฐบาล  องค์กรภาครัฐ ภาคเอกชน 
สนับสนุนการพัฒนาด้านสังคม 
- นโยบายกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นมากขึ้น 
- รัฐบาลให้ความส าคัญในการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
- ประชาชนให้ความส าคัญในด้านสาธารณสุขมากขึ้น 

อุปสรรค (Threats) 
- ขาดผู้มีความรู้ความสามารถเฉพาะด้านในการให้
ค าแนะน าอย่างถูกวิธี 
- ขาดพ้ืนที่สาธารณะในการเล่นกีฬา 
- ความเจริญทางวัตถุ/ค่านิยมในสังคมปัจจุบัน 
- จ านวนผู้สูงอายุที่เพ่ิมข้ึนในชุมชน 
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ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จุดแข็ง  (Strengths) 

- ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์ 
- หน่วยงานราชการให้ความส าคัญในการดูแล
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

จุดอ่อน (Weaknesses) 
- พ้ืนที่มีความเสี่ยงต่อการเกิดสาธารณภัย 
- ประชาชนขาดจิตส านึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
- ปัญหาในเรื่องการบริหารจัดการขยะที่เพ่ิมมากข้ึน 
- สภาพคลอง/แหล่งน้ าธรรมชาติตื้นเขิน 

โอกาส (Opportunities) 
- นโยบายรัฐบาล องค์กรภาครัฐ ภาคเอกชน 
สนับสนุนการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อมมากขึ้น 
- องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีแนวทางและให้
ความส าคัญในการพัฒนาดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

อุปสรรค (Threats) 
- ขาดความต่อเนื่องและความมั่นคงทางการพัฒนา
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- ข้อจ ากัดทางระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 
- ประชาชนไม่ให้ความส าคัญในเรื่องปัญหาสิ่งแวดล้อม   

3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของโลก 
องค์การสหประชาชาติประเมินสถานการณ์ว่าในช่วงปี 2544-2643 (ค.ศ. 2001-2100) จะเป็นศตวรรษแห่ง

ผู้สูงอายุ หมายถึงการมีประชากรอายุ 60 ปีขึ้นไปมากกว่าร้อยละ10 ของประชากรรวมทั่วโลก โดยประเทศที่
พัฒนาแล้วจะใช้ระยะเวลาที่ค่อนข้างยาวนานในการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ เช่น ญี่ปุ่น อเมริกา ยุโรป ขณะที่กลุ่ม
ประเทศก าลังพัฒนาจะมีระยะเวลาเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรดังกล่าวค่อนข้างสั้นกว่า สะท้อนถึงระยะเวลา
ในการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุที่สั้นกว่าประเทศพัฒนาแล้วค่อนข้างมาก โดยการเป็น สังคม
ผู้สูงอายุจะส่งผลให้มีการขาดแคลนแรงงานในประเทศ และมีการเคลื่อนย้ายแรงงานต่างด้าวมากขึ้น นอกจากนี้    
มีความต้องการสินค้าและบริการที่เหมาะกับผู้สูงอายุมากขึ้น นับเป็นโอกาสอย่างมากส าหรับประเทศไทยที่จะ
พัฒนาด้านธุรกิจและลงทุนด้านการค้าและบริการ ด้านการท่องเที่ยว ที่พักอาศัย การให้บริการสุขภาพในรูปแบบ
ต่างๆ รวมทั้งเป็นโอกาสของแรงงานไทยในการไปท างานในประเทศที่พัฒนาแล้ว 

การปรับเปลี่ยนด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่รวดเร็ว 
การปรับเปลี่ยนที่รวดเร็วด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในรูปแบบการผลิตและ

การค้าที่มีการใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์กลายมาเป็น
รูปแบบการค้าที่มีบทบาทมากขึ้น มีการยกระดับกระบวนการผลิตแบบอัตโนมัติไปสู่การใช้เทคโนโลยีที่ผสมผสาน
ระหว่ า ง  Information Technology กั บ  Operational Technology หรื อที่ เ รี ย กว่ า  Internet of Things 
(เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมอุปกรณ์และเครื่องมือต่าง ๆ เช่น โทรศัพท์มือถือ รถยนต์ ตู้เย็น โทรทัศน์ และอ่ืน ๆ 
เข้าไว้ด้วยกัน) เพ่ือผลิตสินค้าตามความต้องการของผู้บริโภครายบุคคลมากยิ่งขึ้น โดยหากภาคการผลิตที่ปรับตัว
ตามการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีไม่ทัน ขาดการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม จะท าให้
ความสามารถในการแข่งขันลดลง 
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ความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับโลกที่สูงขึ้น 
1. แนวโน้มการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศเพ่ือนบ้านมีการพัฒนาระบบเศรษฐกิจและเขตเศรษฐกิจพิเศษ

ภายในประเทศ ซึ่งจะมีผลต่อทิศทางการวางแผนพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศไทย ตลอดจน         
การปรับเปลี่ยนกฎ ระเบียบ กติกา ด้านการค้าการลงทุนที่มุ่งเน้นให้ความส าคัญกับเรื่องความโปร่งใสและ
สิ่งแวดล้อมมากข้ึน 
 2. การเปิดเสรีภายใต้ข้อตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี 2558 จะน ามาซึ่งโอกาสที่ส าคัญ ๆ       
หลายประการต่อการยกระดับศักยภาพการขยายตัวของเศรษฐกิจไทย ได้แก่  

1) การลดข้อจ ากัดในด้านอุปสงค์ในประเทศ  
2) โอกาสในการใช้ปัจจัยการผลิตและแรงงาน  ส าหรับการพัฒนาภาคเกษตรและอุตสาหกรรม  

ที่ใช้แรงงานและวัตถุดิบเข้มข้นในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันและพัฒนาตนเองไปสู่ระดับการผลิต       
ที่สูงขึ้นทั้งการผลิตในประเทศและการใช้ฐานการผลิตในประเทศเพ่ือนบ้าน 

3) โอกาสในการใช้ความได้เปรียบด้านสถานที่ตั้งและด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและโลจิสติกส์         
ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจให้เป็นศูนย์กลางทางด้านการบริการและการผลิตภาคอุตสาหกรรมอนาคตในอนุภูมิภาค
และในภูมิภาคในระยะต่อไป  

3. การเปิดเสรีทางการค้ากับประเทศที่พัฒนาแล้ว จะมีการน าประเด็นด้านมาตรฐานของการค้าและบริการ
มาเป็นข้อกีดกันทางการค้าซึ่งผู้ประกอบการภายในประเทศ โดยเฉพาะวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม       
ต้องปรับตัวเพ่ือพัฒนาผลิตภาพการผลิตและรูปแบบธุรกิจ พัฒนามาตรฐานของอุตสาหกรรม ตลอดจนพัฒนา
สินค้าท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและมีความรับผิดชอบต่อสังคม/ชุมชนมากขึ้น โดยแรงเหวี่ยงจากกระแสการเปิดเสรี
ทางการค้าจะก่อให้เกิดการเคลื่อนย้ายเงินทุน แนวโน้มราคาสินค้าเกษตรและสินค้าขั้นปฐม แรงกดดันจากการ
เพ่ิมขึ้นของขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่าง ๆ ในอนุภูมิภาคโดยเฉพาะในการผลิตสินค้าเกษตร 
สินค้ากึ่งทุนและเทคโนโลยีเข้มข้น รวมทั้งแนวนโยบายและมาตรการการพัฒนาของภาครัฐที่ยังไม่ทั่วถึง             
ยังมีแนวโน้มที่จะตอกย้ าปัญหาความเหลื่อมล้ า ทางด้านรายได้ให้มีความรุนแรงมากขึ้นและเป็นอุปสรรคต่อการ
สร้างการเติบโตของเศรษฐกิจแบบทั่วถึง (Inclusive Growth) ซึ่งเป็นปัจจัยที่จ าเป็นต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจ
ที่ต่อเนื่องและยั่งยืน 

4. ตลาดเงิน ตลาดทุน และเศรษฐกิจโลกยังมีความเสี่ยงที่จะผันผวนตลอดช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจ       
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 เนื่องจาก       

1) ผลกระทบจากการปรับทิศทางนโยบายการเงินในสหรัฐอเมริกาในช่วงต้นแผนพัฒนาฯ       
และแนวโน้มการปรับทิศทางนโยบายการเงินในยุโรปในช่วงกลางถึงปลายแผนพัฒนาฯ  

2) ปัญหาการสั่งสมหนี้สาธารณะในประเทศส าคัญๆ ในช่วงหลังวิกฤติเศรษฐกิจโลกที่มีความเสี่ยง
จะพัฒนาไปสู่วิกฤติและสร้างผลกระทบต่อเสถียรภาพของระบบเศรษฐกิจและการเงินโลกหากมาตรการปฏิรูป    
ในประเทศส าคัญๆ ของโลกไม่ประสบความส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม  

5. ความเลื่อนไหลของกระแสวัฒนธรรมโลก ความก้าวหน้าในการติดต่อสื่อสาร การขยายตัวของเครือข่าย
ทางสังคมออนไลน์ ส่งผลให้มีทั้งโอกาสและความเสี่ยง ต่อวิถีชีวิตทัศนคติ และความเชื่อในสังคม ตลอดจนความ
สัมพันธ์ระหว่างบุคคล กระบวนการเรียนรู้ และพฤติกรรมการบริโภคของคนในประเทศ 
 



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย      41 

ส่วนที่ 3   
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน  

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน

สนับสนุน 

1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน - การเศรษฐกิจ 

- บริการชุมชนและสังคม 

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

กองช่าง 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ทุกส่วน

ราชการที่

เกี่ยวข้อง 

 

 

2 ด้านคุณภาพชีวิต - บริการชุมชนและสังคม 

- การด าเนินงานอ่ืน 

- บริหารทั่วไป 

- บริการชุมชนและสังคม 

- บริการชุมชนและสังคม 

- การเศรษฐกิจ 

- การเศรษฐกิจ 

2.1 แผนงานสาธารณสุข 

2.2 แผนงานงบกลาง 

2.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

2.4 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 

2.5 แผนงานสังคมสงเคราะห ์

2.6 แผนงานการเกษตร 

2.7 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ส านักปลดั 

ส านักปลดั 

ส านักปลดั 

ส านักปลดั 

ส านักปลดั 

ส านักปลดั 

ส านักปลดั 

3 ด้านการศึกษา ศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม  

 

- บริการชุมชนและสังคม 

- บริการชุมชนและสังคม 

3.1 แผนงานการศึกษา 

3.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

ส านักปลดั 

ส านักปลดั 

4 ด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

- การเศรษฐกิจ 

- บริการชุมชนและสังคม 

4.1 แผนงานการเกษตร 

4.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ส านักปลดั 

ส านักปลดั 

5 ด้านการท่องเที่ยวและ

กีฬา 

- บริการชุมชนและสังคม 

 

- การเศรษฐกิจ 

5.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ส านักปลดั 

 

กองช่าง 

6 ด้านการบริหารจดัการ

ท้องถิ่นที่ดี 

- บริหารทั่วไป 

- การเศรษฐกิจ 

6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

6.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ส านักปลดั 

กองช่าง 

 

 



2. บญัชีโครงการพฒันาทอ้งถิ่น แบบ ผ. 01

จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท)

1. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำดำ้นโครงสรำ้งพ้ืนฐำน
   1.1  แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 34 17,415,000 39 18,330,000 34 15,080,000 40 18,540,000 31 15,640,000 178 85,005,000 
   1.2  แผนงานเคหะและชุมชน 22 21,300,000 14 16,400,000 14 16,300,000 11 14,800,000 14 16,300,000 75 85,100,000 

รวม 56 38,715,000 53 34,730,000 48 31,380,000 51 33,340,000 45 31,940,000 253 170,105,000 
2. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำดำ้นคุณภำพชวีติ
   2.1  แผนงานสาธารณสุข 6 510,000 6 510,000 6 510,000 6 510,000 6 510,000 30 2,550,000 
   2.2  แผนงานงบกลาง 8 8,965,000 8 9,505,200 8 10,025,400 8 10,545,600 8 11,065,800 40 50,107,000 
   2.3  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 9 1,780,000 9 1,780,000 9 1,780,000 9 1,780,000 9 1,780,000 45 8,900,000 
   2.4  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 7 290,000 7 290,000 7 290,000 7 290,000 7 290,000 35 1,450,000 
   2.5  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2 150,000 2 150,000 2 150,000 2 150,000 2 150,000 10 750,000 
   2.6  แผนงานการเกษตร 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 5 500,000 
   2.7  แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 1 500,000 2 650,000 1 500,000 2 650,000 1 500,000 7 2,800,000 

รวม 34 12,295,000 35 12,985,200 34 13,355,400 35 14,025,600 34 14,395,800 172 67,057,000 
3. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำดำ้นกำรศึกษำ ศำสนำ
    ศิลปวฒันธรรม 
   3.1  แผนงานการศึกษา 3 2,220,000        3 2,370,000         3 2,520,000        3 2,670,000        3 2,820,000         15 12,600,000 
   3.2  แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ 3 140,000 3 140,000 3 140,000 3 140,000 3 140,000 15 700,000 

รวม 6 2,360,000 6 2,510,000 6 2,660,000 6 2,810,000 6 2,960,000 30 13,300,000 
4. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำดำ้นทรพัยำกรธรรมชำติ
    และสิง่แวดลอ้ม
   4.1  แผนงานการเกษตร 2 60,000 2 60,000 2 60,000 2 60,000 2 60,000 10 300,000 
   4.2  แผนงานเคหะและชุมชน 1 80,000 1 80,000 1 80,000 1 80,000 1 80,000 5 400,000 

รวม 3 140,000 3 140,000 3 140,000 3 140,000 3 140,000 15 700,000 
5. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำดำ้นกำรท่องเทีย่วและกีฬำ
   5.1  แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ 3 330,000 3 330,000 3 330,000 3 330,000 3 330,000 15 1,650,000 
   5.2  แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา - - 2 1,500,000         2 1,000,000        3 3,300,000        1 500,000           8 6,300,000 

รวม 3 330,000 5 1,830,000 5 1,330,000 6 3,630,000 4 830,000 23 7,950,000 
6. ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำดำ้นกำรบรหิำรจัดกำรท้องถ่ินทีด่ี
   6.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 14 1,370,000 16 1,690,000 15 1,670,000 16 1,940,000 15 1,920,000 76 8,590,000 
   6.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา - - 1 500,000 1 500,000 2 3,500,000 1 500,000 5 5,000,000 

รวม 14 1,370,000 17 2,190,000 16 2,170,000 18 5,440,000 16 2,420,000 81 13,590,000 
รวมทัง้สิน้ 116 55,210,000 119 54,385,200 112 51,035,400 119 59,385,600 108 52,685,800 574 272,702,000 

ป ี2566 ป ี2567 ป ี2568

บญัชีสรปุโครงกำร
แผนพัฒนำทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์กำรบรหิำรส่วนต ำบลเขำหวัควำย  อ ำเภอพุนพิน  จังหวัดสุรำษฎรธ์ำนี

ยทุธศำสตร์
รวม 5 ปีป ี2569 ป ี2570

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 42



แบบ ผ. 02

เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการปรับปรุงถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปรับปรุงถนน คสล. ขนาด 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 มีการปรับปรุงถนน ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

สายท่าทับจีน - ปากแพรก ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4 เมตร เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 1 ยาว 1,250 เมตร (ปลีะ 250 ม.)

หนา 0.15 เมตร

2 โครงการปรับปรุงถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปรับปรุงถนน คสล. ขนาด 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 มีการปรับปรุงถนน ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

สายบางไทร - คลองคึกฤทธิ์ ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4 เมตร เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 1 ยาว 1,250 เมตร(ปีละ250ม.)

หนา 0.15 เมตร

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

หมู่ที่ 1 ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 5 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

ยาว 1,000 เมตร(ปีละ200ม.)

หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า

5,000ตร.ม.(ปีละ1,000ตร.ม.)

หนา 0.15 เมตร

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย  อ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ยุทธศาสตร์การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์ภาคใต้ตอนบน  และยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  และ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา หมู่ที่ 1

งบประมาณ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
      ตัวชี้วัด      

(KPI)

         ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 43



เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการปรับปรุงถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปรับปรุงถนน คสล. ขนาด 800,000 - - - - มีการปรับปรุงถนน ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

สายเลียบคลองบางไทร - คลองคึกฤทธิ์ ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4 เมตร เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 1 ยาว 400 เมตร

หนา 0.15 เมตร

5 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด 600,000 - - - - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

สายบ้านนางจรูญ ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 1 ยาว 250 เมตร

หนา 0.15 เมตร

6 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. - - 550,000 - 550,000 มีการก่อสร้าง การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

สายท่าทับจีน - ปากแพรก ยาว 300 ม. รางระบายน้ า 

หมู่ที่ 1 (ปีละ 150 เมตร) เพิ่มขึ้น 1 แห่ง

7 โครงการขุดลอกคลองบางไทร - เพื่อแก้ไขปัญหาการระบายน้ า ขุดลอกคลองบางไทร - - - - 500,000 - มีการขุดลอกคลอง การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

คลองคึกฤทธิ์ คลองคึกฤทธิ์ เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง

หมู่ที่ 1 ยาว 2,000 เมตร

8 โครงการปรับปรุงท่อเมนต์ประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา ปรับปรุงท่อเมนต์ประปา - - - 400,000 - มีการปรับปรุง ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

บ้านนายอนุกูล เพื่อการอุปโภคและบริโภค ระยะทาง 3,500 เมตร ท่อเมนต์ประปา ส าหรับอุปโภคและบริโภค

หมู่ที่ 1 อย่างเพียงพอ เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง เพียงพอ

รวม 8 โครงการ 3,200,000 1,800,000 2,350,000 2,700,000 2,350,000 

         ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา หมู่ที่ 1

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ
       ตัวชี้วัด      

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 44



หมู่ที่ 2

เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการปรับปรุงถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปรับปรุงถนน คสล. - 600,000 - - - มีการปรับปรุงถนน ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

สายบางหิน - ปากแพรก ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 2 ยาว 250 เมตร

หนา 0.15 เมตร

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ก่อสร้างถนน คสล. - 600,000 - 600,000 - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยสุขสวัสด์ิ ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 2 ยาว 500 เมตร ปีละ(250 ม.)

หนา 0.15 เมตร

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ก่อสร้างถนน คสล. - - - 260,000 - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยสุขสวัสด์ิ ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 3.50 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 2 ยาว 120 เมตร

หนา 0.15 เมตร

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ก่อสร้างถนน คสล. 600,000 - 600,000 - 600,000 มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

หมู่ที่ 2 ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

ยาว 750 เมตร (ปีละ250ม.)

หนา 0.15 เมตร

ในพื้นที่หมู่ที่ 2

5 โครงการบุกเบิกถนน เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก บุกเบิกถนนหินคลุก - - - - 150,000 มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยสุขสวัสด์ิ ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 2 ระยะทาง 100 เมตร

โครงการ วัตถุประสงค์

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ
       ตัวชี้วัด      

(KPI)

          ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 45



หมู่ที่ 2

เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการบุกเบิกถนน เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก บุกเบิกถนนหินคลุก - 500,000 - 500,000 - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

หมู่ที่ 2 ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

ระยะทาง 800 เมตร

(ปีละ 400 เมตร)

ในพื้นที่หมู่ที่ 2

7 โครงการปรับปรุงถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปรับปรุงถนน คสล. 780,000 - - - - มีการปรับปรุงถนน ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

สายหลังสถานีรถไฟ - บางหิน ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 2 ยาว 300 เมตร

หนา 0.15 เมตร

8 โครงการปรับปรุงถนนซอยสุขสวัสด์ิ เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปรับปรุงถนน คสล. - - - - 1,050,000 มีการปรับปรุงถนน ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

หมู่ที่ 2 ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

ระยะทาง 400 เมตร

9 โครงการปรับปรุงถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปรับปรุงถนน คสล. - 780,000 - 780,000 - มีการปรับปรุงถนน ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

หมู่ที่ 2 ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

ยาว 600 เมตร (ปีละ300ม.)

หนา 0.15 เมตร

ในพื้นที่หมู่ที่ 2

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ก่อสร้างถนน คสล. 600,000 - - - - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

สายหลังสถานีรถไฟ ซอย 1 ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 2 ยาว 250 เมตร

หนา 0.15 เมตร

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ
       ตัวชี้วัด      

(KPI)

          ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 46



หมู่ที่ 2

เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

11 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ก่อสร้างถนน คสล. 600,000 - - - - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยศูนย์เรียนรู้ฯ ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 2 ยาว 250 เมตร

หนา 0.15 เมตร

12 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. - 700,000 - 700,000 - มีการก่อสร้าง การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

หมู่ที่ 2 ในพื้นที่หมู่ที่ 2 รางระบายน้ า คสล.

ระยะทาง 400 เมตร เพิ่มขึ้น 1 แห่ง

(ปีละ 200 เมตร)

13 โครงการปรับปรุงรางระบายน้ า เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง ปรับปรุงรางระบายน้ า - - - 250,000 - มีการปรับปรุง การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

ซอยหลังสถานีรถไฟ - บางหิน รางระบายน้ า 

หมู่ที่ 2 เพิ่มขึ้น 1 แห่ง

14 โครงการวางท่อระบายน้ า คสล. เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง วางท่อระบายน้ า คสล. 700,000 - - - - มีการวาง การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

ส่ีเหล่ียมส าเร็จรูป ซอยหลังสถานีรถไฟ ส่ีเหล่ียมส าเร็จรูป แบบ  1 ท่อระบายน้ า 

หมู่ที่ 2 ช่องทาง ขนาด1.80X1.80 ม. เพิ่มขึ้น 1 แห่ง

ยาว 30 เมตร

15 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหล่ียมคสล. เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง ก่อสร้างท่อลอดเหล่ียม คสล. - - 500,000 - - มีการก่อสร้าง การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

ซอยตาพัน จ านวน 1 ช่องทาง ท่อลอดเหล่ียม

หมู่ที่ 2  ขนาด 1.80 x 1.80 x 8 เมตร คสล. เพิ่มขึ้น 

1 แห่ง

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ
       ตัวชี้วัด      

(KPI)

          ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
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หมู่ที่ 2

เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

16 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง ก่อสร้างรางระบายน้ า - - 500,000 - - มีการก่อสร้าง การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

พร้อมขุดคูระบายน้ า ซอยยายแจ่ม ยาว 100 เมตร รางระบายน้ า พร้อม

(หลังอบต.) พร้อมขุดคูระบายน้ า ขุดคูระบายน้ า

หมู่ที่ 2 ยาว 100 เมตร เพิ่มขึ้น 1 แห่ง

17 โครงการขุดลอกคูระบายน้ า เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง ขุดลอกคูระบายน้ า - - 200,000 - - มีการขุดลอก การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

ซอยหลังสถานี - คลองคึกฤทธิ์ ระยะทาง 1,500 เมตร คูระบายน้ า

หมู่ที่ 2 เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง

18 โครงการขุดลอกคูระบายน้ า เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง ขุดลอกคูระบายน้ า - - - 200,000 - มีการขุดลอก การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

ซอยตาพงษ์-คลองคึกฤทธิ์ ระยะทาง 1,500 เมตร คูระบายน้ า

หมู่ที่ 2 เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง

19 โครงการขุดลอกคูระบายน้ า เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง ขุดลอกคูระบายน้ า - - - 250,000 - มีการขุดลอก การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

ซอยประชาร่วมจิต ระยะทาง 2,000 เมตร คูระบายน้ า

หมู่ที่ 2 เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง

20 โครงการขุดลอกคูระบายน้ า เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง ขุดลอกคูระบายน้ า - 250,000 - - 250,000 มีการขุดลอก การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

หมู่ที่ 2 ในพื้นที่หมู่ที่ 2 คูระบายน้ า

ระยะทาง 4,000 เมตร เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง

(ปีละ 2,000 เมตร)

21 โครงการขุดลอกคลองคึกฤทธิ์ เพื่อให้การระบายน้ าสะดวก ขุดลอกคลอง - - 250,000 - - มีการขุดลอกคลอง การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

หมู่ที่ 2 ระยะทาง 2,000 เมตร เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง

       ตัวชี้วัด      

(KPI)

          ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 48



หมู่ที่ 2

เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

22 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งน้ า ขุดเจาะบ่อบาดาล 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 มีการขุดเจาะ ประชาชนมีแหล่งน้ า กองช่าง

หมู่ที่ 2 ส าหรับอุปโภคและบริโภค ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง บ่อบาดาล ส าหรับอุปโภคและบริโภค

เพียงพอและทั่วถึง 6 นิ้ว ลึก 80 - 100 เมตร เพิ่มขึ้น 1 บ่อ เพียงพอ ทั่วถึง

23 โครงการปรับปรุงระบบประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา ปรับปรุงระบบประปา เช่น 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 มีการปรับปรุง ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

หมู่ที่ 2 เพื่อการอุปโภคและบริโภค ฐานถังแชมเปญ ถังแชมเปญ ระบบประปา ส าหรับอุปโภคและบริโภค

เพียงพอและทั่วถึง ถังกรองสนิม และระบบอื่นๆ เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง ทั่วถึง

24 โครงการปรับปรุงท่อเมนต์ประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา ปรับปรุงท่อเมนต์ประปา 180,000 180,000 180,000 180,000 180,000 มีการปรับปรุง ประชาชนมีน้ าประปาเพื่อ กองช่าง

บริเวณหน้าบ้านพักไฟฟ้า เพื่อการอุปโภคและบริโภค บริเวณหน้าบ้านพักไฟฟ้าฯ ท่อเมนต์ประปา การอุปโภคและบริโภค

บริเวณซอยสุขสวัสด์ิ เพียงพอทั่วถึง บริเวณซอยสุขสวัสด์ิ เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง เพียงพอ 

บริเวณ รพ.สต.-ประชาร่วมจิต บริเวณรพ.สต.-ประชาร่วมจิต

บริเวณหลังสถานีรถไฟ บริเวณหลังสถานีรถไฟ

บริเวณบางหิน บริเวณบางหิน

หมู่ที่ 2 ระยะทาง 5,000 เมตร

(ปีละ 1,000 เมตร)

25 โครงการปรับปรุงท่อเมนต์ประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา ปรับปรุงท่อเมนต์ประปา 180,000 180,000 180,000 180,000 180,000 มีการปรับปรุง ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

หมู่ที่ 2 ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ ระยะทาง 5,000 เมตร ท่อเมนต์ประปา ใช้อุปโภคและบริโภค

(ปีละ 1,000 เมตร) เพิ่มขึ้น 1 แห่ง อย่างเพียงพอ

26 โครงการก่อสร้างระบบประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา ก่อสร้างฐานถังแชมเปญ 550,000 550,000 550,000 550,000 550,000 มีระบบประปา ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

หมู่ที่ 2 เพื่อการอุปโภคและบริโภค ติดต้ังถังแชมเปญ ขนาด เพิ่มขึ้น 1 แห่ง ส าหรับอุปโภคและบริโภค

เพียงพอทั่วถึง 20 ลบ.ม. พร้อมถังกรอง ทั่วถึงและเพียงพอ

และอุปกรณ์

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ
       ตัวชี้วัด      

(KPI)

          ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
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หมู่ที่ 2

เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

27 โครงการขยายเขตประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา วางท่อเมนต์พีวีซีขนาด - 100,000 - - - มีการขยายเขต ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

สายบ้านครูจี๊ด - บ้านลือชัย เพื่อการอุปโภคและบริโภค เส้นผ่าศูนย์กลาง 2.00 นิ้ว ประปา เพิ่มขึ้น ส าหรับอุปโภคและบริโภค

หมู่ที่ 2 เพียงพอทั่วถึง ระยะทาง 300 เมตร 1 แห่ง ทั่วถึง

(บ้านครูจี๊ด - บ้านลือชัย)

28 โครงการขยายเขตประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา วางท่อเมนต์พีวีซีขนาด 75,000 - - - - มีการขยายเขต ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

ซอยตาพงษ์ เพื่อการอุปโภคและบริโภค เส้นผ่าศูนย์กลาง 2.00 นิ้ว ประปา เพิ่มขึ้น ส าหรับอุปโภคและบริโภค

หมู่ที่ 2 เพียงพอทั่วถึง ระยะทาง 200 เมตร 1 แห่ง ทั่วถึง

29 โครงการขยายเขตประปา หมู่ที่ 2 เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา วางท่อเมนต์พีวีซีขนาด - 180,000 180,000 - 180,000 มีการขยายเขต ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

เพื่อการอุปโภคและบริโภค เส้นผ่าศูนย์กลาง 2.00 นิ้ว ประปา เพิ่มขึ้น ส าหรับอุปโภคและบริโภค

เพียงพอทั่วถึง ระยะทาง 3,000 เมตร 1 แห่ง ทั่วถึง

(ปีละ 1,000 เมตร)

รวม 29 โครงการ 5,115,000 5,470,000 3,990,000 5,300,000 3,990,000 

          ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ
       ตัวชี้วัด      

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 50



หมู่ที่ 3

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ก่อสร้างถนน คสล. - 600,000 - - - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยช่องเกรียบ - ต้นบก ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 3 ยาว 250 เมตร

หนา 0.15 เมตร

2 โครงการปรับปรุงถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปรับปรุงถนน คสล. 600,000 - - - - มีการปรับปรุงถนน ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

สายพังจิก - ส่ีขีด ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 3 ยาว 250 เมตร

หนา 0.15 เมตร

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ก่อสร้างถนน คสล. - - - - 600,000 มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยช่องว่าน ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 3 ยาว 250 เมตร

หนา 0.15 เมตร

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ก่อสร้างถนน คสล. 600,000 - - - - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยตาคล่ิน ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 3 ยาว 250 เมตร

หนา 0.15 เมตร

5 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ก่อสร้างถนน คสล. - - - - 600,000 มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยท่านาง 1 ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 3 ยาว 250 เมตร

หนา 0.15 เมตร

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)

       ตัวชี้วัด      

(KPI)

          ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 51



หมู่ที่ 3

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ก่อสร้างถนน คสล. 600,000 - 600,000 - 600,000 มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

หมู่ที่ 3 ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

ยาว 750 เมตร

หนา 0.15 เมตร

(ปีละ 250 เมตร)

7 โครงการปรับปรุงถนน เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปรับปรุงถนนหินคลุก 200,000 - - - - มีการปรับปรุงถนน ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยตาคล่ิน ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 3 ยาว 300 เมตร

8 โครงการปรับปรุงถนน เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปรับปรุงถนนหินคลุก - 200,000 - 200,000 - มีการปรับปรุงถนน ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

หมู่ที่ 3 ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

 ระยะทาง600เมตร (ปลีะ300ม.)

9 โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก บุกเบิกถนนหินคลุก - - - 960,000 - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยช่องว่าน ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 3 ระยะทาง 800 เมตร

10 โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก บุกเบิกถนนหินคลุก - 900,000 - - - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

สายส่ีขีด - เชาวลิต ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 5.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 3 ระยะทาง 600 เมตร

11 โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก บุกเบิกถนนหินคลุก - 1,000,000 - - - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

สายเขาขวาง - พังจิก ซอย 2 ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 3 ยาว 1,000 เมตร

       ตัวชี้วัด      

(KPI)

          ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่

งบประมาณ
        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)
โครงการ วัตถุประสงค์

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 52



หมู่ที่ 3

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

12 โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก บุกเบิกถนนหินคลุก - - 300,000 - - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยตาคล่ิน ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 3 ยาว 250 เมตร

หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 

1,000 ตารางเมตร

13 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ก่อสร้างถนน คสล. - 750,000 - - - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

สายเขาขวาง - พังจิก ซอย 1 ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 3 ยาว 300 เมตร

14 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. - - 700,000 - 700,000 มีการก่อสร้าง การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

หมู่ที่ 3 ระยะทาง 400 เมตร รางระบายน้ า

(ปีละ 200 เมตร) เพิ่มขึ้น 1 แห่ง

15 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. - - - - 500,000 มีการก่อสร้าง การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

สายเขาขวาง - พังจิก แบบรางเปิด รางระบายน้ า

หมู่ที่ 3 ระยะทาง 400 เมตร เพิ่มขึ้น 1 แห่ง

16 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. - - 350,000 - - มีการก่อสร้าง การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

สายท่านาง - ส่ีขีด ระยะทาง 100 เมตร รางระบายน้ า

หมู่ที่ 3 (บ้านวรรณ) เพิ่มขึ้น 1 แห่ง

17 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง ก่อสร้างรางระบายน้ า - 1,050,000 - 1,050,000 - มีการก่อสร้าง การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

สายท่านาง คสล. ระยะทาง 600 เมตร รางระบายน้ า

หมู่ที่ 3 (ปีละ 300 เมตร) เพิ่มขึ้น 1 แห่ง

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
       ตัวชี้วัด      

(KPI)

          ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 53



หมู่ที่ 3

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

18 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง ก่อสร้างรางระบายน้ า - 300,000 - - - มีการก่อสร้าง การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

ชอยช่องว่าน (ดาดคอนกรีต) ระยะทาง รางระบายน้ า

หมู่ที่ 3 100 เมตร เพิ่มขึ้น 1 แห่ง

19 โครงการวางท่อระบายน้ า คสล. เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง วางท่อระบายน้ า คสล. 700,000 - - - - มีการวางท่อ การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

ส่ีเหล่ียมส าเร็จรูป บ้านนายลาน ส่ีเหล่ียมส าเร็จรูปแบบ2ช่องทาง ระบายน้ า

หมู่ที่ 3 ขนาด1.80X1.80ม. ยาว 15 ม. เพิ่มขึ้น 1 แห่ง

20 โครงการขุดลอกคูระบายน้ า เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง ขุดลอกคูระบายน้ า - 300,000 - 300,000 - มีการขุดลอก การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

หมู่ที่ 3 ในพื้นที่หมู่ที่ 3 คูระบายน้ า

เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง

21 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งน้ าส าหรับ ขุดเจาะบ่อบาดาล - - 350,000 - - มีการขุดเจาะบ่อ ประชาชนมีแหล่งน้ าส าหรับ กองช่าง

ซอยต้นบก ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ เส้นผ่าศูนย์กลาง 6.00 นิ้ว บาดาล เพิ่มขึ้น ใช้อุปโภคและบริโภค

หมู่ที่ 3 และทั่วถึง ความลึก 80-100 เมตร 1 แห่ง อย่างเพียงพอ

22 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งน้ าส าหรับ ขุดเจาะบ่อบาดาล - 350,000 - 350,000 - มีการขุดเจาะบ่อ ประชาชนมีแหล่งน้ าส าหรับ กองช่าง

หมู่ที่ 3 ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ เส้นผ่าศูนย์กลาง 6.00 นิ้ว บาดาล เพิ่มขึ้น ใช้อุปโภคและบริโภค

และทั่วถึง ความลึก 80-100 เมตร 1 แห่ง อย่างเพียงพอ

23 โครงการปรับปรุงระบบประปาพังจิก เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา ปรับปรุงระบบประปา เช่น - - - 500,000 - มีการปรับปรุง ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

หมู่ที่ 3 ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ ฐานถังแชมเปญ ถังแชมเปญ ระบบประปา ใช้อุปโภคและบริโภค

ถังกรองสนิม และระบบอื่น ๆ เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง อย่างเพียงพอ

24 โครงการปรับปรุงระบบประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา ปรับปรุงระบบประปา เช่น - 500,000 - 500,000 - มีการปรับปรุง ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

หมู่ที่ 3 ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ ฐานถังแชมเปญ ถังแชมเปญ ระบบประปา ใช้อุปโภคและบริโภค

ถังกรองสนิม และระบบอื่น ๆ เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง อย่างเพียงพอ

       ตัวชี้วัด      

(KPI)

          ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 54



หมู่ที่ 3

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

25 โครงการปรับปรุงท่อเมนต์ประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา ปรับปรุงท่อเมนต์ประปา - - 360,000 360,000 - มีการปรับปรุง ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

ซอยยายร่ม ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ ระยะทาง 4,000 เมตร ท่อเมนต์ประปา ใช้อุปโภคและบริโภค

หมู่ที่ 3 (ปีละ 2,000 เมตร) เพิ่มขึ้น 1 แห่ง อย่างเพียงพอ

26 โครงการปรับปรุงท่อเมนต์ประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา ปรับปรุงท่อเมนต์ประปา - 400,000 - 400,000 - มีการปรับปรุง ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

หมู่ที่ 3 ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ ระยะทาง 6,000 เมตร ท่อเมนต์ประปา ใช้อุปโภคและบริโภค

(ปีละ 3,000 เมตร) เพิ่มขึ้น 1 แห่ง อย่างเพียงพอ

27 โครงการก่อสร้างระบบประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา ก่อสร้างฐานถังแชมเปญ - - 550,000 - - มีการก่อสร้าง ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

หมู่ที่ 3 ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ ติดต้ังถังแชมเปญ ขนาด ระบบประปา ใช้อุปโภคและบริโภค

20 ลบ.ม. พร้อมถังกรอง เพิ่มขึ้น 1 แห่ง อย่างเพียงพอ

และอุปกรณ์

28 โครงการขยายเขตประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา วางท่อเมนต์พีวีซีขนาด - 180,000 - 180,000 - มีการขยายเขต ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

หมู่ที่ 3 ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ เส้นผ่าศูนย์กลาง 2.00 นิ้ว ประปา เพิ่มขึ้น ส าหรับอุปโภคและบริโภค

ในพื้นที่หมู่ที่ 3 ระยะทาง 1 คร้ัง ทั่วถึงเพียงพอ

 2,000 เมตร (ปีละ1,000ม.)

29 โครงการขยายเขตประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา วางท่อเมนต์พีวีซีขนาด - 90,000 - - - มีการขยายเขต ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

สายท่านาง ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ เส้นผ่าศูนย์กลาง 2.00 นิ้ว ประปา เพิ่มขึ้น ส าหรับอุปโภคและบริโภค

หมู่ที่ 3 ระยะทาง 500 เมตร 1 คร้ัง ทั่วถึงเพียงพอ

30 โครงการขยายเขตประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา วางท่อเมนต์พีวีซีขนาด - - 180,000 - - มีการขยายเขต ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

ซอยยายร่ม ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ เส้นผ่าศูนย์กลาง 2.00 นิ้ว ประปา เพิ่มขึ้น ส าหรับอุปโภคและบริโภค

หมู่ที่ 3 ระยะทาง 1,000 เมตร 1 คร้ัง ทั่วถึงเพียงพอ

รวม 30 โครงการ 2,700,000 6,620,000 3,390,000 4,800,000 3,000,000 

       ตัวชี้วัด      

(KPI)

          ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 55



หมู่ที่ 4

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ก่อสร้างถนน คสล. - - 700,000 - 700,000 มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

สายเขาขวาง - สายต้นไพ ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 5.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 4 ยาว 400 เมตร (ปีละ200ม.)

หนา 0.15 เมตร

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ก่อสร้างถนน คสล. - - - 480,000 - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยห้วยมงคล - ซอยตาเซ้ียน ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 4 ยาว 200 เมตร

หนา 0.15 เมตร

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ก่อสร้างถนน คสล. - - - - 480,000 มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยแหลมยาง ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 4 ยาว 200 เมตร (แยกซ้าย)

หนา 0.15 เมตร

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ก่อสร้างถนน คสล. 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

หมู่ที่ 4 ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

ยาว 1,250 เมตร(ปีละ250ม.)

หนา 0.15 เมตร

หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 

(5,000 ตร.ม.)

5 โครงการปรับปรุงถนน ประชาชนได้รับความสะดวก ขยายไหล่ถนน คสล. - - - 500,000 - มีการขยายไหล่ทาง ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยป่าค้อ ในการคมนาคมสัญจร ข้างละ 0.50 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 4 ยาว 800 เมตร

       ตัวชี้วัด      

(KPI)

          ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 56



หมู่ที่ 4

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการปรับปรุงถนน เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปรับปรุงถนนหินคลุก - - 320,000 - - มีการปรับปรุงถนน ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยยายภาส ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร หินคลุก เพิ่มขึ้น ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 4 ยาว 400 เมตร 1 คร้ัง

7 โครงการปรับปรุงถนน เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปรับปรุงถนนหินคลุก - 480,000 - - - มีการปรับปรุงถนน ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยตาเซ้ียน ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร หินคลุก เพิ่มขึ้น ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 4 ยาว 600 เมตร 1 คร้ัง

8 โครงการปรับปรุงถนน เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปรับปรุงถนนหินคลุก - - - - 560,000 มีการปรับปรุงถนน ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยแหลมยาง ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร หินคลุก เพิ่มขึ้น ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 4 ยาว 700 เมตร 1 คร้ัง

9 โครงการปรับปรุงถนน เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปรับปรุงถนนหินคลุก - 400,000 - - - มีการปรับปรุงถนน ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยเจริญเวช 3 ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร หินคลุก เพิ่มขึ้น ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 4 ยาว 500 เมตร 1 คร้ัง

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ก่อสร้างถนน คสล. กว้าง 600,000 - - - - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยนายปัญญา ในการคมนาคมสัญจร 4.00 ม. ยาว 250 ม. หรือมี เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 4 พื้นที่ไม่น้อยกว่า1,000ตร.ม.

11 โครงการปรับปรุงถนน เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปรับปรุงถนนหินคลุก 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 มีการปรับปรุงถนน ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

หมู่ที่ 4 ในการคมนาคมสัญจร ในพื้นที่หมู่ที่ 4 หินคลุก เพิ่มขึ้น ในการคมนาคมสัญจร

กว้าง 4.00 เมตร 1 คร้ัง

ยาว 3,000 เมตร (ปีละ600ม.)

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

       ตัวชี้วัด      

(KPI)

          ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 57



หมู่ที่ 4

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

12 โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก บุกเบิกถนนหินคลุก - - - 720,000 - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

สายเขาขวาง - พังจิก (แยกขวา) ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 4 ยาว 600 เมตร

13 โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก บุกเบิกถนนหินคลุก - - - - 720,000 มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยแหลมยาง ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 4 ยาว 600 เมตร

14 โครงการบุกเบิกถนน เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก บุกเบิกถนนหินคลุก 450,000 - - - - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยยายไม ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 5.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 4 ยาว 300 เมตร

15 โครงการบุกเบิกถนน เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก บุกเบิกถนนหินคลุก 360,000 - - - - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยตาคล่อง ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 4 ยาว 250 เมตร

16 โครงการบุกเบิกถนน เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก บุกเบิกถนนหินคลุก 180,000 - - - - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยร่วมเจริญ ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 3.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 4 ยาว 200 เมตร

17 โครงการบุกเบิกถนน เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก บุกเบิกถนน - - - 180,000 - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยยายศรี ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 3.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 4 ยาว 200 เมตร

18 โครงการบุกเบิกถนน เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก บุกเบิกถนนหินคลุก - - - - 360,000 มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยยายเซ้ียน ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 4 ยาว 300 เมตร

       ตัวชี้วัด      

(KPI)

          ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 58



หมู่ที่ 4

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

19 โครงการบุกเบิกถนน เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก บุกเบิกถนนหินคลุก 480,000 - - - - มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

ซอยยายทุม ในการคมนาคมสัญจร กว้าง 4.00 เมตร เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

หมู่ที่ 4 ยาว 400 เมตร

20 โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก บุกเบิกถนนหินคลุก 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 มีเส้นทางคมนาคม ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

หมู่ที่ 4 ในการคมนาคมสัญจร ในพื้นที่หมู่ที่ 4 เพิ่มขึ้น 1 เส้นทาง ในการคมนาคมสัญจร

กว้าง 4.00 เมตร

ยาว 2,000 เมตร(ปีละ400ม.)

21 โครงการวางท่อระบายน้ า คสล. เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง วางท่อระบายน้ า คสล. 1,000,000 - - - - มีท่อระบายน้ า การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

ส่ีเหล่ียมส าเร็จรูป ซอยสัจธรรม ส่ีเหล่ียมส าเร็จรูป เพิ่มขึ้น 1 แห่ง

หมู่ที่ 4 แบบ 1 ช่องทาง

22 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. - - 800,000 - - มีรางระบายน้ า การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

ซอยห้วยมงคล กว้าง 0.40 เมตร คสล. เพิ่มขึ้น

หมู่ที่ 4 ลึก 0.40 เมตร 1 แห่ง

ระยะทาง 225 เมตร

23 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. - - 700,000 - 700,000 มีรางระบายน้ า การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

หมู่ที่ 4 ซอยเจริญเวช 1 และ 2 คสล. เพิ่มขึ้น

ระยะทาง 400 เมตร 1 แห่ง

(ปีละ 200 เมตร)

24 โครงการปรับปรุงรางระบายน้ า เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง ปรับปรุงรางระบายน้ า - 500,000 - 500,000 - มีการปรับปรุง การระบายน้ าสะดวกขึ้น กองช่าง

หมู่ที่ 4 ซอยเจริญเวช 1 รางระบายน้ า 

เพิ่มขึ้น 1 แห่ง

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
       ตัวชี้วัด      

(KPI)

          ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 59



หมู่ที่ 4

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

25 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งน้ าส าหรับ ขุดเจาะบ่อบาดาล - 350,000 - 350,000 - มีการขุดเจาะ ประชาชนมีแหล่งน้ า กองช่าง

หมู่ที่ 4 ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ เส้นผ่าศูนย์กลาง 6.00 นิ้ว บ่อบาดาล ส าหรับอุปโภคและบริโภค

ความลึก 80-100 เมตร เพิ่มขึ้น 1 แห่ง ทั่วถึงและเพียงพอ

26 โครงการปรับปรุงระบบประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา ปรับปรุงระบบประปา เช่น - - - - 500,000 มีการปรับปรุง ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

ซอยป่าค้อ ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ ฐานถังแชมเปญ ถังแชมเปญ ระบบประปา ใช้อุปโภคและบริโภค

หมู่ที่ 4 ถังกรองสนิม และระบบอื่น ๆ เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง อย่างเพียงพอ

27 โครงการปรับปรุงระบบประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา ปรับปรุงระบบประปา เช่น - - 500,000 - - มีการปรับปรุง ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

ข้างสนามกีฬา ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ ฐานถังแชมเปญ ถังแชมเปญ ระบบประปา ใช้อุปโภคและบริโภค

หมู่ที่ 4 ถังกรองสนิม และระบบอื่น ๆ เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง อย่างเพียงพอ

28 โครงการปรับปรุงระบบประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา ปรับปรุงระบบประปา เช่น 500,000 - - - - มีการปรับปรุง ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

ซอยห้วยมงคล ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ ฐานถังแชมเปญ ถังแชมเปญ ระบบประปา ใช้อุปโภคและบริโภค

หมู่ที่ 4 ถังกรองสนิม และระบบอื่น ๆ เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง อย่างเพียงพอ

29 โครงการปรับปรุงระบบประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา ปรับปรุงระบบประปา เช่น 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 มีการปรับปรุง ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

หมู่ที่ 4 ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ ฐานถังแชมเปญ ถังแชมเปญ ระบบประปา ใช้อุปโภคและบริโภค

ถังกรองสนิม และระบบอื่น ๆ เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง อย่างเพียงพอ

30 โครงการก่อสร้างระบบประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา ก่อสร้างฐานถังแชมเปญ 550,000 - - - - มีการก่อสร้าง ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

ซอยสัจธรรม ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ ติดต้ังถังแชมเปญ ขนาด ระบบประปา ใช้อุปโภคและบริโภค

หมู่ที่ 4 20 ลบ.ม. พร้อมถังกรอง เพิ่มขึ้น 1 แห่ง อย่างเพียงพอ

31 โครงการก่อสร้างระบบประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา ก่อสร้างฐานถังแชมเปญ - 550,000 - 550,000 - มีการก่อสร้าง ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

หมู่ที่ 4 ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ ติดต้ังถังแชมเปญ ขนาด ระบบประปา ใช้อุปโภคและบริโภค

20 ลบ.ม. พร้อมถังกรอง เพิ่มขึ้น 1 แห่ง อย่างเพียงพอ

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

       ตัวชี้วัด      

(KPI)

          ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ
ที่ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 60



หมู่ที่ 4

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

32 โครงการขยายเขตประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา วางท่อเมนต์พีวีซีขนาด - - - 360,000 - มีการขยายเขต ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

หมู่ที่ 4 ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ เส้นผ่าศูนย์กลาง 2.00 นิ้ว ประปา เพิ่มขึ้น ใช้อุปโภคและบริโภค

ระยะทาง 2,000 เมตร 1 คร้ัง อย่างเพียงพอ

33 โครงการขยายเขตประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา วางท่อเมนต์พีวีซีขนาด - - 50,000 - - มีการขยายเขต ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

ซอยห้วยมงคล ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ เส้นผ่าศูนย์กลาง 2.00 นิ้ว ประปา เพิ่มขึ้น ใช้อุปโภคและบริโภค

หมู่ที่ 4 ระยะทาง 245 เมตร 1 คร้ัง อย่างเพียงพอ

34 โครงการขยายเขตประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา วางท่อเมนต์พีวีซีขนาด - 60,000 - - - มีการขยายเขต ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

ซอยนายปัญญา ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ เส้นผ่าศูนย์กลาง 2.00 นิ้ว ประปา เพิ่มขึ้น ใช้อุปโภคและบริโภค

หมู่ที่ 4 ระยะทาง 300 เมตร 1 คร้ัง อย่างเพียงพอ

35 โครงการปรับปรุงท่อเมนต์ประปา เพื่อให้ประชาชนมีน้ าประปา ปรับปรุงท่อเมนต์พีวีซีขนาด 180,000 - 180,000 - 180,000 มีการปรับปรุง ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

หมู่ที่ 4 ใช้อุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ เส้นผ่าศูนย์กลาง 2.00 นิ้ว ท่อเมนต์ประปา ใช้อุปโภคและบริโภค

ระยะทาง 3,000 เมตร  เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง อย่างเพียงพอ

(ปีละ 1,000 เมตร)

ในพื้นที่หมู่ที่ 4

รวม 35 โครงการ 6,400,000 4,440,000 5,350,000 5,740,000 6,300,000 

17,415,000 18,330,000 15,080,000 18,540,000 15,640,000 รวมทั้งสิ้น 102 โครงการ

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
       ตัวชี้วัด      

(KPI)

          ผลที่คาดว่า        

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 61



แบบ ผ. 02

หมูท่ี ่1

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า - 500,000 - 500,000 - มีการขยายเขต ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทั วถึง กองช่าง

พร้อมไฟแสงสวา่งสาธารณะ ทั วถึง และมีความปลอดภัย พร้อมติดต้ังไฟแสงสวา่ง ไฟฟ้าแรงต ่า และมีความปลอดภัยในชีวติ กฟภ.

ถนนสายเลียบคลองบางไทร ในชีวติและทรัพยสิ์น สาธารณะ พร้อมติดต้ังไฟ และทรัพยสิ์น

หมูท่ี  1 แสงสวา่ง เพิ มขึน้

1 คร้ัง

2 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า 500,000 - 500,000 - 500,000 มีการขยายเขต ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทั วถึง กองช่าง

พร้อมไฟแสงสวา่งสาธารณะ ทั วถึง และมีความปลอดภัย พร้อมติดต้ังไฟแสงสวา่ง ไฟฟ้าแรงต ่า และมีความปลอดภัยในชีวติ กฟภ.

ถนนสายบางไทร - คลองคึกฤทธิ์ ในชีวติและทรัพยสิ์น สาธารณะ พร้อมติดต้ังไฟ และทรัพยสิ์น

หมูท่ี  1 แสงสวา่ง เพิ มขึน้

1 คร้ัง

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 ยุทธศาสตร์การเชือ่มโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์ภาคใต้ตอนบน  และยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตทีด่ี และมีศักยภาพในการแข่งขัน

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

      1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)

     ตัวชีว้ัด    

(KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย

          ผลทีค่าดว่า        

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

แผนพฒันาทอ้งถิ น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต่าบลเขาหวัควาย 62



หมูท่ี ่1

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า 1,000,000 - - - - มีการขยายเขต ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทั วถึง กองช่าง

พร้อมไฟแสงสวา่งสาธารณะ ทั วถึง และมีความปลอดภัย พร้อมติดต้ังไฟแสงสวา่ง ไฟฟ้าแรงต ่า และมีความปลอดภัยในชีวติ กฟภ.

หมูท่ี  1 และ 2 ในชีวติและทรัพยสิ์น สาธารณะ และหม้อแปลง พร้อมติดต้ังไฟ และทรัพยสิ์น

ไฟฟ้า 1. สายท่าทับจีน แสงสวา่ง เพิ มขึน้

ปากแพรก หมูท่ี  1 1 คร้ัง

2. ซอยหลังสถานีรถไฟ 

หมูท่ี  2

4 โครงการติดต้ังไฟแสงสวา่งสาธารณะ เพื อให้ประชาชนมีความ ติดต้ังไฟแสงสวา่งสาธารณะ 500,000 - - - - มีการติดต้ัง ประชาชนมีความปลอดภัย กองช่าง

สายบางอ้อ - บางท่าข้าม ปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิ์น ไฟแสงสวา่ง ในชีวติและทรัพยสิ์น กฟภ.

หมูท่ี  1 เพิ มขึน้ 1 คร้ัง

5 โครงการติดต้ังไฟแสงสวา่งสาธารณะ เพื อให้ประชาชนมีความ ติดต้ังไฟแสงสวา่งสาธารณะ - 500,000 - - - มีการติดต้ัง ประชาชนมีความปลอดภัย กองช่าง

สายท่าทับจีน - ปากแพรก ปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิ์น ไฟแสงสวา่ง ในชีวติและทรัพยสิ์น กฟภ.

หมูท่ี  1 เพิ มขึน้ 1 คร้ัง

6 โครงการติดต้ังไฟแสงสวา่งสาธารณะ เพื อให้ประชาชนมีความ ติดต้ังไฟแสงสวา่งสาธารณะ - - 500,000 - - มีการติดต้ัง ประชาชนมีความปลอดภัย กองช่าง

สายบางไทร - คลองคึกฤทธิ์ ปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิ์น ไฟแสงสวา่ง ในชีวติและทรัพยสิ์น กฟภ.

หมูท่ี  1 เพิ มขึน้ 1 คร้ัง

รวม 6 โครงการ 2,000,000   1,000,000   1,000,000   500,000     500,000     

     ตัวชีว้ัด    

(KPI)

          ผลทีค่าดว่า        

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

      1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

แผนพฒันาทอ้งถิ น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต่าบลเขาหวัควาย 63



หมูท่ี ่2

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า - 600,000 - - - มีการขยายเขต ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทั วถึง กองช่าง

พร้อมไฟแสงสวา่งสาธารณะ ทั วถึง และมีความปลอดภัย ระยะทาง 2,900 เมตร ไฟฟ้าแรงต ่า และมีความปลอดภัยในชีวติ กฟภ.

ซอยประชาร่วมจิต ในชีวติและทรัพยสิ์น พร้อมติดต้ังไฟ และทรัพยสิ์น

หมูท่ี  2 แสงสวา่ง เพิ มขึน้

1 คร้ัง

2 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า - - - - 500,000 มีการขยายเขต ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทั วถึง กองช่าง

พร้อมไฟแสงสวา่งสาธารณะ ทั วถึง และมีความปลอดภัย ระยะทาง 1,300 เมตร ไฟฟ้าแรงต ่า และมีความปลอดภัยในชีวติ กฟภ.

ซอยบางหิน - ปากแพรก ในชีวติและทรัพยสิ์น พร้อมหม้อแปลงไฟฟ้า พร้อมติดต้ังไฟ และทรัพยสิ์น

หมูท่ี  2 แสงสวา่ง เพิ มขึน้

1 คร้ัง

3 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า - - - - 500,000 มีการขยายเขต ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทั วถึง กองช่าง

พร้อมไฟแสงสวา่งสาธารณะถนน ทั วถึง และมีความปลอดภัย ระยะทาง 250 เมตร ไฟฟ้าแรงต ่า และมีความปลอดภัยในชีวติ กฟภ.

ซอยตาพงษ์ - ศูนยเ์รียนรู้ฯ ในชีวติและทรัพยสิ์น พร้อมติดต้ังไฟ และทรัพยสิ์น

หมูท่ี  2 แสงสวา่ง เพิ มขึน้

1 คร้ัง

4 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า - - - 500,000 - มีการขยายเขต ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทั วถึง กองช่าง

พร้อมไฟแสงสวา่งสาธารณะถนน ทั วถึง และมีความปลอดภัย ระยะทาง 200 เมตร ไฟฟ้าแรงต ่า และมีความปลอดภัยในชีวติ กฟภ.

ซอยตาพงษ์ - สะพานด่า ในชีวติและทรัพยสิ์น พร้อมหม้อแปลงไฟฟ้า พร้อมติดต้ังไฟ และทรัพยสิ์น

หมูท่ี  2 แสงสวา่ง เพิ มขึน้

1 คร้ัง

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

      1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

งบประมาณ
    ตัวชีว้ัด    

(KPI)

          ผลทีค่าดว่า        

จะได้รับ

        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)

แผนพฒันาทอ้งถิ น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต่าบลเขาหวัควาย 64



หมูท่ี ่2

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า - 500,000 - - - มีการขยายเขต ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทั วถึง กองช่าง

พร้อมไฟแสงสวา่งสาธารณะถนน ทั วถึง และมีความปลอดภัย ระยะทาง 450 เมตร ไฟฟ้าแรงต ่า และมีความปลอดภัยในชีวติ กฟภ.

ซอยหน้าเขาหัวควาย ในชีวติและทรัพยสิ์น พร้อมหม้อแปลงไฟฟ้า พร้อมติดต้ังไฟ และทรัพยสิ์น

หมูท่ี  2 แสงสวา่ง เพิ มขึน้

1 คร้ัง

6 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า 500,000 - - - - มีการขยายเขต ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทั วถึง กองช่าง

พร้อมไฟแสงสวา่งสาธารณะถนน ทั วถึง และมีความปลอดภัย พร้อมหม้อแปลงไฟฟ้า ไฟฟ้าแรงต ่า และมีความปลอดภัยในชีวติ กฟภ.

ซอยหลังสถานีรถไฟ ในชีวติและทรัพยสิ์น พร้อมติดต้ังไฟ และทรัพยสิ์น

หมูท่ี  2 แสงสวา่ง เพิ มขึน้

1 คร้ัง

7 โครงการติดต้ังไฟแสงสวา่งสาธารณะ เพื อให้ประชาชนมีความ ติดต้ังไฟแสงสวา่งสาธารณะ 500,000 - 500,000 - 500,000 มีการติดต้ัง ประชาชนมีความปลอดภัย กองช่าง

สายบางหิน - ครัวริมน้่า ปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิ์น สายบางหิน - ครัวริมน้่า ไฟแสงสวา่ง ในชีวติและทรัพยสิ์น กฟภ.

หมูท่ี  2 เพิ มขึน้ 1 แห่ง

8 โครงการติดต้ังไฟแสงสวา่งสาธารณะ เพื อให้ประชาชนมีความ ติดต้ังไฟแสงสวา่งสาธารณะ 500,000 - 500,000 - - มีการติดต้ัง ประชาชนมีความปลอดภัย กองช่าง

ซอยประชาร่วมจิต ปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิ์น ซอยประชาร่วมจิต ไฟแสงสวา่ง ในชีวติและทรัพยสิ์น กฟภ.

หมูท่ี  2 เพิ มขึน้ 1 แห่ง

9 โครงการติดต้ังไฟแสงสวา่งสาธารณะ เพื อให้ประชาชนมีความ ติดต้ังไฟแสงสวา่งสาธารณะ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 มีการติดต้ัง ประชาชนมีความปลอดภัย กองช่าง

หมูท่ี  2 ปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิ์น ในพืน้ที  หมูท่ี  2 ไฟแสงสวา่ง ในชีวติและทรัพยสิ์น กฟภ.

เพิ มขึน้ 1 แห่ง

รวม 9 โครงการ 2,000,000   1,600,000   1,500,000   1,000,000   2,000,000   

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

      1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
    ตัวชีว้ัด    

(KPI)

          ผลทีค่าดว่า        

จะได้รับ

แผนพฒันาทอ้งถิ น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต่าบลเขาหวัควาย 65



 หมูท่ี ่3 

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงสูงแรงต ่า เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้า ขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า 1,000,000 - - - - มีการขยายเขต ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง

สายสี ขีด - พังจิก  ใช้ทั วถึง ระยะทาง 2,300 เมตร ไฟฟ้าแรงสูงแรงต ่า ทั วถึง กฟภ.

หมูท่ี  3 เพิ มขึน้ 1 คร้ัง

2 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้า ขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 มีการขยายเขต ประชาชนมีไฟฟ้าใช้อยา่ง กองช่าง

พร้อมไฟแสงสวา่งสาธารณะ ใช้ทั วถึง พร้อมไฟแสงสวา่งสาธารณะ ไฟฟ้าแรงต ่า ทั วถึง กฟภ.

หมูท่ี  3  ในพืน้ที  หมูท่ี  3 พร้อมไฟแสงสวา่ง

เพิ มขึน้ 1 คร้ัง

3 โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าแรงต ่า เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้า ปรับปรุงระบบไฟฟ้าแรงต ่า 500,000 - - - - มีการปรับปรุง ประชาชนมีไฟฟ้าใช้อยา่ง กองช่าง

บริเวณระบบประปาพังจิก ใช้ทั วถึง ระบบไฟฟ้าแรงต ่า ทั วถึง กฟภ.

หมูท่ี  3 เพิ มขึน้ 1 คร้ัง

4 โครงการติดต้ังไฟแสงสวา่งสาธารณะ เพื อให้ประชาชนมีความ ติดต้ังไฟแสงสวา่งสาธารณะ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 มีการติดต้ัง ประชาชนมีความปลอดภัย กองช่าง

หมูท่ี  3 ปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิ์น ในพืน้ที หมูท่ี  3 ไฟฟ้าแสงสวา่ง ในชีวติและทรัพยสิ์นเพิ มขึน้ กฟภ.

เพิ มขึน้ 1 คร้ัง

รวม 4 โครงการ 2,500,000   1,000,000   1,000,000   1,000,000   1,000,000   

      1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
       ตัวชีว้ัด     

 (KPI)

          ผลทีค่าดว่า        

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ
        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)

แผนพฒันาทอ้งถิ น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต่าบลเขาหวัควาย 66



 หมูท่ี ่4 

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้า ขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า - - 500,000 - - มีการขยายเขต ประชาชนมีไฟฟ้าใช้อยา่ง กองช่าง

ซอยเขาขวาง - พังจิก ใช้ทั วถึง ไฟฟ้าแรงต ่า ทั วถึง กฟภ.

หมูท่ี  4 เพิ มขึน้ 1 คร้ัง

2 โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้า ปรับปรุงระบบไฟฟ้าแรงต ่า 500,000 - - - - มีการด่าเนินการ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้อยา่ง กองช่าง

แรงต ่า ซอยห้วยมงคล - ใช้ทั วถึง โดยท่าการยา้ยระบบ เพิ มขึน้ 1 คร้ัง ทั วถึง กฟภ.

ซอยตาเชีย้น หมูท่ี  4 เสาไฟฟ้าแรงต ่าพร้อม

ไฟแสงสวา่งสาธารณะ

ไปตามแนวถนนซอยหว้ยมงคล

- ซอยตาเซ้ียน

3 โครงการติดต้ังไฟแสงสวา่ง เพื อให้ประชาชนมีความ ติดต้ังไฟแสงสวา่ง - 500,000 - - - มีการติดต้ัง ประชาชนมีความปลอดภัย กองช่าง

สาธารณะ ถนนสายเขาหัวควาย - ปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิ์น สาธารณะ ไฟแสงสวา่ง ในชีวติและทรัพยสิ์นเพิ มขึน้ กฟภ.

วดัประดู่ หมูท่ี  4 เพิ มขึน้ 1 คร้ัง

4 โครงการติดต้ังไฟแสงสวา่ง เพื อให้ประชาชนมีความ ติดต้ังไฟแสงสวา่ง 500,000 - - - - มีการติดต้ัง ประชาชนมีความปลอดภัย กองช่าง

สาธารณะ ซอยแหลมยาง - ปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิ์น สาธารณะ ไฟแสงสวา่ง ในชีวติและทรัพยสิ์นเพิ มขึน้ กฟภ.

ซอยห้วยบอน หมูท่ี  4 เพิ มขึน้ 1 คร้ัง

5 โครงการติดต้ังไฟแสงสวา่ง เพื อให้ประชาชนมีความ ติดต้ังไฟแสงสวา่ง 500,000 - - - - มีการติดต้ัง ประชาชนมีความปลอดภัย กองช่าง

สาธารณะ ซอยธรรมเจริญ ปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิ์น สาธารณะ ไฟแสงสวา่ง ในชีวติและทรัพยสิ์นเพิ มขึน้ กฟภ.

หมูท่ี  4 เพิ มขึน้ 1 คร้ัง

      1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

       ตัวชีว้ัด     

 (KPI)

          ผลทีค่าดว่า        

จะได้รับ

        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)
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 หมูท่ี ่4 

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้า ขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า 500,000 - - - - มีการขยายเขต ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทั วถึง กองช่าง

พร้อมไฟแสงสวา่งสาธารณะ ใช้ทั วถึง พร้อมไฟแสงสวา่งสาธารณะ ไฟฟ้าแรงต ่า พร้อม และมีความปลอดภัยในชีวติ กฟภ.

ซอยธรรมเจริญ ไฟแสงสวา่ง และทรัพยสิ์น

หมูท่ี  4 เพิ มขึน้ 1 คร้ัง

7 โครงการปรับปรุง ติดต้ัง เพื อให้ประชาชนมีความ ปรับปรุง ติดต้ังไฟแสงสวา่ง 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 มีการปรับปรุง ประชาชนมีความปลอดภัย กองช่าง

ไฟแสงสวา่งสาธารณะ ปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิ์น ติดต้ัง ไฟแสง ในชีวติและทรัพยสิ์นเพิ มขึน้ กฟภ.

หมูท่ี  4 สวา่งสาธารณะ 

เพิ มขึน้ 1 คร้ัง

8 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้า ขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า 500,000 - 500,000 - 500,000 มีการขยายเขต ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทั วถึง กองช่าง

พร้อมไฟแสงสวา่งสาธารณะ ใช้ทั วถึง และมีความปลอดภัย พร้อมไฟแสงสวา่งสาธารณะ ไฟฟ้าแรงต ่า พร้อม และมีความปลอดภัยในชีวติ กฟภ.

หมูท่ี  4 ในชีวติและทรัพยสิ์น ไฟแสงสวา่ง และทรัพยสิ์น

เพิ มขึน้ 1 คร้ัง

รวม 8 โครงการ 3,000,000   1,000,000   1,500,000   500,000     1,000,000   

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

          ผลทีค่าดว่า        

จะได้รับ

       ตัวชีว้ัด     

 (KPI)

      1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
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2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้า ขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 มีการขยายเขต ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทั วถึง กองช่าง

องค์การบริหารส่วนต่าบลเขาหัวควาย ใช้ทั วถึง พร้อมหม้อแปลง ไฟฟ้าแรงสูง และมีความปลอดภัยในชีวติ กฟภ.

ในพืน้ที  หมูท่ี  1 - 4 เพิ มขึน้ 1 คร้ัง และทรัพยสิ์น

2 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้า ขยายเขตไฟฟ้าแรงต ่า 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 มีการขยายเขต ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทั วถึง กองช่าง

พร้อมไฟแสงสวา่งสาธารณะ ใช้ทั วถึงและมีความปลอดภัย และติดต้ังไฟแสงสวา่ง ไฟฟ้าแรงต ่า และมีความปลอดภัยในชีวติ กฟภ.

องค์การบริหารส่วนต่าบลเขาหัวควาย ในชีวติและทรัพยสิ์น สาธารณะ ในพืน้ที  และติดต้ังไฟ และทรัพยสิ์น

หมูท่ี  1 - 4 แสงสวา่งสาธารณะ

เพิ มขึน้ 1 คร้ัง

3 โครงการพัฒนาระบบไฟฟ้าแรงสูง เพื อให้ประชาชนมีไฟฟ้า ปรับปรุง ระบบไฟฟ้าแรงสูง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 มีการด่าเนินการ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทั วถึง กองช่าง

แรงต ่า ใช้อยา่งทั วถึง แรงต ่า เช่น เพิ มหม้อแปลง เพิ มขึน้ 1 คร้ัง กฟภ.

องค์การบริหารส่วนต่าบลเขาหัวควาย เปลี ยนหม้อแปลง และอื น ๆ

ในพืน้ที  หมูท่ี  1 - 4

4 โครงการติดต้ังไฟแสงสวา่งสาธารณะ เพื อให้ประชาชนมีความ ติดต้ังไฟแสงสวา่งสาธารณะ 800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 มีการติดต้ัง ประชาชนมีความปลอดภัย กองช่าง

องค์การบริหารส่วนต่าบลเขาหัวควาย ปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิ์น ในพืน้ที  หมูท่ี  1 - 4 ไฟแสงสวา่ง ในชีวติและทรัพยสิ์นเพิ มขึน้ กฟภ.

เพิ มขึน้ 1 คร้ัง

5 โครงการขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค เพื อให้ประชาชนมีน้่าประปา ขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค 8,000,000 8,000,000 8,000,000 8,000,000 8,000,000 มีการขยายเขต ประชาชนมีน้่าประปาส่าหรับ กองช่าง

องค์การบริหารส่วนต่าบลเขาหัวควาย ส่าหรับอุปโภคและบริโภค ในพืน้ที  หมูท่ี  1 - 4 ประปาส่วนภูมิภาค อุปโภคและบริโภคอยา่ง กปภ.

อยา่งเพียงพอ เพิ มขึน้ 1 คร้ัง เพียงพอ

รวม 5 โครงการ 11,800,000 11,800,000 11,800,000  11,800,000 11,800,000 

21,300,000 16,400,000 16,800,000  14,800,000 16,300,000 

       ตัวชีว้ัด     

 (KPI)

          ผลทีค่าดว่า        

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

      1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
        เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

รวมทั้งสิน้  32  โครงการ
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1 โครงการป้องกนัและระงับโรค  - เพื่อป้องกันและระงับโรคติดต่อ หมู่ที่ 1 - 4 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มกีารด าเนนิกจิกรรม สามารถป้องกนัและ ส านักปลัดฯ

 - เพื่อปอ้งกนัและระงับโรคไม่ติดต่อ เพิม่ขึน้ 1 คร้ัง ระงับโรคได้

2 โครงการสัตว์ปลอดโรค เพื่อด าเนินการฉดีวัคซีน สุนัข/แมว ได้รับการฉดีวัคซีน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 สัตว์ปลอดโรค สุนัข  แมว ได้รับ ส านักปลัดฯ

คนปลอดภยัจากพิษสุนัขบ้าฯ ป้องกันและควบคุมโรคพษิสุนัขบ้า ป้องกนัและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า คนปลอดภยัจาก การฉดีวัคซีนป้องกนั

ตามจ านวนประชากรสุนขั/แมว สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภยัจาก พิษสุนัขบ้า และควบคุมโรคพิษ

จากการส ารวจ พิษสุนัขบ้าฯ เพิ่มขึน้ สุนัขบ้า

3 โครงการส ารวจขอ้มูล จ านวนขอ้มูลจ านวนสัตว์ ขอ้มูลจ านวนสัตว์และขึน้ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 มีขอ้มูลจ านวนสัตว์ ขอ้มูลจ านวนสัตว์ ส านักปลัดฯ

จ านวนสัตว์และขึน้ทะเบียนสัตว์ และขึน้ทะเบียนสัตว์ ทะเบียนสัตว์ตามโครงการ เพื่อให้ได้รับ และขึน้ทะเบียนสัตว์

ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภยั การฉดีวัคซีน ตามโครงการสัตว์

คนปลอดภยัจากพิษสุนัขบ้าฯ คนปลอดภัยจากพิษสุนัขบ้าฯ จากพิษสุนัขบ้าฯ ปลอดโรคคนปลอดภยั

จากพิษสุนัขบ้าฯ

ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 1 ยทุธศาสตร์การพัฒนาการเพ่ิมศักยภาพการแขง่ขนัภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร และการพลงังาน 

ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 2 ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นคุณภาพชวีติ

2. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นคุณภาพชวีติ

ที่ โครงการ
  ผลลพัธ์ที่คาดวา่  

จะไดร้ับ

   2.1  แผนงานสาธารณสขุ  

หน่วยงาน

รบัผิดชอบหลกั2566 

(บาท)

2568 

(บาท)

      ตวัชีว้ดั      

(KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลเขาหัวควาย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสรุาษฎร์ธานี  

ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 4 ยทุธศาสตร์การพัฒนาสงัคมปลอดภยั คุณภาพชวีติที่ด ีและมีศักยภาพในการแขง่ขนั

2569 

(บาท)

2570 

(บาท)

วตัถุประสงค์
         เป้าหมาย          

(ผลผลติโครงการ)

งบประมาณ

2567 

(บาท)
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4 โครงการการด าเนินงาน เพือ่สนบัสนนุใหช้มุชน/หมูบ่า้น โครงการด้านสาธารณสุข 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ประชาชนได้รับ ประชาชนได้เขา้ถงึ ส านักปลัดฯ/

ตามแนวทางโครงการ แหง่ละ 20,000 บาท เพือ่ท า หมู่บ้านละ 3 โครงการ หมู่ที่ 1-4 ประโยชน์ ด้านสาธารณสุข หมู่บ้าน

พระราชด าริด้านสาธารณสุข โครงการตามพระราชด าริด้าน ด้านสาธารณสุข และได้รับประโยชน์

สาธารณสุขอยา่งนอ้ยหมูบ่า้นละ

 3 โครงการ

5 โครงการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น เพื่อให้ผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง อาสาสมัครบริบาลท้องถิน่ 120,000   120,000   120,000   120,000   120,000   มีอาสาสมัครบริบาล ผู้สูงอายุที่มีภาวะพึง่พิง ส านักปลัดฯ

ได้รับการดูแลทางด้านร่างกาย ของอบต.เขาหัวควาย จ านวน ท้องถิน่ของอบต. ได้รับการดูแลทางด้าน

จิตใจ อารมณ์ และสังคม 2 คน เขาหวัควายเพิม่ขึน้ 2 คน ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 

2568 

(บาท)

2569 

(บาท)

2570 

(บาท)

   2.1  แผนงานสาธารณสขุ  

ที่
  ผลลพัธ์ที่คาดวา่  

จะไดร้ับ
หน่วยงาน

รบัผิดชอบหลกั
โครงการ วตัถุประสงค์

         เป้าหมาย          

(ผลผลติโครงการ)

งบประมาณ
        ตวัชีว้ดั       

 (KPI)
2566 

(บาท)

2567 

(บาท)
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6 โครงการช่วยเหลือประชาชน เพือ่ด าเนนิการหรือสนบัสนนุ ช่วยเหลือประชาชนด้าน 100,000   100,000   100,000   100,000   100,000   มีการด าเนินการหรือ มีการด าเนินการหรือสนับสนุน ส านักปลัดฯ

ใหม้กีารปอ้งกนั การควบคุม การป้องกันและควบคุม สนับสนุนใหม้ีการป้องกัน ให้มีการป้องกัน การควบคุม

การแพร่ และการระงับ โรคติดต่อ หมูท่ี่ 1 - 4 การควบคุม การแพร่ การแพร่และการระงับ

การระบาดของโรค หรือสร้าง และการระงับการระบาด การระบาดของโรคหรือ

ภมูคุ้ิมกนัโรคใหก้บัผู้ทีม่ภีาวะ ของโรค หรือสร้างภมูิ สร้างภูมิคุ้มกันโรคให้กับผู้

เส่ียง รวมทัง้ประชาสัมพนัธ์ คุ้มกันโรคใหก้ับผู้ทีม่ี ที่มีภาวะเส่ียง รวมทั้ง

องค์ความรู้เกีย่วกบัโรคติดต่อ ภาวะเส่ียง รวมทัง้ ประชาสัมพันธอ์งค์ความรู้

ประชาสัมพนัธ์ เกีย่วกับโรคติดต่อ

องค์ความรู้เกีย่วกับ

โรคติดต่อ เพิม่ขึน้ 1 คร้ัง

รวม 6 โครงการ 510,000 510,000 510,000 510,000 510,000 

  ผลลพัธ์ที่คาดวา่  

จะไดร้ับ
หน่วยงาน

รบัผิดชอบหลกั2566 

(บาท)

2567 

(บาท)

2568 

(บาท)

2569 

(บาท)

2570 

(บาท)

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เป้าหมาย          

(ผลผลติโครงการ)

งบประมาณ
      ตวัชีว้ดั      

(KPI)

   2.1  แผนงานสาธารณสขุ  

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 72



1 โครงการเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ เพื่อสนบัสนนุเงินสงเคราะห์ อดุหนนุเงินสงเคราะห์ 6,000,000 6,400,000 6,800,000 7,200,000 7,600,000 การเข้าถึง ผู้สูงอายุได้รับ ส านกัปลัดฯ

เบีย้ยังชีพใหแ้กผู้่สูงอายุ เบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ การสงเคราะหเ์พิ่มขึน้ ความช่วยเหลือดูแล

2 โครงการเบีย้ยังชีพความพิการ เพื่อสนบัสนนุเงินสงเคราะห์ อดุหนนุเงินสงเคราะห์ 1,300,000 1,400,000 1,500,000 1,600,000 1,700,000 การเข้าถึง ผู้พิการได้รับ ส านกัปลัดฯ

เบีย้ยังชีพใหแ้กผู้่พิการ เบีย้ยังชีพผู้พิการ การสงเคราะหเ์พิ่มขึน้ ความช่วยเหลือดูแล

3 โครงการเบีย้ยังชีพผู้ปว่ยเอดส์ เพื่อสนบัสนนุเงินสงเคราะห์ อดุหนนุเงินสงเคราะห์ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 การเข้าถึง ผู้ปว่ยเอดส์ได้รับ ส านกัปลัดฯ

เบีย้ยังชีพใหแ้กผู้่ปว่ยเอดส์ เบีย้ยังชีพผู้ปว่ยเอดส์ การสงเคราะหเ์พิ่มขึน้ ความช่วยเหลือดูแล

4 โครงการสมทบกองทุน เพื่อใหป้ระชาชน สนบัสนนุกองทุนสุขภาพ 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 สาธารณสุข ประชาชนมสุีขภาพ ส านกัปลัดฯ

หลักประกนัสุขภาพ มสุีขภาพอนามยัที่ดี ระดับท้องถิน่ ที่ดีขึน้ อนามยัที่ดี

5 โครงการเงินสมทบ เพื่อจ่ายเปน็เงินสมทบกองทุน สมทบกองทุนบ าเหนจ็ 400,000   420,000  440,000  460,000  480,000  มกีารจ่ายเงินสบทบ จ่ายเปน็เงินสมทบ ส านกัปลัดฯ

กองทุนบ าเหนจ็บ านาญ บ าเหนจ็บ านาญข้าราชการ บ านาญข้าราชการ กองทุนบ าเหนจ็บ านาญ กองทุนบ าเหนจ็บ านาญ

ข้าราชการส่วนท้องถิน่ ส่วนท้องถิน่ ส่วนท้องถิน่ ข้าราชการส่วนท้องถิน่ ข้าราชการส่วนท้องถิน่

เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง

6 โครงการเงินสมทบกองทุน เพื่อจ่ายเปน็เงินสมทบ สมทบกองทุนประกนัสังคม 80,000     100,000  100,000  100,000  100,000  มกีารจ่ายเงินสมทบ จ่ายเงินสมทบ ส านกัปลัดฯ

ประกนัสังคม กองทุนประกนัสังคมกรณี กองทุนประกนัสังคม กองทุนประกนัสังคม

ประสบอนัตรายหรือเจ็บปว่ย เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง

ทุพพลภาพ ตาย คลอดบตุร

   2.2  แผนงานงบกลาง        

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เปา้หมาย          

(ผลผลติโครงการ)

งบประมาณ
        ตวัชีว้ัด        

(KPI)

  ผลลพัธ์ทีค่าดว่า   

จะไดร้ับ
หน่วยงาน

รบัผิดชอบหลัก2566 

(บาท)

2567 

(บาท)

2568 

(บาท)

2569 

(บาท)

2570 

(บาท)

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 73



7 โครงการเงินสมทบกองทุน เพื่อจ่ายเปน็เงินสมทบกองทุน พนกังานจ้าง อบต. 5,000     5,200    5,400    5,600    5,800    มกีารจ่ายเงินสมทบ จ่ายเงินสมทบ ส านกัปลัดฯ

เงินทดแทน เงินทดแทน กองทุนเงินทดแทน กองทุนเงินทดแทน

เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง

8 โครงการเงินส ารองจ่าย เพื่อจ่ายในกณีฉุกเฉินที่มี กรณีมเีหตุสาธารณภยั 1,000,000   1,000,000  1,000,000  1,000,000  1,000,000  มกีารต้ังงบประมาณ จ่ายในกณีฉุกเฉินที่มี ส านกัปลัดฯ

สาธารณภยั หรือปอ้งกนัยับยัง้ เกดิขึน้ในต าบลเขาหวัควาย เปน็ประจ าทุกปี สาธารณภยับรรเทา

สาธารณภยั หรือคาดว่าจะเกดิ ความเดือดร้อนของ

ภยั หรือบรรเทาปญัหาความ ประชาชน

เดือดร้อนของประชาชนเปน็

ส่วนรวมได้

รวม 8 โครงการ 8,965,000 9,505,200 10,025,400 10,545,600 11,065,800 

2567 

(บาท)

2568 

(บาท)

2569 

(บาท)

2570 

(บาท)

   2.2  แผนงานงบกลาง        

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เปา้หมาย          

(ผลผลติโครงการ)

งบประมาณ
        ตวัชีว้ัด         

(KPI)

  ผลลพัธ์ทีค่าดว่า   

จะไดร้ับ
หน่วยงาน

รบัผิดชอบหลัก2566 

(บาท)

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 74



1 โครงการช่วยเหลือผู้ประสบภยั เพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภยั ช่วยเหลือเยียวยา 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร้อยละผู้ประสบภยั ประชาชนได้รับ ส านักปลัดฯ

กรณีฉุกเฉิน ภยัพบิติั ผู้ประสบภยัฉุกเฉิน ภยัพบิติั ได้รับการช่วยเหลือ การช่วยเหลือจาก

ภยัธรรมชาติและภยัพิบัติ

2 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร - เพื่อจัดฝึกอบรม อปพร. ใหม่ ฝึกอบรม อปพร. 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 มีการฝึกอบรมอปพร. อปพร. อบต. ส านักปลัดฯ

ปอ้งกันภยัฝ่ายพลเรือน - เพื่อปฏบิติังานเพื่อช่วยเหลือ ต าบลเขาหวัควาย เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง เขาหัวควายมีความพร้อม

(อปพร.) ทางราชการในการปอ้งกนั และมีประสิทธภิาพ

และบรรเทาสาธารณภยั ในการปฏบิติังานด้าน อปพร.

3 โครงการฝึกอบรมทบทวน เพื่อส่งเสริมให้อปพร. มีความรู้ ฝึกอบรมทบทวน อปพร. 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 มกีารฝึกอบรมทบทวน อปพร. มีความรู้ความสามารถ ส านักปลัดฯ

อาสาสมัครปอ้งกันภยั ความสามารถเพิ่มประสิทธิภาพ ต าบลเขาหวัควาย อปพร. เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง เพิ่มประสิทธิภาพใน

ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ในการปฏิบัติงานเพื่อช่วยเหลือ การปฏิบัติงานช่วยเหลือ

ทางราชการในการป้องกัน ทางราชการในการป้องกัน

และบรรเทาสาธารณภัย และบรรเทาสาธารณภัย

4 โครงการฝึกอบรมใหค้วามรู้ เพื่อใหผู้้ที่เข้ารับการฝึกอบรม คณะผู้บริหาร พนักงานเจา้หน้าที่ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการฝึกอบรม ผู้ที่เข้ารับการฝึกอบรม ส านักปลัดฯ

การปอ้งกันระงับอัคคีภยั มคีวามรู้ความเข้าใจ ด้านการ อปพร. อสม. ประชาชน เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง มีความรู้ความเข้าใจ

และการฟื้นคืนชีพเบื้องต้น ปอ้งกนั ระงับอคัคีภยั และ นักเรียน ต าบลเขาหวัควาย ด้านการปอ้งกัน 

การฟื้นคืนชีพเบื้องต้น ระงับอัคคีภยั และ

การฟื้นคืนชีพเบื้องต้น 

งบประมาณ

   2.3  แผนงานการรกัษาความสงบภายใน   

2567 

(บาท)

2568 

(บาท)

2569 

(บาท)

2566 

(บาท)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เปา้หมาย          

(ผลผลิตโครงการ)
2570 

(บาท)

        ตัวชี้วัด       

  (KPI)

   ผลลัพธ์ที่คาดว่า   

จะได้รบั
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 75



5 โครงการปอ้งกันและลดอุบติัเหตุ เพื่อปอ้งกันและลดอุบติัเหตุ รณรงค์ประชาสัมพันธ์และจัดต้ัง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ความปลอดภยั ความปลอดภยัในการใช้รถ ส านักปลัดฯ

ทางถนนในช่วงเทศกาลปใีหม่ ทางถนนในช่วงเทศกาลปใีหม่ จุดบริการประชาชนเพื่อป้องกันและ ในการจราจรเพิ่มขึ้น ใช้ถนนของประชาชน 

ลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ ในช่วงเทศกาลฯ

6 โครงการปอ้งกันและลดอุบติัเหตุ เพื่อปอ้งกันและลดอุบติัเหตุ รณรงค์ประชาสัมพันธ์และจัดต้ัง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ความปลอดภยั ความปลอดภยัในการใช้รถ ส านักปลัดฯ

ทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ ทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ จุดบริการประชาชนเพื่อป้องกันและ ในการจราจรเพิ่มขึ้น ใช้ถนนของประชาชน 

ลดอุบติัเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ ในช่วงเทศกาลฯ

7 โครงการฝึกอบรมชุดปฏบิติัการ - เพื่อเปน็ผู้ช่วยเจ้าพนกังานในการปอ้งกัน 1. ฝึกอบรมชุดปฏบิติัการจิตอาสา 100,000  100,000  100,000  100,000  100,000  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ 1.ผู้เขา้รับการฝึกอบรมสามารถปฏบิัติ ส านักปลัดฯ

จิตอาสาภยัพบิติั ประจ าองค์กร และบรรเทาสาธารณภยัในระดับพื้นที่ ภยัพิบติั ด้านการจัดการระบบ หน้าที่ชว่ยเหลือเจ้าพนักงานในการ

ปกครองส่วนทอ้งถิ่น - เพื่อส่งเสริมความรู้ด้านการจัดการระบบ 2. ฝึกอบรมชุดปฏบิติัการจิตอาสา บญัชาการณ์เหตุการณ์ ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัใน

บญัชาการเหตุการณ์ การควบคุมส่ังการ ภยัพิบติั หลักสูตรทบทวนจิตอาสา การควบคุมส่ังการ การบริหาร พื้นที่เกดิเหตุได้อยา่งถกูต้อง รวดเร็ว 

การบริหารจัดการสาธารณภยั จัดการสาธารณภยัในพื้นที่ เป็นระบบและมีมาตรฐานเดียวกนั

ในพื้นที่เกิดเหตุที่มีรูปแบบและมาตรฐาน เกิดเหตุเพิ่มขึน้ไม่นอ้ยกวา่ 

เดียวกันใหก้ับชุดปฏบิติัการจิตอาสา ร้อยละ 80

ภยัพิบติัประจ าองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่

วัตถุประสงค์
         เปา้หมาย          

(ผลผลิตโครงการ)
2567 

(บาท)

2568 

(บาท)

2569 

(บาท)

   2.3  แผนงานการรกัษาความสงบภายใน   

ที่ โครงการ
   ผลลัพธ์ที่คาดว่า    

จะได้รบั
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
 ตัวชี้วัด  (KPI)2570 

(บาท)

งบประมาณ

2566 

(บาท)

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 76



8 โครงการจัดต้ังศูนย์ปฏบิติัการร่วม เพื่อเปน็ศูนย์ประสานงาน อุดหนุนงบประมาณในการ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนงบประมาณ ในพื้นที่อ าเภอพนุพนิ ส านักปลัดฯ

ในการช่วยเหลือประชาชน เพื่อปอ้งกันและบรรเทา ด าเนินโครงการจัดต้ัง ที่อุดหนุนองค์กร มีศูนย์ประสานงาน

ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น สาธารณภยัที่อาจจะเกิดขึ้น ศูนย์ปฏบิติัการร่วม ปกครองส่วนทอ้งถิ่น ปอ้งกันและบรรเทา

ระดับอ าเภอ  อ าเภอพนุพนิ ในพื้นที่ ในการช่วยเหลือประชาชน และศูนย์ปฏบิติัการ สาธารณภยัที่เกิดขึ้น

จังหวดัสุราษฎร์ธานี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ร่วมฯ ที่ได้จัดต้ัง

ระดับอ าเภอ อ าเภอพนุพนิ

9 โครงการช่วยเหลือประชาชน เพื่อให้ความช่วยเหลือประชาชน ช่วยเหลือประชาชนด้าน 500,000  500,000  500,000  500,000  500,000  มีการช่วยเหลือ สามารถช่วยเหลือประชาชน ส านักปลัดฯ

ผู้ประสบสาธารณภัย สาธารณภัย ประชาชนผู้ประสบ ผู้ประสบสาธารณภัย หรือ

หรือภัยพิบัติฉุกเฉินหรือเยียวยา หมู่ที่ 1 - 4 สาธารณภัยหรือภัยพิบัติ  ภัยพิบัติฉุกเฉินหรือเยียวยา

และฟื้นฟูหลังเกิดสาธารณภัย ฉุกเฉินหรือเยียวยา และฟื้นฟูหลังเกิด

และฟื้นฟูหลังเกิด สาธารณภัยได้ทันถ่วงที

สาธารณภัย เพิ่มขึ้น 

1 คร้ัง

รวม 9 โครงการ 1,780,000   1,780,000   1,780,000   1,780,000   1,780,000   

 ตัวชี้วัด  (KPI)
    ผลลัพธ์ที่คาดว่า   

 จะได้รบั
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก2570 

(บาท)

   2.3  แผนงานการรกัษาความสงบภายใน   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เปา้หมาย          

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณ

2566 

(บาท)

2567 

(บาท)

2568 

(บาท)

2569 

(บาท)
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1 โครงการส่งเสริมอาชพี เพื่อส่งเสริมอาชพีให้แก่ อบรม สนับสนุน การประกอบ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการจดัอบรม ส่งเสริมอาชพี ส านักปลัดฯ

ประชาชนในพื้นที่ต าบล อาชพีของประชาชนในพื้นที่ เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง เพิ่มรายได้

เขาหัวควาย ลดรายจา่ย

ในครัวเรือน

2 โครงการส่งเสริมการสนับสนุน เพื่อส่งเสริมอาชพีตามหลัก จดัอบรม ส่งเสริมอาชพี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการจดัอบรม ส่งเสริมอาชพี ส านักปลัดฯ

การด าเนินงานตามหลัก ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง เพิ่มรายได้

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง ให้กบัประชาชน ลดรายจา่ย

ในครัวเรือน

ตามหลักปรัชญา

เศรษฐกจิพอเพียง

3 โครงการสนับสนุนโครงการ เพื่อให้ประชาชน อบรมให้ความรู้เกีย่วกบัโครงการ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการจดัอบรม ประชาชนได้รับ ส านักปลัดฯ

อนัเนื่องมาจากพระราชด าริ ได้รับความรู้เกีย่วกบั อนัเนื่องมาจากพระราชด าริ เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง ความรู้เกีย่วกบั

โครงการอนัเนื่องมาจาก โครงการอนัเนื่อง

พระราชด าริ มาจากพระราช

ด าริ

4 โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา เพื่อป้องกนัและแกไ้ข อบรม รณรงค์เพื่อการป้องกนัและ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการจดัอบรม ประชาชนและเยาวชน ส านักปลัดฯ

ยาเสพติด ปัญหายาเสพติด แกไ้ขปัญหายาเสพติด เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง มีความรู้ความเข้าใจและ

ลดปัญหาเร่ืองยาเสพติด

โครงการ วตัถุประสงค์
          เป้าหมาย           

(ผลผลติโครงการ)

งบประมาณ

   2.4  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

    ตวัชีว้ดั    

(KPI)

 ผลลพัธ์ที่คาดวา่  

จะไดร้ับ
หน่วยงาน

รบัผิดชอบหลกั2566 

(บาท)

2567 

(บาท)

2568 

(บาท)

2569 

(บาท)

2570 

(บาท)

ที่
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5 โครงการพัฒนาศักยภาพ เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้น า อบรมให้ความรู้ผู้น าชมุชน 50,000  50,000  50,000  50,000  50,000  มีการจดัอบรม ผู้น าชมุชนมีความรู้ ส านักปลัดฯ

ผู้น าชมุชน ชมุชน เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง เพิ่มมากขึน้

6 โครงการส่งเสริมภาวะผู้น า เพื่อให้กลุ่มสตรีมีความรู้ ฝึกอบรมสตรีและกลุ่มสตรี 50,000  50,000  50,000  50,000  50,000  มีการจดัอบรม กลุ่มสตรมีความรู้ ส านักปลัดฯ

ในชมุชนและอบรมให้ความรู้ ความเขา้ใจแนวคิดบทบาท เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง ความเขา้ในแนวคิด

เพื่อการพัฒนาครอบครัวแกส่ตรี สตรี มีส่วนร่วมคิดร่วมพัฒนา บทบาทสตรี มีส่วน

ท้องถิน่เชงิสร้างสรรค์ ร่วมคิดร่วมพัฒนา

เป็นพลังทางสังคมที่เขม้แขง็ ท้องถิน่เชงิ

สร้างสรรค์ เป็นพลัง

ทางสังคมที่เขม้แขง็

7 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ เพือ่อบรมให้ความรู้ด้านการ ฝึกอบรมผู้สูงอายุ 50,000  50,000  50,000  50,000  50,000  มีการจดัอบรม ผู้สูงอายมุีความรู้ ส านักปลัดฯ

รักษาสุขภาพและให้บริการ เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง ด้านการรักษา

ตรวจสุขภาพ ส่งเสริมสุขภาพ สุขภาพ และมี

และพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ ศักยภาพเพิ่มมากขึน้

รวม 7 โครงการ 290,000 290,000 290,000 290,000 290,000 

    ตวัชีว้ดั    

(KPI)

 ผลลพัธ์ที่คาดวา่  

จะไดร้ับ
หน่วยงาน

รบัผิดชอบหลกั2566 

(บาท)

2567 

(บาท)

2568 

(บาท)

2569 

(บาท)

2570 

(บาท)

   2.4  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
         เป้าหมาย          (ผลผลติ

โครงการ)

งบประมาณ
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เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
 2566 

(บาท)

  2567  

 (บาท)

 2568 

(บาท)

 2569 

(บาท)

 2570 

(บาท)

1 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส 50,000  50,000  50,000  50,000  50,000  มีการส่งเสริมและสันบสนุน ส่งเสริมและสนับสนุนการ ส านักปลัดฯ

พัฒนาคุณภาพชวีิตผู้พิการ ผู้ด้อย พัฒนาคุณภาพชวีิตของคน หมู่ที่ 1 - 4 ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส พัฒนาคุณภาพชวีิตของผู้

โอกาสทางสังคม พิการผู้ด้อยโอกาสทางสังคม เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง พิการผู้ด้อยโอกาสทางสังคม

2 โครงการชว่ยเหลือประชาชน เพื่อส่งเสริมและพัฒนา ชว่ยเหลือประชาชน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการชว่ยเหลือประชาชน มีการส่งเสริมและพัฒนา ส านักปลัดฯ

คุณภาพชวีิตของประชาชน ด้านการส่งเสริม ด้านการส่งเสริมและพัฒนา คุณภาพชวีิตของประชาชน

ในพื้นที่ และพัฒนาคุณภาพ คุณภาพชวีิต เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง ในพื้นที่

ชวีิตประชาชน

หมู่ที่ 1 - 4

รวม 2 โครงการ 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 

    2.5 แผนงานสงัคมสงเคราะห์

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

            ตวัชีว้ดั          

  (KPI)

      ผลลพัธ์ที่คาดวา่      

จะไดร้ับ
หน่วยงาน

รบัผิดชอบหลกั

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 80



1 โครงการช่วยเหลือประชาชน เพื่อใหค้วามช่วยเหลือ ช่วยเหลือประชาชนด้านการให้ 100,000  100,000  100,000  100,000  100,000  มกีารจัดหาหรือ สามารถช่วยเหลือ ส านักปลัดฯ

เกษตรกรผู้มรีายได้นอ้ย ความช่วยเหลือเกษตรกร หมู่ที่ ปรับปรุงแหล่งน  า เกษตรกรผู้มรีายได้นอ้ย

ที่ประสบปญัหาในการ 1 - 4  เช่น เพื่อการเกษตร  ที่ประสบปญัหาในการ

ประกอบอาชีพ 1. จัดหาหรือปรับปรุงแหล่งน  า สนบัสนนุอปุกรณ์ ประกอบอาชีพ

เพื่อการเกษตร เคร่ืองมอืเคร่ืองใช้

2. สนบัสนนุอปุกรณ์ เคร่ืองมอื ในการปรับปรุง

เคร่ืองใช้ในการปรับปรุงแหล่งน  า แหล่งน  า และค่าใช้

3. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องตาม จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

ที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด เพิ่มขึ น 1 ครั ง

รวม 1 โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

 2567 

(บาท)

 2568 

(บาท)

 2569 

(บาท)

 2570 

(บาท)

   2.6  แผนงานการเกษตร       

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เปา้หมาย          

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณ
    ตัวชี้วัด     

(KPI)

  ผลลัพธ์ที่คาดว่า   

จะได้รบั
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท)
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1 โครงการปรับปรุงหอกระจายข่าว เพื่อใหป้ระชาชนได้รับ ปรับปรุง หอกระจายข่าว 150,000 150,000 มีการปรับปรุง ประชาชนได้รับข้อมูล กองช่าง

ระบบเสียงตามสาย ข้อมูลข่าวสารเพิ่มมากขึ้น ระบบเสียงตามสาย หอกระจายข่าว ข่าวสารทั่วถึง

หมู่ที่ 1 - 4 หมู่ที่ 1 - 4 ระบบเสียงตามสาย

เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง

2 โครงการปรับปรุง เพื่อใหศ้าลาประชาคม ปรับปรุงศาลาประชุมหมู่บา้น 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 มีการปรับปรุง ศาลาประชาคมหมู่บา้น กองช่าง

ศาลาประชุมหมู่บา้น หมู่บา้นมีความสะดวก หมู่ที่ 1 - 4 ศาลาประชาคม มีความสะดวกสบาย

หมู่ที่ 1 - 4 สบาย เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง

รวม 2 โครงการ 500,000    650,000    500,000    650,000    500,000    

      ตัวชี้วัด       

(KPI)

  ผลลัพธ์ที่คาดว่า   

จะได้รบั
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก2566 

(บาท)

2567 

(บาท)

2568 

(บาท)

2569 

(บาท)

2570 

(บาท)

   2.7  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เปา้หมาย          

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณ
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1 โครงการอาหารกลางวนัโรงเรียน เพื่อส่งเสริมสุขภาพ เด็กนักเรียน 1,500,000 1,600,000 1,700,000 1,800,000 1,900,000 เด็กนักเรียน เด็กและเยาวชน ส านักปลัดฯ

อนามัยใหแ้ก่เด็กและ โรงเรียนวดัสันคีรีรมย์ โรงเรียน มีสุขภาพอนามัย

เยาวชน วดัสันติคีรีรมย์ ที่ดี

ได้รับอาหาร

กลางวนัที่ถูก

สุขลักษณะ

2 โครงการอาหารเสริม (นม) เพื่อส่งเสริมสุขภาพ เด็กนักเรียนในโรงเรียน 700,000 750,000 800,000 850,000 900,000 เด็กนักเรียน เด็กและเยาวชน ส านักปลัดฯ

โรงเรียน อนามัยใหแ้ก่เด็กและ วดัสันติคีรีรมย์ โรงเรียน มีสุขภาพอนามัย

เยาวชน วดัสันติคีรีรมย์ ที่ดี

ได้รับนม

ครบถ้วน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลเขาหวัควาย  อ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎรธ์านี  

ยทุธศาสตร์จงัหวัดที่ 4 ยทุธศาสตร์การพัฒนาสงัคมปลอดภยั คุณภาพชวีิตที่ด ีและมศัีกยภาพในการแขง่ขนั

ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถ่ินในเขตจงัหวัดที่ 3 ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา และ 4 ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูปิญัญาทอ้งถ่ิน

3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการสง่เสริมพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เปา้หมาย          

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณ
    ตัวชี้วัด    

(KPI)

ผลลัพธ์ที่คาดว่า

จะได้รบั

   3.1  แผนงานการศึกษา        

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท)

 2567 

(บาท)

 2568 

(บาท)

 2569 

(บาท)

 2570 

(บาท)

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 83



3 โครงการเรียนรู้สู่งานอาชีพ เพื่อปลูกฝังคุณธรรม อบรมใหค้วามรู้เกี่ยวกับอาชีพ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการจัดอบรม เด็กและเยาวชน ส านักปลัดฯ

จริยธรรม และนสัิย ใหเ้ด็กและเยาวชน เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง สามารถเรียนรู้

การรักการท างานใหก้บั พฒันางาน

เด็กและเยาวชน สู่อาชีพได้

รวม 3 โครงการ 2,220,000   2,370,000  2,520,000   2,670,000  2,820,000   

ผลลัพธ์ที่คาดว่า

จะได้รบั
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท)

 2567 

(บาท)

 2568 

(บาท)

 2569 

(บาท)

 2570 

(บาท)

   3.1  แผนงานการศึกษา        

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
         เปา้หมาย          

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณ
    ตัวชี้วัด    

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 84



1 โครงการส่งเสริมงานประเพณี เพื่ออนุรักษค์วามเปน็ สนับสนุนงานประเพณี เช่น 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการจัดงาน เกิดการอนุรักษ์ ส านักปลัดฯ

ต าบลเขาหวัควาย ศิลปวฒันธรรมประเพณี งานจบปจีบเดือน ประเพณี ศิลปวฒันธรรม

ทอ้งถิ่นของไทย งานวนัพอ่ 5 ธนัวา เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง ประเพณี ของ

และงานประเพณี อื่นๆ ทอ้งถิ่นไทย

2 โครงการงานประเพณีสงกรานต์ เพื่ออนุรักษค์วามเปน็ จัดงานวนัสงกรานต์ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการจัดงาน เกิดการอนุรักษ์ ส านักปลัดฯ

ต าบลเขาหวัควาย ศิลปวฒันธรรมประเพณี ประเพณี ศิลปวฒันธรรม

ทอ้งถิ่นของไทย เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง ประเพณี ของ

ทอ้งถิ่นไทย

3 โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ เพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์ จัดงานส่งเสริมอนุรักษ ์สืบสาน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการจัดงาน เกิดการอนุรักษ์ ส านักปลัดฯ

สืบสาน ภมูิปญัญา ประเพณี สืบสาน ภมูิปญัญญา ภมูิปญัญา ประเพณี วฒันธรรม เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง สืบสาน ภมูิปญัญา

วฒันธรรมทอ้งถิ่น ประเพณี วฒันธรรม ทอ้งถิ่น ปราชญ์ชาวบา้น ประเพณี 

ปราชญ์ชาวบา้น ทอ้งถิ่น ปราชญ์ชาวบา้น วฒันธรรมทอ้งถิ่น

รวม 3 โครงการ 140,000  140,000  140,000 140,000 140,000  

   3.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
           เปา้หมาย          

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณ
    ตัวชี้วัด    

(KPI)

ผลลัพธ์ที่คาดว่า

จะได้รบั
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท)

 2567 

(บาท)

 2568 

(บาท)

 2569 

(บาท)

 2570 

(บาท)

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 85



1 โครงการอนุรักษท์รัพยากร เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน -จัดอบรมการอนุรักษท์รัพยากร 30,000   30,000   30,000   30,000   30,000   มีการจัดอบรม ประชาชนเหน็คุณค่า ส านักปลัดฯ

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เหน็คุณค่าของทรัพยากร ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และจัดท าปา้ย ของทรัพยากรธรรม

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม -จัดท าปา้ยประชาสัมพนัธ์ ประชาสัมพนัธ์ ชาติและส่ิงแวดล้อม

การอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง

และส่ิงแวดล้อม

2 โครงการเฝ้าระวงัคุณภาพ เพื่อกระตุ้นจิตส านึก -จัดอบรมเฝ้าระวงัคุณภาพ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มีการจัดอบรม ประชาชนมีจิตส านึก ส านักปลัดฯ

ส่ิงแวดล้อม ประชาชนในการเฝ้าระวงั ส่ิงแวดล้อม 1 คร้ัง และจัดท าปา้ย ในการเฝ้าระวงั

คุณภาพส่ิงแวดล้อม -จัดท าปา้ยประชาสัมพนัธ์ ประชาสัมพนัธ์ คุณภาพส่ิงแวดล้อม

การเฝ้าระวงัคุณภาพส่ิงแวดล้อม เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง เพิ่มมากขึ้น

รวม 2 โครงการ 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 

วัตถุประสงค์
         เปา้หมาย          

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณ
   ตัวชี้วัด    

(KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลเขาหวัควาย  อ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎรธ์านี  

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 5 ยุทธศาสตรก์ารสรา้งฐานทรพัยากรธรรมชาติที่มั่นคงและมีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที่ 5 ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการทอ่งเที่ยว ทรพัยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม

4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

 ผลลัพธ์ที่คาดว่า  

จะได้รบั

   4.1  แผนงานการเกษตร       

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท)

 2567 

(บาท)

 2568 

(บาท)

 2569 

(บาท)

 2570 

(บาท)

ที่ โครงการ

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 86



1 โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วม เพื่อใหป้ระชาชนมีส่วนร่วม จัดอบรมใหค้วามรู้ประชาชน 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 มีการจัดอบรม ประชาชนมีส่วนร่วม ส านักปลัดฯ

ของประชาชนในการจัดการขยะ ในการจัดการขยะมูลฝอย เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง ในการจัดการขยะ

มูลฝอย น้ าเสีย ของเสียอันตราย น้ าเสีย ของเสียอันตราย มูลฝอย น้ าเสีย

และมลพษิ และมลพษิ ของเสียอันตราย

และมลพษิมากขึ้น

รวม 1 โครงการ 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 

โครงการ วัตถุประสงค์
            เปา้หมาย          

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณ

   4.2  แผนงานเคหะและชุมชน        

    ตัวชี้วัด    

(KPI)

ผลลัพธ์ที่คาดว่า  

จะได้รบั
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท)

 2567 

(บาท)

 2568 

(บาท)

 2569 

(บาท)

 2570 

(บาท)

ที่

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 87



1 โครงการสนับสนุนกีฬาหมู่บา้น เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬา 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการจัดกิจกรรม ประชาชนได้เล่น ส านักปลัดฯ

หมู่ที่ 1-4 เล่นกีฬาใหม้ีสุขภาพ ในหมู่บา้น เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง กีฬาและมีสุขภาพ

แข็งแรง แข็งแรง

2 โครงการส่งเสริมการออกก าลังกาย เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน ส่งเสริมจัดกิจกรรมออกก าลังกาย 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 มีการจัดกิจกรรม ประชาชนมีสุขภาพ ส านักปลัดฯ

หมู่ที่ 1-4 มีสุขภาพแข็งแรง เล่นกีฬา ฯลฯ เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง ร่างกายแข็งแรง

3 โครงการแข่งขันกีฬาต าบล เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน จัดแข่งขันกีฬาประจ าต าบล 300,000  300,000  300,000  300,000  300,000  มีการจัดแข่งขัน ประชาชนได้ออก ส านักปลัดฯ

เขาหวัควาย ออกก าลังกายและมี เขาหวัควาย กีฬา เพิ่มขึ้น ก าลังกายและมี

สุขภาพร่างกายแข็งแรง 1 คร้ัง สุขภาพร่างกาย

แข็งแรง

รวม 3 โครงการ 330,000 330,000 330,000 330,000 330,000 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบรหิารส่วนต าบลเขาหวัควาย  อ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎรธ์านี  

โครงการ วัตถุประสงค์
            เปา้หมาย            

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณ
   ตัวชี้วัด    

(KPI)

ผลลัพธ์ที่คาดว่า  

จะได้รบั
 2566 

(บาท)

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2 ยุทธศาสตรก์ารส่งเสรมิอุตสาหกรรมบรกิารและการทอ่งเที่ยวอย่างยั่งยืน และ 4 ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาสังคมปลอดภยั คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต และ 5 ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการทอ่งเที่ยว ทรพัยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม

   5.1  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ       

 2567 

(บาท)

 2568 

(บาท)

 2569 

(บาท)

 2570 

(บาท)

5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการทอ่งเที่ยวและกีฬา

ที่
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 88



1 โครงการปรับปรุงภมูิทศัน์ เพื่อใหส้ถานที่บริเวณ ปรับปรุงภมูิทศัน์บริเวณริมเขื่อน 500,000 500,000 มีการปรับปรุง บริเวณริมเขื่อน กองช่าง

บริเวณริมเขื่อน หมู่ที่ 1 ริมเขื่อนมีความสวยงาม หมู่ที่ 1 ภมูิทศัน์ เพิ่มขึ้น มีความสวยงามและ

รองรับการทอ่งเที่ยว 1 คร้ัง นักทอ่งเที่ยว เพิ่ม

มากขึ้น

2 โครงการก่อสร้างสวนสุขภาพ เพื่อสร้างสวนสุขภาพ ก่อสร้างสวนสุขภาพ 1 แหง่ 1,800,000 มีสวนสุขภาพ ประชาชนในต าบล กองช่าง

หมู่ที่ 1 ส าหรับประชาชน เพิ่มขึ้น 1 แหง่ และพื้นที่ใกล้เคียง

ต าบลเขาหวัควาย ในต าบลเขาหวัควาย มีสถานที่

ออกก าลังกาย

มีสุขภาพที่ดี

3 โครงการก่อสร้างสถานที่ เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน ก่อสร้างสถานที่ออกก าลังกาย 500,000 มีสถานที่ ประชาชนได้เล่น กองช่าง

ออกก าลังกายพร้อมอุปกรณ์ เล่นกีฬา พร้อมอุปกรณ์ ออกก าลังกาย กีฬาเพิ่มมากขึ้น

หมู่ที่ 2 เพิ่มขึ้น 1 แหง่

4 โครงการก่อสร้างลานกีฬา เพื่อใหป้ระชาชนมีสถานที่ ก่อสร้างลานกีฬา พร้อมอุปกรณ์ 500,000 มีลานกีฬา ประชาชนมีสถานที่ กองช่าง

พร้อมอุปกรณ์ หมู่ที่ 3 ส าหรับเล่นกีฬา ออกก าลังกาย เพิ่มขึ้น 1 แหง่ ส าหรับเล่นกีฬา

ออกก าลังกาย ออกก าลังกายเพิ่มขึน้

   5.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา        

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
            เปา้หมาย          

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณ
    ตัวชี้วัด     

(KPI)

 ผลลัพธ์ที่คาดว่า  

 จะได้รบั
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท)

 2567 

(บาท)

 2568 

(บาท)

 2569 

(บาท)

 2570 

(บาท)
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5 โครงการปรับปรุงสนามกีฬา เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน ปรับปรุง ต่อเติม สนามกีฬา    500,000 มีการปรับปรุง ประชาชนได้เล่นกฬีา กองช่าง

ซอยหว้ยมงคล เล่นกีฬาและมีสุขภาพ ซอยหว้ยมงคล หมู่ที่ 4 ต่อเติม เพิ่มขึ้น และมสุีขภาพร่างกาย

หมู่ที่ 4 ร่างกายแข็งแรง 1 คร้ัง แข็งแรงมากขึ้น

6 โครงการพฒันาแหล่งทอ่งเที่ยว เพื่อส่งเสริมการทอ่งเที่ยว ก่อสร้าง ปรับปรุง ต่อเติม 1,000,000 1,000,000 มีการด าเนินการ การทอ่งเที่ยวใน กองช่าง

ต าบลเขาหวัควาย ในต าบลเขาหวัควาย แหล่งทอ่งเที่ยวภายในต าบล พฒันาแหล่ง ต าบลเขาหวัควาย

เขาหวัควาย ทอ่งเที่ยว เพิ่มมากขึ้น

เพิ่มขึ้น 1 คร้ัง

รวม 6 โครงการ - 1,500,000 1,000,000 3,300,000 500,000 

 2567 

(บาท)

 2568 

(บาท)

 2569 

(บาท)

 2570 

(บาท)

   5.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา        

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
            เปา้หมาย          

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณ
   ตัวชี้วัด   

(KPI)

ผลลัพธ์ที่คาดว่า  

จะได้รบั
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท)
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1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการปอ้งกัน ส่งเสริมสนับสนุน การป้องกนัและเชิดชู 30,000  30,000  30,000  30,000  30,000  มีการจดักจิกรรม การปอ้งกันและเชิดชู ส านักปลัดฯ

และเชิดชูสถาบนัหลักของชาติ การป้องกนัและเชิดชู สถาบันหลักของชาติในวันส าคัญ เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง สถาบนัหลักของชาติ

และการยกย่องเชิดชูเกียรติ สถาบันหลักของชาติ และการยกยอ่งเชิดชูเกยีรติ และการยกย่อง

ผู้ท าคุณประโยชน์ และการยกยอ่งเชิดชูเกยีรติ ผู้ท าคุณประโยชน์ เชิดชูเกียรติ

ผู้ท าคุณประโยชน์ ผู้ท าคุณประโยชน์

2 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา การแสดงออกถงึความจงรัก จัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 30,000  30,000  30,000  30,000  30,000  มีการจดักจิกรรม แสดงออกถึงความ ส านักปลัดฯ

สมเด็จพระเจา้อยูห่ัวมหาวชิรลงกรณ์ ภักดีต่อพระมหากรุณาธิคุณ สมเด็จพระเจ้าอยูห่วัมหาวชิรลงกรณ์ เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง จงรักภกัดีต่อ

บดินทรเทพยวรางกรู ของสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว บดินทรเทพยวรางกูล พระมหากรุณาธิคุณ

ของสมเด็จพระเจ้าอยูห่วั

3 โครงการวันแม่แห่งชาติ การแสดงออกถงึความรัก จดักจิกรรมวันแม่แห่งชาติ 20,000  20,000  20,000  20,000  20,000  มีการจดักจิกรรม แสดงออกถงึความรัก ส านักปลัดฯ

ที่มีต่อแม่ผู้มีพระคุณ เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง ต่อแม่ผู้มีพระคุณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย  อ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

ยทุธศาสตร์จังหวัดที่ 4 ยทุธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน

ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 6 ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท้องถ่ินที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล

6. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท้องถ่ินที่ดี

   6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

  ผลลัพธท์ี่คาดว่า  

จะได้รับ

   ตัวชี้วัด  

(KPI)
2570 

(บาท)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
              เป้าหมาย             

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก2566 

(บาท)

2567 

(บาท)

2568 

(บาท)

2569 

(บาท)
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4 โครงการวันเด็กแห่งชาติ เพื่อส่งเสริมให้เด็กกล้าคิด จดังานวันเด็กแห่งชาติ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 มีการจดักจิกรรม เด็กกล้าคิด กล้าท า ส านักปลัดฯ

กล้าท า กล้าแสดงออก เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง กล้าแสดงออก

5 โครงการปกป้องและเทิดทูนสถาบัน เพื่อเป็นการแสดงออกถงึ อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอพนุพนิ 20,000  20,000  20,000  20,000  20,000  มีการอุดหนุน การแสดงออก อ าเภอพุนพิน

หลักส าคัญของชาติ สนับสนุน ความจงรักภักดีต่อสถาบัน จัดงานรัฐพธิีต่างๆ ส่วนราชการ ถงึความจงรักภักดี

พระราชกรณียกจิหรือพระกรณียกจิ พระมหากษัตริย์ เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง ต่อสถาบัน

ของพระบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์

ในพื้นที่อ าเภอพุนพิน 

จงัหวัดสุราษฎร์ธานี

6 โครงการส่งเสริมด้านการป้องกนั ส่งเสริมด้านการป้องกนัและ จดักจิกรรมการป้องกนัและแกไ้ข 20,000  20,000  20,000  20,000  20,000  มีการจดักจิกรรม การป้องกนัและ ส านักปลัดฯ

และแกไ้ขปัญาทุจริตคอร์รับชั่น แกไ้ขปัญหาทุจริตคอร์รับชั่น ปัญหาทุจริตคอร์รับชั่นโดยยดึหลัก เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง แกไ้ขปัญหาทุจริต

โดยยดึหลักความโปร่งใส โดยยดึหลักความโปร่งใส ความโปร่งใส คอร์รับชั่นโดยยดึหลัก

ความโปร่งใส

7 โครงการการเลือกต้ังนายกองค์การ เพื่อส่งเสริมการปกครอง การเลือกต้ังตามระบอบ 50,000 50,000 50,000 300,000 300,000 มีการเลือกต้ัง ประชาชนเขา้ใจ ส านักปลัดฯ

บริหารส่วนต าบลและสมาชิก ระบอบประชาธิปไตย ประชาธิปไตย เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง ถงึการปกครอง

สภาองค์การบริหารส่วนต าบล ระบอบประชาธิปไตย

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

  ผลลัพธท์ี่คาดว่า  

จะได้รับ
ที่ โครงการ

   6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

2566 

(บาท)

2567 

(บาท)

2568 

(บาท)

2569 

(บาท)

วัตถุประสงค์
              เป้าหมาย             

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณ
   ตัวชี้วัด  

(KPI)
2570 

(บาท)
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8 โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม จดักจิกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วม 20,000  20,000  20,000  20,000  20,000  มีการจดั ประชาชนมีส่วนร่วม ส านักปลัดฯ

ประชาชนในการพัฒนาต าบล ของประชาชนใน ของประชาชน กิจกรรม ในการพัฒนาต าบล

การพัฒนาต าบล เพิม่ขึ้น 1 คร้ัง เพิ่มขึน้

9 โครงการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิน่ เพื่อน าความต้องการ จดัประชุมประชาคมหมู่บ้าน 20,000  20,000  20,000  20,000  20,000  มีการประชุม แผนพัฒนาท้องถิน่มี ส านักปลัดฯ

ของประชาชนในพื้นที่ และประชาคมต าบล ประชาคม ความสอดคล้องกบั

มาจดัท าแผนพัฒนาท้องถิน่ อยา่งน้อย ความต้องการของ

1 คร้ัง ประชาชนในพื้นที่

10 โครงการออกหน่วยบริการ เพื่อให้บริการประชาชน บริการประชาชนเคล่ือนที่ 10,000  10,000  10,000  10,000  10,000  มีการบริการ ประชาชนได้รับความ ส านักปลัดฯ

ประชาชนเคล่ือนที่ แบบเคล่ือนที่ รับฟังขอ้เสนอแนะ งานทะเบียน ประชาชน สะดวกสบายในการ

งานจดัเกบ็ภาษี ฯลฯ เคล่ือนที่ เพิ่มขึน้ รับบริการ

1 คร้ัง

11 โครงการฝึกอบรมการส่งเสริม เพื่อให้บุคลากรมีคุณธรรม ฝึกอบรมบุคลากรด้านคุณธรรม 50,000  50,000  50,000  50,000  50,000  มีการฝึกอบรม บุคลากรมีคุณธรรม ส านักปลัดฯ

คุณธรรมและจริยธรรมบุคลากร และจริยธรรมในการ และจริยธรรม เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง และจริยธรรมในการ

ปฏิบัติงาน ปฏิบัติงานมากขึน้

12 โครงการส่งเสริมการบริหาร เพื่อเป็นการเพิ่มความรู้ การอบรมศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มความรู้ - 300,000  300,000  300,000  300,000  มีการอบรม บุคลากรมีความรู้และ ส านักปลัดฯ

จดัการบ้านเมืองที่ดี ประสบการณ์ในการ เพิ่มประสิทธิภาพการท างานของ ศึกษาดูงาน ประสบการณ์ในการ

ปฏิบัติงานของบุคลากร บุคลากร เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง ปฏิบัติงานมากขึน้

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก2566 

(บาท)

2567 

(บาท)

2568 

(บาท)

2569 

(บาท)

วัตถุประสงค์
              เป้าหมาย             

(ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณ
   ตัวชี้วัด  

(KPI)

  ผลลัพธท์ี่คาดว่า  

จะได้รับ
2570 

(บาท)

   6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ
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13 โครงการส่งเสริมให้ความรู้ เพื่อให้บุคลากรและ การอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมาย  - 20,000   - 20,000   - มีการอบรม บุคลากรและ ส านักปลัดฯ

ด้านกฎหมายของศูนยย์ติุธรรม ประชาชนได้รับความรู้ เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง ประชาชนได้รับ

ต าบลเขาหัวควาย ด้านกฎหมาย ความรู้ด้านกฎหมาย

มากขึน้

14 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร เพื่อพัฒนาความรู้ และทักษะ จดัฝึกอบรม และศึกษาดูงาน 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 มีการฝึกอบรม ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ส านักปลัดฯ

สมาชิกสภาฯ และบุคลากร ในการปฎิบัติงาน ให้แก่ และศึกษาดูงาน และบุคลากร มีความรู้

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควายผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ . เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง และทักษะในการปฏิบัติ

และบุคลากร งานเพิ่มมากขึน้

15 โครงการปรับปรุงและส ารวจขอ้มูล -เพื่อปรับปรุงและส ารวจ ด าเนินการส ารวจและปรับปรุง 200,000  200,000  200,000  200,000  200,000  มีการด าเนินการ สามารถน าขอ้มูลไป กองคลัง

การจดัท าแผนที่ภาษีและทะเบียน ขอ้มูลการใช้ประโยชน์ที่ดิน ขอ้มูลการใช้ประโยชน์ที่ดินและ เพิ่มขึน้ 1 คร้ัง ใช้ในการจดัเกบ็ภาษี

ทรัพยสิ์น และการใช้ประโยชน์เกีย่ว การใช้ประโยชน์เกีย่วกบั ที่ดินและส่ิงปลูกสร้าง

กบัส่ิงปลูกสร้าง ส่ิงปลูกสร้างในพื้นที่ของ ได้อยา่งถกูต้อง

-เพื่อปรับปรุงขอ้มูลระบบ อบต.เขาหัวควาย ครบถว้น

สารสนเทศภูมิศาสตร์ (GIS)

16 โครงการจดัท าผังเมืองรวม เพื่อให้การจดัท าผังเมือง จดัท าผังเมือง 300,000  300,000  300,000  300,000  300,000  มีการจดัท า การจดัท าผังเมือง กองช่าง

มีประสิทธิภาพที่ดี ผังเมือง เพิ่มขึน้ มีประสิทธิภาพที่ดี

1 คร้ัง

รวม 16 โครงการ 1,370,000     1,690,000     1,670,000     1,940,000     1,920,000     

งบประมาณ

2570 

(บาท)

   6.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
              เป้าหมาย             

(ผลผลิตโครงการ)

   ตัวชี้วัด  

(KPI)

  ผลลัพธท์ี่คาดว่า  

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก2566 

(บาท)

2567 

(บาท)

2568 

(บาท)

2569 

(บาท)

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 94



1 โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ เพือ่ใช้เป็นสถานทีส่ าหรับ ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ - -  - 3,000,000  - มีอาคารอเนก มีสถานทีส่ าหรับ กองช่าง

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย ท ากิจกรรมต่าง ๆ ของ หน้าทีท่ าการองค์การบริหาร  ประสงค์ เพิม่ขึ้น ท ากิจกรรมต่าง ๆ

อบต.เขาหัวควาย ส่วนต าบลเขาหัวควาย 1 แห่ง เพิม่ขึ้น

2 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณ เพือ่ให้มีสถานทีร่องรับ ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณทีท่ าการ -  - 500,000  - 500,000  มีการปรับปรุง สถานทีร่องรับ กองช่าง

ทีท่ าการองค์การบริหารส่วนต าบล การให้บริการประชาชนทีดี่ องค์การบริหารส่วนต าบล ภูมิทัศน์ เพิม่ขึ้น การให้บริการ

เขาหัวควาย มีมาตรฐาน เขาหัวควาย 1 คร้ัง ประชาชนมีมาตรฐาน

3 โครงการพัฒนาทีท่ าการ เพือ่ให้ทีท่ าการสามารถ ปรับปรุง ต่อเติม วางระบบ  - 500,000  - 500,000  - มีการพัฒนา ทีท่ าการสามารถ กองช่าง

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย รองรับการให้บริการ ทีท่ าการองค์การบริหารส่วนต าบล ทีท่ าการ เพิม่ขึ้น รองรับการให้บริการ

ประชาชนได้อย่างมี เขาหัวควาย 1 คร้ัง ประชาชนได้อย่าง

มาตรฐาน มีมาตรฐาน

รวม 3 โครงการ - 500,000 500,000  3,500,000 500,000  

    ตัวชี้วัด   

(KPI)

  ผลลัพธ์ทีค่าดว่า  

จะได้รับ

   6.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก2566 

(บาท)

2567 

(บาท)

2568 

(บาท)

2569 

(บาท)

2570 

(บาท)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
                เป้าหมาย               

  (ผลผลิตโครงการ)

งบประมาณ

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 95



แบบ ผ. 02/2

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง เพือ่ให้ประชาชนมีถนน ก่อสร้างถนนลาดยาง 1,300,000 - - - - มีเส้นทาง ประชาชนมีถนน กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ทีม่ีมาตรฐานส าหรับใช้ แอสฟัลท์ติกคอนกรีต คมนาคม ทีม่ีมาตรฐานส าหรับใช้ อบจ.สฎ.
สายส่ีขีด หมูท่ี ่3 คมนาคม และขนส่ง กวา้ง  6.00 เมตร เพิม่ขึน้ 1 เส้นทาง คมนาคม และขนส่ง สถ.
ต าบลเขาหัวควาย เชือ่มต่อ ผลผลิตทางการเกษตร ระยะทาง 700 เมตร ผลผลิตทางการเกษตร
บ้านใหม่พัฒนา ต าบลวดัประดู่ ได้สะดวกรวดเร็วขึน้ ได้สะดวกรวดเร็วขึน้

2 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง เพือ่ให้ประชาชนมีถนน ปรับปรุงถนนลาดยาง 1,000,000 - - - - มีการปรับปรุง ประชาชนมีถนน กองช่าง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ทีม่ีมาตรฐานส าหรับใช้ แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ถนน เพิม่ขึน้ ทีม่ีมาตรฐานส าหรับใช้ อบจ.สฎ.
สายส่ีขีด หมูท่ี ่3 คมนาคม และขนส่ง กวา้ง  6.00 เมตร 1 เส้นทาง คมนาคม และขนส่ง สถ.
ต าบลเขาหัวควาย เชือ่มต่อ ผลผลิตทางการเกษตร ระยะทาง 1,000 เมตร ผลผลิตทางการเกษตร
ควนเจริญ ต าบลท่าสะท้อน ได้สะดวกรวดเร็วขึน้ ได้สะดวกรวดเร็วขึน้

3 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง เพือ่ให้ประชาชนมีถนน ปรับปรุงถนนลาดยาง 2,200,000 - - - - มีการปรับปรุง ประชาชนมีถนน กองช่าง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ทีม่ีมาตรฐานส าหรับใช้ แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ถนน เพิม่ขึน้ ทีม่ีมาตรฐานส าหรับใช้ อบจ.สฎ.
สายส่ีขีด - บ้านนายลาน หมูท่ี ่3 คมนาคม และขนส่ง กวา้ง  6.00 เมตร 1 เส้นทาง คมนาคม และขนส่ง สถ.
เชือ่มต่อ ต าบลท่าสะท้อน ผลผลิตทางการเกษตร ระยะทาง 1,500 เมตร ผลผลิตทางการเกษตร

ได้สะดวกรวดเร็วขึน้ ได้สะดวกรวดเร็วขึน้
4 โครงการก่อสร้างเขือ่นหิน เพือ่ป้องกันไม่ให้น้ ากัดเซาะ ก่อสร้างเขือ่นหิน - - 70,000,000 - - มีการก่อสร้าง น้ าไม่กัดเซาะตล่ิง กองช่าง

ป้องกันตล่ิง ต าบลเขาหัวควาย ตล่ิงริมแม่น้ า แบบหินทิง้ เขือ่นหิน กรมโยธาธกิาร
เชือ่มต่อ ต าบลท่าสะท้อน ต าบลเขาหัวควาย ระยะทาง 1,000 เมตร เพิม่ขึน้ 1 แห่ง สฎ.

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย  อ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 ยุทธศาสตร์การเชือ่มโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์ภาคใต้ตอนบน และ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตทีด่ี และมีศักยภาพในการแข่งขัน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

ส าหรับ โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินทีใ่ช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ิน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 96



แบบ ผ. 02/2

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
5 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีต เพือ่ให้ประชาชนมีถนน ปรับปรุงถนน คสล. 8,250,000 - - - - มีการปรับปรุง ประชาชนมีถนน กองช่าง

เสริมเหล็กสายท่านาง - พังจิก ทีม่ีมาตรฐานส าหรับใช้ กวา้ง 6 เมตร ถนน เพิม่ขึน้ ทีม่ีมาตรฐานส าหรับใช้ อบจ.สฎ.
หมูท่ี ่3 ต าบลเขาหัวควาย คมนาคม และขนส่ง ระยะทาง 2,500 เมตร 1 เส้นทาง คมนาคม และขนส่ง สถ.
เชือ่มต่อ ต าบลวดัประดู่ ผลผลิตทางการเกษตร หรือมีพืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ ผลผลิตทางการเกษตร

ได้สะดวกรวดเร็วขึน้ 15,000 ตารางเมตร ได้สะดวกรวดเร็วขึน้
6 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง เพือ่ให้ประชาชนมีถนน ปรับปรุงถนนลาดยาง 7,200,000 - - - - มีการปรับปรุง ประชาชนมีถนน กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ทีม่ีมาตรฐานส าหรับใช้ แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ถนน เพิม่ขึน้ ทีม่ีมาตรฐานส าหรับใช้ อบจ.สฎ.
สายบางหิน - ท่าสะท้อน หมูท่ี ่3 คมนาคม และขนส่ง กวา้ง  6.00 เมตร 1 เส้นทาง คมนาคม และขนส่ง สถ.
ต าบลเขาหัวควาย เชือ่มต่อ ผลผลิตทางการเกษตร ระยะทาง 3,000 เมตร ผลผลิตทางการเกษตร
ต าบลท่าสะท้อน ได้สะดวกรวดเร็วขึน้ หรือมีพืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ ได้สะดวกรวดเร็วขึน้

18,000 ตารางเมตร
7 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง เพือ่ให้ประชาชนมีถนน ปรับปรุงถนนลาดยาง 8,400,000 - - - - มีการปรับปรุง ประชาชนมีถนน กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ทีม่ีมาตรฐานส าหรับใช้ แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ถนน เพิม่ขึน้ ทีม่ีมาตรฐานส าหรับใช้ อบจ.สฎ.
สายเขาหัวควาย - วดัประดู่ หมูท่ี ่4 คมนาคม และขนส่ง กวา้ง  6.00 เมตร 1 เส้นทาง คมนาคม และขนส่ง สถ.
ต าบลเขาหัวควาย เชือ่มต่อ ผลผลิตทางการเกษตร ระยะทาง 3,500 เมตร ผลผลิตทางการเกษตร

ต าบลวดัประดู่ ได้สะดวกรวดเร็วขึน้ หรือมีพืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ ได้สะดวกรวดเร็วขึน้

21,000 ตารางเมตร

รวม 7 โครงการ 28,350,000 - 70,000,000 - -

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย  อ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

ส าหรับ โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินทีใ่ช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ิน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 ยุทธศาสตร์การเชือ่มโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์ภาคใต้ตอนบน และ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตทีด่ี และมีศักยภาพในการแข่งขัน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 97



แบบ ผ. 02/2

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการติดต้ังไฟฟ้าแสงสวา่ง เพือ่ให้ประชาชนมีไฟฟ้า 1. ติดต้ังไฟฟา้แสงสวา่งจาก - - 2,500,000 - - จ านวน ประชาชนมีไฟฟ้าแสงสวา่ง กองช่าง

สาธารณะถนนสายเขาหัวควาย แสงสวา่งและมีความปลอดภัย สามแยกปอ้มต ารวจ-บา้นนาย ไฟฟ้าแสงสวา่ง และมีความปลอดภัย แขวงการทาง

 - ท่าสะท้อน หมูท่ี ่3 ในการสัญจรเวลากลางคืน สมเกยีรติ ระยะทาง2,000ม. ทีไ่ด้ติดต้ัง ในการสัญจรเวลากลางคืน สฎ.

สาย 401 เขตต าบลเขาหัวควาย - 2. ติดต้ังไฟฟา้แสงสวา่ง

กม. 7 หมูท่ี ่4 สาย401เขตต าบลเขาหวัควาย

 -กม.7ระยะทาง2,500เมตร

2 โครงการขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค เพือ่ให้ประชาชนมีน้ าประปา ขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค - 2,000,000 - 2,000,000 จ านวนประปา ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

หมูท่ี ่1 ส าหรับอุปโภคและบริโภค หมูท่ี ่1 ระยะทางประมาณ ส่วนภูมิภาค อุปโภคและบริโภค กปภ.

ต าบลเขาหัวควาย ทัว่ถึงและเพียงพอ 4,000 เมตร(ปีละ 2,000ม.) ทีไ่ด้ขยายเขต ทัว่ถึงและเพียงพอ สฎ.

3 โครงการขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค เพือ่ให้ประชาชนมีน้ าประปา ขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 จ านวนประปา ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

หมูท่ี ่2 ส าหรับอุปโภคและบริโภค หมูท่ี ่2 ระยะทางประมาณ ส่วนภูมิภาค อุปโภคและบริโภค กปภ.

ต าบลเขาหัวควาย ทัว่ถึงและเพียงพอ 15,000เมตร(ปีละ3,000ม.) ทีไ่ด้ขยายเขต ทัว่ถึงและเพียงพอ สฎ.

      1.2 แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 ยุทธศาสตร์การเชือ่มโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์ภาคใต้ตอนบน และ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตทีด่ี และมีศักยภาพในการแข่งขัน

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย  อ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

ส าหรับ โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินทีใ่ช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 98



เป้าหมาย ตัวชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค เพือ่ให้ประชาชนมีน้ าประปา ขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค - - 3,000,000 - 3,000,000 จ านวนประปา ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

หมูท่ี ่3 ส าหรับอุปโภคและบริโภค หมูท่ี ่3 ระยะทางประมาณ ส่วนภูมิภาค อุปโภคและบริโภค กปภ.

ต าบลเขาหัวควาย ทัว่ถึงและเพียงพอ 6,000 เมตร (ปีละ3,000ม.) ทีไ่ด้ขยายเขต ทัว่ถึงและเพียงพอ สฎ.

5 โครงการขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค เพือ่ให้ประชาชนมีน้ าประปา ขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค - - 3,000,000 - 3,000,000 จ านวนประปา ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง

หมูท่ี ่4 ส าหรับอุปโภคและบริโภค หมูท่ี ่4 ระยะทางประมาณ ส่วนภูมิภาค อุปโภคและบริโภค กปภ.

ต าบลเขาหัวควาย ทัว่ถึงและเพียงพอ 6,000 เมตร (ปีละ3,000ม.) ทีไ่ด้ขยายเขต ทัว่ถึงและเพียงพอ สฎ.

รวม 5 โครงการ 3,000,000 3,000,000 13,500,000 3,000,000 11,000,000 

      1.2 แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

ส าหรับ โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินทีใ่ช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย  อ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

แบบ ผ. 02/2

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 ยุทธศาสตร์การเชือ่มโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์ภาคใต้ตอนบน และ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตทีด่ี และมีศักยภาพในการแข่งขัน

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 99



แบบ ผ. 02/2

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการติดต้ังกล้องโทรทัศน์วงจรปิด เพือ่ให้ประชาชนมีความ ติดต้ังกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 มีการติดต้ัง ประชาชนมีความปลอดภัย กองช่าง

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย ปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิ์น ชนิดเครือข่าย ในพืน้ที่ กล้องโทรทัศน์ ในชีวติและทรัพยสิ์นเพิม่ขึน้ กรมส่งเสริม

ต.เขาหัวควาย อ.พุนพิน หมูท่ี ่1 - 4 ต าบลเขาหัวควาย วงจรปิด เพิม่ขึน้ การปกครอง

จ.สุราษฎร์ธานี 1 คร้ัง ท้องถิน่

รวม 1 โครงการ 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 

เป้าหมาย ตัวชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการก่อสร้างห้องน้ าศูนยก์ารศึกษา เพือ่ให้คนพิการมีคุณภาพ ก่อสร้างห้องน้ า ขนาดกวา้ง 100,000 - - - - มีการก่อสร้าง คนพิการมีคุณภาพชีวติทีดี่ขึน้ กองช่าง

พิเศษประจ าจังหวดัสุราษฎร์ธานี ชีวติทีดี่ขึน้ 2.00 ม. ยาว 1.80 ม. พร้อม ห้องน้ า เพิม่ขึน้ กกพ.

(หน่วยบริการพุนพิน) สุขภัณฑ์ และอุปกรณ์ส าหรับ 1 คร้ัง

คนพิการ

รวม 1 โครงการ 100,000 - - - - 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต

      2.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

ส าหรับ โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินทีใ่ช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย  อ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตทีด่ี และมีศักยภาพในการแข่งขัน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

2.7 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหวัควาย 100



แบบ ผ. 03

เปา้หมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 สาธารณสุข ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร เพื่อใหม้ีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ เคร่ืองพน่หมอกควนั - - - - 60,000 ส านักปลัด

เพยีงพอ เพิ่มประสิทธภิาพ จ านวน 1 เคร่ือง

การใหบ้ริการประชาชน

2 สาธารณสุข ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การแพทย์ เพื่อจัดซ้ือแผ่นเคล่ือน แผ่นเคล่ือนย้ายพลาสติก - - 20,000 - - ส านักปลัด

ย้ายพลาสติก ส าหรับ จ านวน 1 แผ่น

ช่วยเหลือผู้ปว่ย

3 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะ เพื่อใช้ซ่อมแซม ปรับปรุง รถกระเช้า จ านวน 1 คัน 3,000,000 - - - - กองช่าง

และขนส่ง ต่อเติมระบบไฟฟา้

สาธารณะใหแ้ก่ประชาชน

4 การรักษาความสงบภายใน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใหป้ระชาชนมีความ กล้องโทรทศัน์วงจรปดิชนิดเครือข่าย 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 กองช่าง

ปลอดภยัในชีวติและ แบบมุมมองคงที่ส าหรับติดต้ัง

ทรัพย์สิน ภายนอกอาคารพร้อมอุปกรณ์

และติดต้ังจ านวน 50 ตัว(ปลีะ10ตัว)

5 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร เพื่อใช้สูบน้ าประปา ซับเมิร์สสูบน้ า (Submerse) 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 กองช่าง

6 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ไฟฟา้ เพื่อรักษาความปลอดภยั โคมไฟฟา้ส่องสวา่ง 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 กองช่าง

ในชีวติและทรัพย์สิน

ของประชาชน
รวม  6  ครภุณัฑ์ 4,500,000 1,500,000 1,520,000 1,500,000 1,560,000 

บญัชีครภุณัฑ์

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบรหิารส่วนต าบลเขาหวัควาย  อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎรธ์านี

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์

งบประมาณ
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ส่วนที่ 4 
การติดตามประเมินผล 

 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 เป็นแบบที่
ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  
ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
3.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 
     3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
     3.2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
     3.3  ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
     3.4  วิสัยทัศน์ (5) 
     3.5  กลยุทธ ์ (5) 
     3.6  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
     3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
     3.8  แผนงาน (5) 
     3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
    

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการ 
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพท่ัวไป
และข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของท่ีดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ     
ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

20 
(3) 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 
ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2)  

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม  ยาเสพติด 
การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา 
โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ 
การท่องเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ 

(2)  

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี และงาน
ประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(2)  

(7 ) ข้ อ มู ล เกี่ ย วกั บท รัพ ย ากรธรรมชาติ  เช่ น  น้ า  ป่ า ไม้  ภู เข า  คุณ ภ าพ ขอ ง
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2)  

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 
 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ 
ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3)  

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ท่ีครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด                     
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

20 
(5) 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการบังคับ
ใช้ สภาพการณ์ท่ีเกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3) 
 

 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 

(3) 
 
 

 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ  กลุ่มอาชีพ 
กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่
ท่ัวไป เป็นต้น 

(3)  

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์กระบวนการ
หรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
 

(3)  
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ประเด็นการ 
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ (ต่อ) 
 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบัน  และโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค  SWOT Analysis ท่ีอาจส่งผลต่อการด าเนินงาน
ได้ แ ก่  S-Strength (จุ ด แ ข็ ง ) W-Weakness (จุ ด อ่ อ น ) O-Opportunity (โอ ก าส )        
และT-Threat (อุปสรรค) 

(3)  

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
3.4 วิสัยทัศน์ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนา
และแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ Thailand 4.0 

60 
(10) 

 
 
 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์
จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติและ Thailand 4.0 

(10)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาลหลักประชารัฐ  
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10)  

วิสัยทัศน์ ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(5)  

3.5 กลยุทธ์ 
 
 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 
3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
3.9 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีต้องท าตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่ง
ท่ีจะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์น้ัน 

(5)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ท่ีจะ
เกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดท่ีชัดเจน 

(5) 
 

 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพื้นท่ีจริง ท่ีจะน าไปสู่ผลส าเร็จทาง
ยุทธศาสตร์  

(5) 
 
 

 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหน่ึง
หรือแผนงานท่ีเกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5) 
 
 
 
 

 

ความเชื่อมโยงองค์รวมท่ีน าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นท่ีเกิดผลผลิต/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 Thailand 4.0 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  

รวมคะแนน 100  
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2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 
2.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 
5.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 
     5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
     5.2  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
     5.3  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
     5.4  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 
     5.5  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม                               
           แห่งชาต ิ

(5) 

     5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 
     5.7  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
     5.8  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง  
           ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 

     5.9  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 
     5.10  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
     5.11  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 
     5.12  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 

รวมคะแนน 100 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
(ใช้ ก า ร วิ เค ร าะ ห์  SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา 
อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ , ด้านสังคม,     
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10  

2. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมท่ีมีตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจ านวน
โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตน่ังเองว่าเป็นไปตามท่ีตั้งเป้าหมายเอาไว้
หรือไม่จ านวนท่ีด าเนินการจริงตามท่ีได้ก าหนดไว้เท่าไร จ านวนท่ีไม่สามารถ
ด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าท่ีท่ีได้ก าหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) 

10  

3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่างๆ 
มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ท่ีด าเนินการในพื้นท่ีน้ันๆ ตรง
ต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าท่ีหรือไม่ 
ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ  
มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่  
ซ่ึงเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามท่ีบรรลุ
วัตถุประสงค์  และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการตามท่ีได้รับงบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Quantitative) 

10  

4. แผนงานและยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น
โ ด ย ใ ช้  SWOT Analysis/Demand ( Demand Analysis) / Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ ( Integration) กับองค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ความยากจน หลักประชารัฐ 

10  

5.โครงการพัฒนา  
5.1 ความชดัเจนของชื่อ
โครงการ 
 
 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้   
เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใด
เรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objectives) โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ด าเนินงานต้องสอดสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  มีความเป็นไป ได้ชั ด เจน                   
มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5)  



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย  107 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
5.โครงการพัฒนา  (ต่อ) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความชัดเจน
น าไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
 
 
5 .4  โ ค ร ง ก า ร มี ค ว า ม
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ แ ผ น
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 
 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาต ิ
 
 
 
 
 
 
5 .6  โ ค ร ง ก า ร มี ค ว า ม
สอดคล้องกับ Thailand 4.0 
 
 
 
 
 
 
 
5.7 โครงการสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
สภาพท่ีอยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน 
สามารถระบุจ านวนเท่าไหร่ กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย 
พื้นท่ีด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการน้ีจะท าท่ีไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่ อ ไร่ใครคือกลุ่ม เป้ าหมายของโครงการ               
หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายรอง 

 
(5) 

 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
(3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและ
เท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้
เกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(5)  

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมชาติ ฉบับท่ี 12 โดย     
(1) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา              
(3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 
2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปี ท่ีต่อ
ยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ ท่ี เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1)        
การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัย
อย่างมีคุณภาพ  (3) การลดความเลื่อมล้ าทางสังคม (4) การรองรับการเชื่องโยง
ภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม
อย่างเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

(5)  

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ 
Value-Based  Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อยได้มาก 
เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจาก
การขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่
การเน้นภาคบริหารมากขึ้น รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาและต่อยอด
ความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5)  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดท่ี
ได้ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหน่ึงการขับเคลื่อนการพัฒนา
จังหวัด ซ่ึงไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากน้ีโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดท่ีได้
ก าหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 
 
 
 
 
 

(5)  
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ประเด็น 
การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

5.โครงการพัฒนา(ต่อ) 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ค ว า ม ย า ก จ น ห รื อ ก า ร
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ 
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 
5 .9  งบประมาณ มี ความ
สอดคล้ อ งกั บ เป้ าห มาย
(ผลผลิตของโครงการ) 
 
5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

5.11 มีการก าหนดตัวชี้ วัด
(KPI) แ ละส อดคล้ อ งกั บ
วัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ 
5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

 
เป็นโครงท่ีด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชนด าเนินการเองหรือ
ร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้เป็นโครงการท่ีประชาชนต้องการ
เพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซ่ึงมีลักษณะท่ีจะท าให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน   
เป็นท้องถิ่นท่ีพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

 
(5) 

 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการในการจัดท า
โครงการได้แก่  (1 ) ความประหยัด  (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความเหลื่อมล้ าในการ
พัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

(5)  

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่นมีความโปร่งใสในการก าหนด
ราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 

(5) 
 
 

 
 

มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance indicator : KPI) ท่ีสามารถวัด
ได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ 
(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจการก าหนดร้อยละ การก าหนดอัน
เกิดจากผลของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดท่ีสิ่งท่ีได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(5)  
 

ผลท่ี ได้รับ เป็นสิ่ ง ท่ี เกิดขึ้น ได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการพัฒนา             
ซ่ึงสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ การได้ผลหรือผลท่ีเกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซ่ึงการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1)    
มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัด
และประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) ระบุสิ่งท่ีต้องการด าเนินงานอย่าง
ชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล 
สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5)  

 รวมคะแนน 100  

 
3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น จากแผนพัฒนาท้องถิ่น 

3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณ  
ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขึ้นมาเพ่ือใช้เป็น

เครื่องมือในการพัฒนาให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชน ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น จะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6 ข้อ 29 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
ข้อ 13 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น   
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และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี้  

 แบบที่ 1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  แบบประเมินคุณภาพของ

แผนพัฒนา (แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0810 .2/ว 0703 ลงวันที่  2 กุมภาพันธ์  2558          
เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 7 การวัด 
คุณภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ ว 4830 ลงวันที่ 22 
พฤศจิกายน 2556 ให้แล้วเสร็จภายใน 15 วัน นับแต่วันประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น) การติดตามและประเมินผล
ด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th)  

3.2 การวัดผลในเชิงคุณภาพ  
การวัดผลเชิงคุณภาพ ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ

ประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานในภาพรวม 
โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้  
 แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน  
 แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ  
 
4. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  
 4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต  

1. เกิดการพัฒนาที่ล่าช้าเพราะการด าเนินงานต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องผ่าน
กระบวนการหลายขั้นตอนและสลับซับซ้อน  

2. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากข้ึน 
3. ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  
1. องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย มีงบประมาณในการบริหารและการพัฒนาในจ านวนที่

จ ากัดไม่เพียงพอกับการพัฒนาตามประเด็นความต้องการพัฒนาของประชาชนในท้องถิ่น  
2. จ านวนโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนา (พ.ศ. 2561 - 2565) มีจ านวนมาก ซึ่งภายใต้ข้อจ ากัด

ด้านงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย จึงไม่สามารถด าเนินโครงการได้ครบทุกโครงการ     
ตามแผนที่ก าหนดได้ ท าให้ร้อยละของโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จน้อย  

3. การเสนอโครงการ/กิจกรรมของประชาชนที่น ามาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีหลากหลาย
ประเด็น ท าให้โครงการมีจ านวนมาก ซึ่งเป็นสิ่งที่สะท้อนให้เห็นถึงปัญหาความต้องการที่แท้จริงของประชาชนใน

http://www.dla.go.th/
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การพัฒนาท้องถิ่น แต่งบประมาณที่รัฐบาลจัดสรรให้แก่ท้องถิ่นไม่สอดคล้องกับจ านวนประเด็นปัญหาความ
ต้องการที่มีอยู่จริงของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น  

4. การจัดล าดับความส าคัญของโครงการที่ เสนอเข้ามาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นยังคงมีความ
ต้องการให้ทุกโครงการต้องมีอยู่ในแผน โดยไม่ค านึงถึงศักยภาพด้านงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบล    
เขาหัวควาย  

 5. บูรณาการและประสานความร่วมมือการด าเนินงานกับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการเสนอ 
โครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนจังหวัด
สุราษฏร์ธานี รวมถึงส่วนราชการต่างๆ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการด าเนินโครงการให้สามารถบรรลุเป้าหมายตามแผน
ที่ก าหนดไว้ให้ได้มากยิ่งขึ้น  

 6. ส่งเสริมและสร้างกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้ประชาชน
มีความรู้ความเข้าใจและเล็งเห็นถึงความส าคัญของการมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น รวมถึง
สามารถสะท้อนปัญหาความต้องการที่แท้จริงของประชาชนโดยส่วนรวมในการพัฒนาท้องถิ่น ให้ออกมาในรูปแบบ
ของการเสนอโครงการ/กิจกรรมเพ่ือบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย ให้มีความ
สอดคล้องและเหมาะสมกับศักยภาพในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาหัวควาย เพ่ือให้การด าเนินงาน
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามแผนที่ก าหนดไว้  

 7. สรรหาบุคลากรให้เพียงพอสอดคล้องกับปริมาณงานและภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลเขา
หัวควายรวมถึงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้
สามารถแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยการน าเอาโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนที่ก าหนดใน  
ส่วนที่อยู่ในความรับผิดชอบของแต่ละหน่วยงานน าไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 


